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. OBJETIVO

Art. 1°. A Comissao de Compliance da Fundacdo RTVE é 6rgao de planejamento,
coordenacao e supervisao das atividades de Compliance da Fundacao, formado por
um grupo de trabalho representativo, multisetorial e multinivel, orientado a instrugcéo
das atividades consultivas, investigativas e educacionais necessarias a

operacionalizacao do Programa de Compliance.

Art. 2°. O presente Regimento tem como objetivo o estabelecimento de principios,
processos e regras a serem observados no que diz respeito ao funcionamento, a
estrutura, a organizacdo, as atribuicbes e as responsabilidades da Comissdo de
Compliance da Fundacdo RTVE visando a consolidagdo de um programa de
integridade, com estruturas claras e de facil entendimento, que garantam maior
transparéncia e controle nas atividades da Comissao, assegurando o atingimento dos

interesses da Fundacéo e de todos os seus stakeholders.

Art. 3°. A Comissdo de Compliance, no exercicio de suas funcdes, devera agir
conforme os valores da Fundacdo RTVE, leis pertinentes e de acordo com as regras
estabelecidas neste Regimento. Sua atuacdo € puramente consultiva, de modo que
Ihe cabe sugerir ou opinar acerca de questfes pertinentes que serdo avaliadas pelo

Conselho Deliberativo da Fundacéo.
Il. COMPETENCIA
Art. 4°. Compete a Comissao de Compliance:

a) Promover uma cultura de integridade na Fundagcéo, com base em valores éticos e
no Codigo de Conduta, disponibilizando regras claras e praticas;

b) Fiscalizar, exigir e garantir o cumprimento das legislacdes, do Cadigo de Conduta
e demais politicas da Fundacao;

¢) Monitorar as atividades previstas no plano de trabalho do Programa de Compliance;
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d) Desenvolver parcerias confiaveis, em todos os aspectos do negécio da Fundacéo,
de forma a minimizar os riscos;

e) Capacitar os gestores e equipes da Fundacdo para que conduzam 0s negocios
sempre de maneira ética, garantindo que a cultura de Compliance seja a base da
estratégia, metas e objetivos da Fundacéo;

f) Revisar os riscos chave de Compliance, garantindo que as iniciativas estratégicas
relacionadas a Complane e a ética nos negdcios sejam priorizadas e controladas;

g) Receber e analisar as comunicacdes feitas pelos canais de denuncia e ocorréncias
gue chegarem ao seu conhecimento, conduzindo investigacdes, baixando as regras
complementares ao Cddigo de Conduta, e decidindo pelas penalidades cabiveis
(se for o caso) para mitigar 0s riscos;

h) Detectar e sanar desvios, fraudes, irregularidades e atos ilicitos praticados tanto
contra a Administragdo Publica Federal, Estadual e Municipal, como a nivel
internacional;

i) Instaurar processos para averiguacao de fatos relacionados ao descumprimento de
leis pertinentes e normas internas;

j) Solicitar aos departamentos responsaveis todos os documentos necessarios a
instrucdo do processo de averiguacao de desvios éticos;

k) Realizar apontamentos ao setor de Compliance sobre possiveis situacdes de
conflito de interesses e de condutas praticadas em desrespeito a lei e/ou Cddigo
de Conduta, acompanhando o andamento de tais apontamentos, bem como da
aplicacdo das penalidades que possam vir a ser impostas;

[) Acompanhar as atividades da area de controles internos da Fundacéo, bem como
avaliar a qualidade, integridade, efetividade e a suficiéncia da estrutura de controles
internos da Fundacéo, apresentando ao Conselho Deliberativo as recomendacdes
de aprimoramento de politicas, praticas e procedimentos que entender necessarias;

m) Verificar o cumprimento de suas recomendacdes e/ou esclarecimentos as suas
manifestacdes, inclusive quanto as questbes relativas ao Plano de Trabalho do
Programa de Compliance;

n) Definir e acompanhar a implementacdo de medidas destinadas a correcdo das
deficiéncias identificadas no monitoramento do Programa de Compliance;

0) Opinar sobre a contratacéo, destituicao e substituicdo dos auditores independentes;
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p) Acompanhar as atividades de auditoria interna e da area de controles internos da
Fundacéo;

g) Avaliar a efetividade das auditorias independente e interna, inclusive quanto a
verificagdo do cumprimento de dispositivos legais e normativos aplicaveis a
Sociedade, além de regulamentos e cédigos internos;

r) Supervisionar as atividades dos auditores independentes, a fim de avaliar: (i) a sua
independéncia; (i) a qualidade de servicos prestados; e (iii) a adequacao dos
servicos prestados as necessidades da Fundacéo;

S) Supervisionar as atividades da auditoria interna da Fundag¢do, monitorando a
efetividade e a suficiéncia da estrutura, bem como a qualidade e integridade dos
processos de auditoria interna, propondo ao Conselho Deliberativo as acdes que
forem necessérias para aperfeicoa-las;

t) Avaliar e monitorar as exposi¢des de risco da Fundacéo e reportar o resultado ao
Conselho Deliberativo, podendo inclusive requerer informacdes detalhadas de
politicas e procedimentos;

u) Disseminar a cultura de gerenciamento de riscos e controles internos na Fundacéo
visando assegurar o estrito cumprimento a todas as leis, normas e regulamentos a
ela aplicaveis;

V) Propor e discutir procedimentos e sistemas de mensuracéo e gestao de risco;

w) Assegurar que as acdes da Fundacdo sdo consistentes com o nivel de riscos
previamente determinados, bem como acompanhar periodicamente esse nivel ou
delegar a outro 6rgdo da estrutura organizacional que faca tal acompanhamento;

X) Outras atribuicbes conforme determinadas pelo Conselho de Deliberativo.

l1l. COMPOSICAO

Art. 5°. A Comissdo de Compliance serd formado por um representante do
Compliance, e um representante de cada setor da Fundacdo (como membro para a
frente de auditoria interna, membros estes que serdo voluntarios para tal demanda).
Os membros deverdo assinar um termo de consentimento de participacdo como
voluntario na Comissao de Compliance.
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Art. 6°. Cabera a Diretoria Executiva, nomear os representantes de cada setor para

compor a frente de auditoria interna da Fundacéao.

Art. 7°. Competira ao membro representante do Compliance coordenar as atividades
da Comissao.

Art. 8°. O Representante do compliance deveréa ter conhecimentos em programa de
integridade (Compliance), seguindo as normas da Lei Estadual n° 20.489 de
10/06/2019 (que cria o Programa de Integridade a ser aplicado nas Empresas que
contratarem com a Administracéo Publica do Estado de Goias) e os auditores deveréo
ter treinamento em auditoria interna, para realizar tal frente conforme descrito nas
normas do Decreto N.9.406 de 18/02/2019, art. 2°.

Art. 9°. No caso de renuncia, 0 membro da Comissdo de Compliance, devera enviar
comunicado escrito ao Conselho Deliberativo. A rendncia passa a ser efetiva perante

a Fundacéo a partir do recebimento.

V. DEVERES

Art. 10°. Constitui dever de cada membro:

a) Atuar com a maxima independéncia e objetividade, visando o melhor interesse da
Fundacéo, para que a Comissao possa atingir a sua finalidade;

b) Manter sigilo sobre as informagcBes confidenciais e/ou reservadas a que tiver
acesso em razédo do exercicio do cargo, sendo responsavel pela manutencao de
sigilo pelos terceiros contratados para prestar assessoria ao Comissao;

c) Observar e respeitar o Cdédigo de Conduta e demais Cddigos e Politicas da
Fundacéo e envidar os melhores esforcos para o desenvolvimento e adocéo das

boas praticas do programa de integridade;
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d)

f)

Declarar-se previamente impedido a qualquer discusséo e/ou deliberacéo de
matéria que for submetida a sua apreciagéo, na qual tenha interesse particular ou
conflitante com o da Fundacao, abstendo-se de participar das discussoes e de
votar;

Manter o Coordenador da Comissao informado sobre quaisquer processos e/ou
inquéritos administrativos ou judiciais em que seja parte; e

Sempre que devidamente informados pela Fundagdo, desenvolver e manter

conhecimentos sobre 0s neg6cios da mesma, suas operacdes € riscos.

Art. 11°. S&o atribuicbes do Coordenador da Comisséo:

a)
b)

c)

d)

f)

9)

V.

Propor o calendario anual de reunides ordinarias no inicio de cada exercicio;
Propor os temas da agenda anual no inicio de cada exercicio;

Convocar as reunides ordinarias e as reunides extraordinarias, quando
necessario;

Coordenar as reunides e as atividades da Comisséo, assegurando sua eficacia e
bom desempenho;

Prestar contas ao Conselho, bimestralmente, sobre os trabalhos realizados pela
Comisséo, sendo que tal prestacdo de contas dar-se-a por meio de tema a ser
pautado na agenda ordinaria do Conselho;

Representar a Comissdo nas reunides de qualquer outro 6rgdo da Fundacéo,
guando necessario; e

Cumprir e fazer cumprir as presentes Politicas internas.

FUNCIONAMENTO

Art. 12°. A Comissao reunir-se-4 sempre que convocado por qualquer de seus

membros, instalando-se as reunides com a presenca de Percentual de 51% do quadro

de membros, devendo os pareceres e decisdes serem tomados por maioria dos votos

dos presentes.

. +55 62 3521-1910 / 3521-1717 Av. Esperanca, s/n
Fund N
n
i ng rtve.org.br 3° Andar Prédio FACE
RWE ® secretaria@rtve.org.br Campus Samambaia da UFG

s Elural financeiro@rtve.org.br 74690-900 - Goiania/GO



Art. 13°. O secretério terd direito a palavra e encaminhamento das questdes, porém

nao tera direito a voto.

Art. 14°, N&o séo validos os votos de membros que tenham efetivo ou potencial

conflito de interesse com quaisquer dos temas discutidos.

Art. 15°. As auséncias deverao ser devidamente justificadas e registradas em Ata.

Art. 16°. Em caso de auséncia de um dos membros e empate dos votos, 0
Coordenador da Comissédo podera convidar, em carater excepcional, participante

externo (ex. consultor, advogado, auditor) para emisséo de voto de desempate.

Art. 17°. Podera o Coordenador da Comisséo convocar reunides extraordinarias,
sempre que necessario para discutir assuntos vinculados as competéncias do
Comisséo. As reunides nao poderao ser postergadas mais de uma vez por trimestre,

sem o prévio consentimento de todos os seus membros.

Art. 18°.As auditorias internas deverdo acontecer entre um periodo de no minimo 3

em 3 meses e no maximo de 6 em meses e a externa no minimo 1 vez ao ano.

Art. 19°. As reunifes ordinarias e extraordinarias serdo convocadas, por escrito, pelo
Coordenador, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis, sendo admitida a
convocacao por correio eletrénico (e-mail). As convocacdes deverao indicar a data, a

hora, o local e a ordem do dia da reunido.

Art. 20°. As reunifes da Comisséo serédo realizadas na sede da Fundacao, podendo
ser acompanhadas, desde que a privacidade necessaria a tratativa das matérias
pertinentes seja garantida, por conferéncia telefébnica ou videoconferéncia.
Excepcionalmente, as reunides poderdo ser realizadas em espaco distinto ao da
Fundacédo, desde que atenda aos critérios de sigilo e confidencialidade previstos

nesse Regimento.
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Art. 21°. As reunides deverdo ser transcritas em atas de forma sucinta e com clareza,
e deverdo constar, além dos pontos mais relevantes das discussoes, a relacdo dos
membros e eventuais convidados presentes, justificativas para as auséncias,
recomendacgdes emitidas, eventuais situacdes de conflitos de interesses, providéncias

solicitadas, responsabilidade e prazos.

VI. RECOMENDACOES DA COMISSAO

Art. 22°. As recomendacdes da Comissdo sdo de carater consultivo e orientativo,

devendo representar o posicionamento da maioria dos votos vélidos dos seus
membros.

Art. 23°. Em caso de divergéncia, a Comissdo podera convidar, em carater
excepcional, membro externo para emissédo de voto de desempate. Nesta hipotese,

referido membro externo devera ser apontado por maioria simples dos membros da
Comisséo.

VIl. PAUTA DAS REUNIOES

Art. 24°. As pautas das reunides serdo propostas pelo Coordenador da Comisséo,
podendo os membros sugerir assuntos adicionais, e serdo encaminhadas juntamente
com o0 ato convocatério da reunido, permitindo aos membros eventual estudo das

matérias a serem tratadas.

VIIl. REGISTROS E GUARDAS DE ATAS

Art. 25°. As atas de reunides tém por finalidade registrar os reportes, as deliberacoes,

as demandas e demais assuntos tratados pelo Comissao.
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Art. 26°. As atas de reunides seréo assinadas pelos membros da Comisséo presentes
registrando-se 0s ausentes, bem como a participagéo extraordinaria dos convidados

as reunides do Comissao.

Art. 27°. As atas devem ser controladas e mantidas de forma organizada, estando

disponiveis para atendimento a demandas do Conselho Deliberativo.

Art. 28°. As demandas registradas na ata de reunido deverdo ser reportadas na

reunido subsequente.

IX. CONFLITOS DE INTERESSES

Art. 29°. O membro da Comisséo que tiver conflito real ou potencial com determinada
matéria integrante da pauta de reunido, seja pelo assunto referir-se a
area/departamento sob sua gestdo, seja em decorréncia de relacionamento pessoal
ou familiar com colaborador ou terceiro apontado em relato de potencial néo

conformidade, deve declarar-se impedido e abster-se da discussdo da matéria.

Art. 30°. E considerado, também, conflito de interesse o recebimento, apuracéo e
tratamento de potencial ndo conformidade relacionada ao proprio membro da

Comissao.

Art. 31°. As declaracfes de conflito deverdo ser devidamente formalizadas em Ata.
X. CONFIDENCIALIDADE

Art. 32°. Todas as informacfes e documentos colocados a disposicdo da Comissao,
pelos seus membros identificados ou produzidos sdo confidenciais,
independentemente se registro nesse sentido constar no documento, sendo proibido
seu compartilhamento, parcial ou total, com terceiros, salvo se (i) estritamente
necessario ao desempenho das atribuicbes da Comissédo (i) requerida por

autoridades governamentais e/ou pessoas investidas de tal autoridade, por exigéncia
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legal ou (iii) haja obrigatoriedade de comunicac¢do as autoridades governamentais
e/ou pessoas investidas de tal autoridade quando decorrente de exigéncia legal.

Art. 33° Agentes externos, assim entendido os colaboradores da Fundagao
convidados para prestagdo de informagdes técnicas ou relativas as suas atividades
ou departamento, ou especialistas independentes, terdo acesso as informacdes que
a Comissao tem a posse e/ou propriedade, nos limites e na proporcdo necessaria ao
desempenho da funcdo ou cumprimento do objetivo do convite e deverdo ser
vinculados mediante a formalizacdo de Termo de Confidencialidade em consonancia

com este instrumento.

XIl. DISPOSICAO GERAL

Art. 34°. Essas politicas internas entram em vigor na data da sua aprovacédo pelo

Conselho Deliberativo e devera ser disponibilizado no canal de comunicacéo interna.

Art. 35° Essas politicas internas poderdo ser revistas sempre que a maioria dos
membros da Comissao achar pertinente, sendo que sua posterior alteracdo devera

ser submetida a aprovacéao do Conselho.

Art. 36°. Os membros da Comisséao terdo total independéncia no exercicio de suas
atribuicbes, devendo tratar com confidencialidade as informacfes recebidas do

Fundacéao.

Art. 37°. Eventuais omissfes dessas politicas internas e davidas de interpretacéo de
seus dispositivos serdo objeto de analise e decisdo pelo Conselho Deliberativo da

Fundacdao.
Xll. ANEXOS

1. Lista de membros participantes da Comisséo de Compliance.
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2. Termo de aceite de participacdo da Comissao de Compliance.
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