EDITAL N° 06/2022

PROCESSO SELETIVO
ADMINISTRATIVO COTEC E COORDENADOR DE EXTENSAO

A FUNDACAO RADIO E TELEVISAO EDUCATIVA E CULTURAL -
FUNDACAO RTVE, fundacdo, inscrita no CNPJ sob o n.
01.517.750/0001-06, estabelecida na Unidade do Prédio da Faculdade de
Administracdo, Ciéncias Contabeis e Ciéncias Econdmicas, 32 Andar,
Campus Samambaia, Goiania/GO, no uso das suas atribuicdes, nos
termos do Convénio n°® 01/2021-SER, torna publico que estardo abertas,
no periodo de 22 de fevereiro de 2022 a 02 de marco de 2022, as
inscricbes para o0 processo seletivo de preenchimento de vagas
administrativas e de coordenador de extensao, para atuar nos Colégios
Tecnoldgicos do Estado de Goias - COTEC, conforme condicbes e
especificacdes previstas no presente Edital.

1. CRONOGRAMA

o 22/02/2022 — Abertura do Edital
e 22/02/2022 a 02/03/2022 — Prazo para se inscrever e cadastrar através do

portal: https://rtve.gupy.io/

e 04/03/2022 — Divulgacao das inscricdes homologadas.

e (07/03/2022 a 10/03/2022 — Realizacao da analise curricular.

e 11/02/2022 — Divulgacao da analise curricular.

e 14/03/2022 — Divulgacdo das entrevistas para os cargos de Coordenacao
Pedagdgica, Vice-diretor escolar e Coordenador de Extenséo.

e 16/03/2022 e 19/03/2022 - Realizacdo das entrevistas para o cargo de
Coordenacédo Pedagodgica, Vice-diretor escolar e Coordenador de Extenséo.

e 21/03/2022 — Divulgacao do resultado final.

2. OBJETIVO
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2.1 Constitui-se objeto do presente documento a Sele¢édo de Pessoal para provimento
de vagas e cadastro reserva para o corpo administrativo e coordenadores de
extensao, para atuar no Colégios Tecnoldgicos do Estado de Goias — COTECs.

2.2 O Processo Seletivo Simplificado a que se refere o presente Edital sera
coordenado e executado pelo Departamento de Recursos Humanos da Fundacéo
RTVE.

2.3 O candidato selecionado no presente Processo Seletivo Simplificado seré
contratado em regime juridico celetista (Decreto-Lei Federal n® 5.452, de 1°/05/43),
com dedicagdo horas semanais de acordo com ANEXO | e presenca efetiva no
Colégio Tecnologico - COTEC ou a disposicao da Funda¢do RTVE, com possibilidade
de trabalho nos trés turnos (matutino, vespertino e/ou noturno).

2.5 O candidato selecionado sera admitido para desempenhar as tarefas funcionais
gue estao descritas no Anexo |.

2.6 Integram o Edital os anexos do quadro abaixo:

Anexo Titulo

I Cargo, Atribuicdes, Requisitos e Formacéao, Vagas, Turno, Remuneracao e
Local de Atuacao

[l Ficha de Inscricédo

3. REQUISITOS

3.1 Para patrticipar do presente Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera
atender todos 0s requisitos a seguir:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) Ter idade minima de 18 anos;

c) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

d) Provar quitacdo com o servico militar, se do sexo masculino;

3.1.1 O candidato devera comprovar sua escolaridade por meio da apresentacédo de
diploma de concluséo devidamente registrado no MEC,;

3.1.2 O candidato devera comprovar sua experiéncia profissional por meio da

apresentacdo de um dos seguintes documentos:
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a) Exercicio da atividade em empresa/instituicao privada: apresentacdo de copia da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) contendo a parte de identificacéo
do candidato e do registro do empregador (com inicio e fim, se for o caso) ou
declaracdes (com logomarca da empresa, assinatura e carimbo, data de inicio e fim
do vinculo, se for o caso) com a funcao desempenhada pelo candidato.

b) Exercicio da atividade em empresa/instituicdo publica (profissional ou estagio):
apresentacao de declaracdo assinada ou certiddo de tempo de servico, que informe o
periodo (com inicio e fim, se for o caso) e/ou recibo de pagamento (contracheque) do
més de admissao e do ultimo més trabalhado. Todos estes comprovantes devem ter
especificadas a funcdo desempenhada e a area de lotacao/atuacdo de acordo com a
exigéncia do cargo.

c) Exercicio da atividade/servigco prestado como autbnomo: apresentacéo do contrato
de prestacao de servigcos (com data de inicio e fim) ou recibo de pagamento autbnomo
— RPA, neste ultimo caso, com a apresentacéo do primeiro e do ultimo més recebido,
acrescido de declaracéao do contratante que informe o periodo (com inicio e fim, se for
0 caso). Todos estes comprovantes devem ter especificado a funcdo desempenhada
e a area de lotacéo/atuacédo, de acordo com a exigéncia do cargo.

3.1.3 O Curriculo e os documentos comprobatérios de Titulos e Experiéncias devem
ser enviados em arquivo unico no formato “PDF”, exclusivamente apds o ato do

cadastramento e inscricdo, no portal https://rtve.qupy.io/, onde recebera um e-mail que

pedira o envio de tais documentos, ndo serdo admitidos documentos enviados por

gualquer outro meio.

4. INSCRICAO

4.1 Antes de se inscrever no Processo de Selecdo, o candidato devera ler atentamente
o Edital para certificar-se de que preenche todos os requisitos e atribuicdes da vaga
em aberto.

4.2 Para fazer sua inscricdo, o candidato devera acessar o site https://rtve.gupy.io/ No

periodo previsto no cronograma do presente edital.
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4.3 O Candidato deveréa preencher o curriculo atentando-se para as especificidades e
informacdes acerca da vaga para a qual esta se candidatando.

4.4 O Candidato devera armazenar o login e senha de acesso a plataforma para
futuras inscricdes e/ou atualizacao de dados.

4.5 No ato da realizacdo da inscricdo, o candidato assume, sob as penas da lei,
conhecer as instrugdes especificadas no Processo de Selecdo e possuir os demais
documentos comprobatorios conforme edital.

4.6 As informacdes prestadas no ato da inscricdo séo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a area de Gestao de Pessoas da Fundacdo RTVE do direito de
excluir do processo aquele que ndo preencher o curriculo de forma correta e/ou
fornecer dados comprovadamente inveridicos.

4.7 E imprescindivel que o candidato se atente que deve realizar o preenchimento do
cadastro e o envio dos documentos na resposta do e-mail que recebe apos o cadastro
completo no portal.

4.8 A Fundacéo nao se responsabiliza por propostas ndo recebidas em decorréncia
de eventuais problemas técnicos externos a infraestrutura do sistema da Fundacéao.
4.9 ApoOs a submissao (envio) da proposta, ndo sera permitido nenhum tipo de

alteracao por parte do candidato.
5. ETAPAS DO PROCESSO DE SELECAO
5.1 Todos candidatos ao presente processo seletivo serdo avaliados na primeira e

segunda etapa e na terceira etapa apenas 0s coordenadores pedagdgicos, vice-

diretor e coordenador de extenséo, sendo as etapas conforme abaixo:

Valor Total Pontuacéao
Etapa Minima
12 etapa: |Homologacéao das inscricdes
a
2% etapa Andlise Curricular 10,0 4.0
32 Etapa Entrevista Técnica 10,0 6,0
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5.2 Considerando as normas de seguranca sanitaria decorrentes do combate a
pandemia do Coronavirus (Covid19), o processo de selecdo sera realizado de forma
online, devendo o candidato realizar a sua inscricdo e o encaminhamento dos

documentos exigidos neste edital pelo portal https://rtve.qupy.io/.

5.3 A selecao do candidato aprovado serd realizada pela comissao indicada no item
6.1, observados os requisitos deste capitulo.

5.4 O(A) Candidato(a) inscrito(a) sera avaliado quanto a formacdo, experiéncia e
habilidades necessarias as atribuicbes do cargo para qual esta concorrendo. Para
tanto, este Processo Seletivo Simplificado compbe-se de 3 etapas, sendo elas: (a)
homologacéo das inscrigdes — eliminatoria; (b) analise curricular — eliminatoria
e classificatoria; e, (c) apresentacdo pessoal e entrevista — eliminatdria e
classificatoria.

5.5 Homologacéao das Inscri¢des:

5.5.1. Esta etapa, de carater eliminatorio, consiste na conferéncia dos requerimentos
eletrénicos de inscricdo e dos respectivos documentos e comprovantes de que trata o
topico 3, quanto ao atendimento das normas e procedimentos do processo de
inscricao e requisitos minimos obrigatérios do cargo, conforme o Anexo I.

5.6. Analise curricular:

5.6.1. Esta etapa, de carater classificatorio e eliminatério, consiste na analise do perfil
do(a) candidato(a), quanto a formacdo académica e complementar, a experiéncia
profissional e as habilidades desejaveis inerentes as atribuicdes do cargo, conforme
0 Anexo I.

5.6.2. A nota da analise curricular sera composta por trés componentes avaliativos: a)
formacéo académica; b) formacdo complementar; e, c) experiéncia profissional,

conforme o quadro abaixo:

1. FORMACAO ACADEMICA Unidade [Méaxima
DOULOFAAO. ......veiiiiiii it 4.0
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ENSINO MEIO ......viiiiiiee e e 1,5

horéaria minima de 30h).

2. FORMACAO COMPLEMENTAR Maxima
Cursos de capacitacdo ou qualificacdo profissional na area em que deseja atuar, obtido nos
Ultimos quatro anos, a contar, da data de publicagdo deste edital. (Maximo dois cursos com carga 0,6 1,2

3. EXPERIENCIA PROFISSIONAL

EXPERIENCIA PROFISSIONAL ocorrida nos altimos 5 anos. A experiéncia profissional deve corresponder
com a area de atuacéo e atribui¢cdes do cargo e a extra profissional para experiéncias correlacionadas com
@ area de atuacdo, denominada experiéncia extra. A pontuagdo é contada por més de experiéncial
comprovada, por:

a. CONTRATO DE TRABALHO, acompanhada da declaragdo original ou cépia autenticada e em papel
timbrado, com assinatura e carimbo do empregador, atestando a fungéo desempenhada com data de inicio
e fim do vinculo;

b. CTPS (copia autenticada das paginas da identificagcdo frente/ verso e das experiéncias que nela|
constam) ou;

c. DECLARAGAO DE TRABALHO, original ou cépia autenticada e em papel timbrado, com assinatura e
carimbo do empregador, atestando a funcdo desempenhada, com data de inicio e fim da atividade. No caso
de 6rgdo publico, devera ser assinada pelo secretario ou diretor da pasta, ou responséavel legal nomeado.
d. Ndo serdo consideradas, para fins de pontuagéo, as atividades de estagio, menor aprendiz ou aquelas
de carater voluntario.

e . NAO SERA CONSIDERADA A SOBREPOSICAO DE PERIODOS RELATIVOS A EXPERIENCIA
PROFISSIONAL DESTE MESMO ITEM. Para efeito de experiéncia profissional, considerar-se-4 01 (um) més,
o periodo igual ou superior a 15 dias, desprezando-se as fragdes de dias/meses porventura existentes. As
frac6es desprezadas ndo serdo somadas para computar periodo de experiéncia profissional.

Unidade |Méaxima

Experiéncia na area de atuacéo 0,2 por més 18
Experiéncia Extra da area de atuacao 0,1 por més '
TOTAL 10,00

5.6.3. SO devem ser adicionados ao curriculo os documentos que guardem relacéo
com o quadro de pontuacdo. Documentos de outras experiéncias ou cursos diferentes
do que constem no quadro de pontuacdo serdo desconsiderados e os curriculos nédo
serdo avaliados. Todos os documentos devem ser organizados na ordem do quadro
de avaliacdo. Para a comprovacao da formacdo académica, o(a) candidato(a) devera
apresentar um dos seguintes documentos:

5.6.3.1. Diploma devidamente registrado, emitido por instituicdo brasileira ou
estrangeira, desde que reconhecido no Brasil nos termos da legislacao aplicavel;
5.6.3.2. Certificado de conclusdo de curso emitido por instituicdo brasileira, de curso
reconhecido pelo MEC.

5.6.3.3. Para a comprovacdo da formacdo complementar, o(a) candidato(a) devera

apresentar um dos seguintes documentos:
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5.6.3.3.1. Certificado de conclusdo do curso, em que conste carga horéaria, emitido
pela Instituigdo promotora do curso;

5.6.3.3.2. Declaracao de conclusao do curso, em que conste carga horéria, emitido
pela Instituicdo promotora do curso, atestando que o certificado se encontra em fase
de elaboracéo;

5.6.3.4. Para a comprovacado da experiéncia profissional, o(a) candidato(a) devera
apresentar um dos seguintes documentos:

a) Exercicio da atividade em empresa/instituicdo privada: apresentacao de copia
da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) contendo a parte de identificacéo
do(a) candidato(a) e do registro do empregador (com inicio e fim, se for o caso) ou
declaracbes (com logomarca da empresa, assinatura e carimbo, data de inicio e fim
do vinculo, se for o caso) com a funcdo desempenhada pelo(a) candidato(a).

b) Exercicio da atividade em empresal/instituicdo publica (profissional ou
estagio): apresentacdo de declaracéo assinada ou certiddo de tempo de servico, que
informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e/ou recibo de pagamento
(contracheque) do més de admissdo e do ultimo més trabalhado. Todos estes
comprovantes devem ter especificadas a funcdo desempenhada e a area de
lotacao/atuacao de acordo com a exigéncia do cargo.

c) Exercicio da atividade/servico prestado como auténomo: apresentacdo do
contrato de prestacao de servicos (com data de inicio e fim) ou recibo de pagamento
autbnomo — RPA, neste ultimo caso, com a apresentacao do primeiro e do ultimo més
recebido, acrescido de declaracédo do contratante que informe o periodo (com inicio e
fim, se for o caso). Todos estes comprovantes devem ter especificado a funcéo
desempenhada e a area de lotacdo/atuacéo, de acordo com a exigéncia do cargo.
5.6.3.4.1. Para efeito de experiéncia profissional, considerar-se-4 01 (um) més, o
periodo igual ou superior a 30 dias, desprezando-se as fracfes de dias/meses
porventura existentes. As fracdes desprezadas ndo serdo somadas para computar
periodo de experiéncia profissional.

5.6.3.5. O resultado da 12 Fase sera a soma dos pontos obtidos nos documentos

comprobatérios do curriculo. Em caso de empate, tera preferéncia o(a) candidato(a)
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com maior pontuacgao no item “Experiéncia Profissional”. Persistindo o empate, sera
utilizado o critério de maior idade.

5.6.3.6. Seré eliminado do processo seletivo simplificado o(a) candidato(a) que obter
nota inferior a 5,0.

5.7. Apresentacao da candidatura e entrevista:

5.7.1. Esta etapa, de carater classificatério e eliminatério, consiste na analise do perfil
do(a) candidato(a), quanto a experiéncia e o conhecimento sobre as atribuicdes
especificas e desejaveis do cargo, conforme o Anexo |.

5.7.2. A nota da entrevista serd composta por dois componentes avaliativos: a)
apresentacdo da candidatura (5,0 pontos); b) avaliacdo de competéncias por

meio de entrevista e arguicao (5,0 pontos), conforme o barema (quadro abaixo):

1. APRESENTACAO DA CANDIDATURA PONTOS
Exposicao da formacao académica e trajetoria profissional 1,00
Articulacdo da narrativa profissional com as especificacées do cargo 2,00
Familiaridade com as atribuicbes do cargo 2,00
Subtotal 50

2. COMPETENCIAS PONTOS
Exerce atividades administrativas relacionadas ao cargo 1,50
Conhecimento e experiéncias relativas as atribuicées do cargo 1,50
Conhecimento sobre as especificidades regionais do municipio de lotacao 1,00
Capacidade de gestao e lideranca 0,50
Familiaridade em processos de integracdo comunitaria (escola — sociedade) 0,50
Subtotal 50
TOTAL 10,00

5.7.3. A entrevista ocorrera de forma remota, por meio de web conferéncia, sendo de
responsabilidade do(a) candidato(a) providenciar todos 0S meios e recursos
necessarios para participar da entrevista na data e horario designado. Nao havera,
sob hipétese alguma, segunda chamada, nem realizacédo de entrevistas fora da data,

do horério ou do local determinados na convocacao.
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5.7.4. O procedimento e os dados de acesso a sala virtual para realizacéo da fase de
Apresentacao Pessoal e Entrevista serdo divulgados por ocasi&o do resultado final da
etapa anterior, conforme o Cronograma, sendo de responsabilidade do(a)
candidato(a) tomar conhecimento a respeito dos procedimentos, ndo podendo este,
alegar desconhecimento.

5.7.5. ApoOs ingresso na sala virtual, sé sera permitido ao candidato(a) participar da
fase de Apresentacéo da Candidatura e Entrevista se este apresentar o original de um
dos seguintes documentos de identificagdo: documento expedido pelas secretarias de
Seguranca Publica, pela Diretoria Geral da Policia Civil, pelas For¢cas Armadas, pela
Policia Militar e pela Policia Federal, o Passaporte, a Carteira Nacional de Habilitacéo
(modelo impresso e com foto) e as carteiras expedidas por Ordens, Conselhos ou
Ministérios que, por Lei Federal, sdo consideradas documentos de identidade. O
documento devera ser apresentado em perfeito estado de conservacéo e dentro do
periodo de validade, mediante fixagdo do mesmo diante da camera de video utilizada
pelo candidato(a). Serdo automaticamente eliminados deste certame o0s(as)
candidatos(as) que néo apresentaram o documento dentro das especificacdes ou que
por eventuais problemas de video néo posicionarem o documento a camera quando
solicitado.

5.7.6. Sera eliminado do processo seletivo o (a) candidato(a) que obter nota inferior
a 7,0 pontos nas etapas classificatorias e eliminatérias ou na média final obtida no

processo seletivo.

6. COMISSAO DE SELECAO

6.1 A comissao de selecdo serad composta por:

Equipe gestora dos COTECs indicada pelo CETT/UFG e/ou um representante da
Fundacdo RTVE.

7. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO
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7.1 O prazo de validade do Processo Seletivo sera de 01 (um) ano, podendo ser

prorrogado uma Unica vez por igual periodo.

8. DA CONTRATACAO

8.1 O(a) candidato(a) selecionado pela comissdo de selecdo serd convocado por
intermédio dos meios de contato indicados no ato da inscri¢cdo para preenchimento da
vaga ofertada) neste edital.

8.2 O candidato selecionado no presente Processo Seletivo Simplificado sera
contratado em regime juridico celetista (Decreto-Lei Federal n® 5.452, de 1°/05/43),
com dedicacdo de até 44 horas semanais e presenca efetiva nos Colégios
Tecnoldgicos do Estado de Goias - COTEC ou a disposi¢cédo da Fundacéo RTVE, com
possibilidade de trabalho nos trés turnos (matutino, vespertino e/ou noturno).

8.2.1. O candidato podera ter sua jornada de trabalho alterada conforme a
necessidade, oportunidade, conveniéncia, disponibilidade financeira e contratual da
Fundacdo RTVE.

8.2.2 O candidato selecionado recebera a remuneracéo conforme indicado no Anexo
[, possuindo seus direitos resguardados de acordo com a legislacéo trabalhista.

8.3 A contratacdo do candidato selecionado sera feita conforme as necessidades da
Fundacdo RTVE.

8.4 Para a admissdo no quadro de empregados da Fundacdo RTVE, o candidato
selecionado nesta selecéo devera:

a) Ter sido aprovado nas etapas do presente edital e pela Comissédo de Selecéo
indicada no item 6.1 deste Processo Seletivo Simplificado;

b) Entregar a documentacdo admissional no prazo estabelecido pelo Departamento
de Recursos Humanos da Fundacéo RTVE;

c) Ser considerado apto nos Exames Pré-Admissionais (exames médico e clinico)
solicitados pelo Servico Médico da Fundacédo RTVE;

d) Atender a todas as convocacles realizadas pela Fundacdo RTVE durante o

processo admissional.
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8.5 O contrato de trabalho do candidato selecionado neste Processo Seletivo
Simplificado sera celebrado pelo periodo de experiéncia de 45 (quarenta e cinco) dias,
prorrogavel automaticamente uma vez por igual periodo, caso ndo haja manifestacéao
em contrario por nenhuma das partes. Na hipotese de continuidade do contrato, apés
a data final do periodo de experiéncia, o contrato vigorara por prazo indeterminado.

9. TERMO DE CONSENTIMENTO PARA O TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS
NO RECEBIMENTO DE CURRICULOS

9.1 Em conformidade com a Lei n°® 13.709/18 - Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais (LGPD), com a finalidade de proteger os direitos fundamentais de liberdade,
de intimidade, de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa
natural, o candidato que se inscrever ao presente processo seletivo declara o seu
CONSENTIMENTO LIVRE E INEQUIVOCO, para que seus dados pessoais sejam
tratados pela FUNDACAO RADIO E TELEVISAO EDUCATIVA E CULTURAL -
FUNDACAO RTVE, sendo ela a CONTROLADORA dos dados informados pelo
candidato.

9.2 O candidato (titular de dados pessoais) ao enviar seu curriculo por meio do e-mail
DECLARA, expressamente, o seu CONSENTIMENTO, tendo plena ciéncia dos
direitos e obrigacbes decorrentes deste instrumento, CONCORDANDO que seus
dados pessoais sejam tratados para a finalidade Unica e exclusiva de realizar as acdes
relacionadas ao recebimento de curriculo, sua avaliacdo e selecdo em processo
seletivo e para a contratacdo, caso seja selecionado, declarando ainda ter
conhecimento da Lei n®13.709/18 - Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD).
9.3 Os membros da comissao de selecdo indicada no item 4, declararam ter ciéncia
da Lei n° 13.709/18 - Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) e se
comprometeram a cumprir integralmente o seu conteudo usando os dados dos
candidatos somente para os fins deste processo seletivo, estando cientes da
possibilidade de sansbBes de ordem civel, criminal e trabalhista em caso de

descumprimento da aludida Lei.
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10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 A inscricao no presente processo seletivo implicara na aceita¢do do candidato as
normas para o Processo de Sele¢do Publica, contidas neste Edital e em outros meios
que vierem a ser publicados, sem direito algum a compensacdo decorrente da
anulacdo ou do cancelamento de sua inscri¢ao, da eliminagdo no processo ou, ainda,
do seu néo aproveitamento por falta de vagas ou por inobservancia dos ditames e dos
prazos fixados.

10.2 A inexatiddo de informacdes, declaragbes falsas ou irregulares em quaisquer
documentos, ainda que verificada posteriormente, eliminara o candidato do processo,
anulando-se todos o0s atos, sem prejuizo das demais medidas de ordem
administrativa, civel e/ou penal.

10.3 N&o seréo fornecidas copias de documentos, atestados, certificados ou certidbes
relativas as avaliacdes dos candidatos.

10.4 Qualquer irregularidade cometida por pessoa envolvida no processo, constatada
antes, durante ou depois de sua realizacdo, sera objeto de inquérito administrativo
e/ou policial nos termos da legislacdo pertinente, estando a pessoa sujeita as
penalidades previstas na respectiva legislacéo.

10.5 Sempre que necessario, o Departamento de Recursos Humanos da Fundacao
RTVE divulgard normas complementares sobre o processo seletivo no (site:

www.rtve.org.br/selecao ).

10.6 Os casos omissos neste Edital, referentes a este processo seletivo, serdo
resolvidos pelo Departamento de Recursos Humanos da Fundacdo RTVE, de acordo
com as suas atribuicdes.

10.7 Informacgdes complementares poderdo ser obtidas no Departamento de Recursos

Humanos da Fundacao RTVE ou no site.

Goiania — GO, 22 de Fevreiro de 2022

Assinatura do Responsavel
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ANEXO |
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técnicas de integragdo comunitar
jade com temas ligados s tecnologias
sociais e economia solidaria; Facilidade de
comunicacao e escrita, para produzir relatérios &
proferir palestras.

|Apoiar os prof
acdes de extensao;0
Promover ages de integrago com a comunidade regional e a
sociedade civil organizada:0

Conduzir agdes de promogéo ao desenvolvimento local com foco
|vocagtes regionais.

do COTEC na elaboragéo de projetos e

+55 62 3521-1910 / 3521-1717
rtve.org.br
secretaria@rtve.org.br
financeiro@rtve.org.br

CIDADE DE = CARGA i
~ CARGO QUANTITATIVO REQUISITOS ATRIBUICOES n SALARIO
LOTACAO HORARIA
i‘;’c’:iff‘;xi’;f:zsﬂ?:&ggcs:ﬁ‘;gls e |Executar, avaliar e coordenar a (re)construgao do projeto
6 rceri i i i
Técnico Administrativo i Deciracao, corica oo tampo e somico ou |Pedaa05ico atuando em parceria com a equipe escolar viabilzar o aan RS 2.000,00
Educacional " rabaiho pedagogico coletivo e faciltar o processo comunicativo da
CLT, seja como empregado ou auiénomo,
> - lcomunidade escolar e de associagdes a ela vinculadas
Desejavel experiencia na drea escolar.
Anépolis
ormacio: Graduacdo em qualquer drea o |COOTAENar € estimular atvidades e projetos de extenso e culura
p ¢80 em quald 2 |no ambito do coTECO
conhecimento, com experiéncia em extenséo
" o [Articular agoes de ensino e pesquisa com as demandas sociais
comunitaria. Conhecimentos em extenséo
y , i, |culturais da sociedade;0
universitéria e socializagao cultural; Experiéncia h .
o aboraco, amilics & gerenciamento de | DeSenvolver ¢ mplementar projetos que visem o empoderamento
Coordenador de 1 rojetos; Dominio de metodologias ativas e |<oTUMAO 40h R$3.000,00
Extenséo Proetos: - J |Apoiar os professores do COTEC na elaborago de projetos e -000.
técnicas de integragao comunitaria
° lacoes de extensao;0
Famiiaridade com temas ligados as tecnologias o .
- e e Promover agdes de integragéo com a comunidade regional e a
sociais & economa solidaria; Faclldade 08 lsciedade civi organizada0
comunicagao e escrita, para produzr relatdrios e . L
o o Conduzir agbes de promogéio ao desenvalvimento local com foco
proferir palestras. vocages regionais;
P —— |Analisa, sintetiza e controla a entrada e saida de livros, revistas,
ormagdo; Supesior em Bibliotecononta. documentos, fotos, filmes e videos, organizam e monitoram a
Experiéncia comprovada através de Declaragao,
Bibliotecario 1 certido de tempo de servii ou CLT, seja como. |PSrmanencia dos mesmos. Realiza atendimento aos usdrios. a4n RS 3.000,00
: CLT, S€ja oMo |o«clarece davidas e orienta na localizago de material de pesquisa, Ao
empregado ou auténomo. Desejavel experiéncia
autores e temas. Insere dados em sistema, seleciona e adquire
em escolas. i’
material bibliografico.
Formagao: Superior em Secretriado, ou em  |Gerenciar os registros e documentos escolares; operacionalizar
qualquer 4rea de conhecimento com experiéncia |processos de matricula e transferéncia de alunos; controlar e
minima de 6 meses em secratéria escolar. rganizar os registros da vida académica dos estudantes; resolver
Secretario Escolar 1 Experiéncia comprovada através de Declaragao, |iramites para registro de concluséo de curso, colagdes de grau e aah R$ 3.500,00
certidao de tempo de servigo ou CLT, seja como [formaturas; colaborar com o planejamento escolar anual; organizar
lempregado ou autbnomo. Desejavel experiéncia [turmas, orientar docentes sobre a funcionalidade de didrios
em gestéo escolar. escolares, entre outras coisas,
Formagao: Ensing Mésia Competo efou pomanmns A s
ecicacona apo técica apetaconl & o erttadadd esoo,
Superior em andamento. Experiéncia e e G PP e
Auxiliar Administrativo através de Declaragdo, certiddo de agdo, digitagdo, arq pa
Err 1 i e pvowco\c elaboragao de planilhas, estatisticas e relatérios; aah R$ 1.550,00
Leaciope po d 'go ou CLT, seja como empregado|, . i ania efou administragdo dos servigos de almoxarifado, de.
ou auténomo. Desejavel experiéncia na area ,
B planejamento, orcamento e finangas, de manutengao e controle da
infraestrutura.
Formagao: Superior efou Técnico em Informéica C: e de sistemas
ou éreas afins. Experiéncia comprovada através Montagem e instalagéo de computadores; Assisténcia na corregao.
Caiapdnia | Técnico de Informétical 2 de Declaragdo, certidéo de tempo de servigo ou |de defeitos ou falhas nas redes ou equipamentos; Desenvolvimento 44h R$ 2.600,00
CLT, seja como empregado ou auténomo. e instalagao de softwares; Desenvolvimento de sistemas para
Desejavel experiéncia na rea. computadores; Desenvolvimento de websites na internet.
e o aeme0: | Executar, avalar e coordenar a (ronstrugo do projeto
Técnico Administrativo Xperie e 1930, | nedagogico, atuando em parceria com a equipe escolar; viabilizar o
2 certidao de tempo de servigo ou CLT, seja como. : B < aah R$ 2.000,00
Educacional oregads ou sutonome. beseidvel expuriencis |Tabalho pedagégico coletivo e faciltar o processo comunicativo da
pregi javel expe comunidade escolar e de associagdes a ela vinculadas.
na area escolar
P oam— |Analisa, sinteiza e controla a entrada e saida de livros, revistas,
OMeg0; Supetioniem Blbioteconoma documentos, fotos, filmes e videos, organizam e monitoram a
Experiéncia comprovada através de Declaragao, . !
Bibliotecario 1 ceridao de tempo de servigi ou CLT, seja como |PS/menencia dos mesmos. Realiza atendimento aos usudrios, aan R$ 3.000,00
o esclarece davidas e orienta na localizago de material de pesquisa, s
empregado ou auténomo. Desejavel experiéncia
e autores e temas. Insere dados em sistema, seleciona e adquire
g material bibliografico.
ormacio: Graduacao em qualquer dreado. _|CO010ENaY @ estimular atividades e projetos de extens:o e culura
onhecimento, com experiéncia em extensao |10, 2Moito do COTECH
|Articular agdes de ensino e pesquisa com as demandas sociais e
comunitaria. Conhecimentos em extenséo
culturais da sociedade;0
universitéria e socializagao cultural; Experiéncia
B ° e Desenvolver e implementar projetos que visem o empoderamento
Coordenador de 2 elaboragho, andlise e gerenciamento de oo o
e 1 rojetos; Dominio de 40h RS$ 3.000,00
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. |Analisa, sintetiza e conirola a entrada e saida de livos, revistas,
Formagao: Superior em Biblioteconomia. p
documentos, fotos, fimes e videos, organizam e monitoram a
Experiéncia comprovada através de Declaragéo,
Biblioteca certidao de tempo de servici ou CLT, seja como | ¢ Manencia dos mesmos. Realiza atendimento aos usurios, 44n R$ 3.000,00
ibliotecario po d ‘61 ou CLT, Seja como ooy rece duvidas e orienta na localizacao de material de pesquisa, -000,
empregado ou auténomo. Desejavel experiéncia
Dt autores e temas. Insere dados em sistema, seleciona e adquire
material bibliogréfico.
Formagao: Superior elou Técnico em Informatica |C des e des de sistemas
Catalio Aguinaldo ou areas afins. Experiéncia comprovada através [Montagem e instalagéo de computadores; Assisténcia na corregdo
Netg Técnico de Informatical de Declaragao, certidao de tempo de servigo ou |de defeitos ou falhas nas redes ou equipamentos; Desenvolvimento a4h R$ 2.600,00
o CLT, seja como empregado ou auténomo. e instalagdo de softwares; Desenvolvimento de sistemas para
Desejavel experiéncia na rea. computadores; Desenvolvimento de websites na internet
) Coordenar e estimular atividades e projetos de extenso e cultura
Formagao: Graduagao em qualquer drea do 0 ambito do COTECD
conhecimento, com experiéncia em extensdo -
" ! Articular agdes de ensino e pesquisa com as demandas sociais e
comunitaria. Conhecimentos em extensdo
! culturais da sociedade;
e culural; Experiéncia
na elaboragio, andlise e gerenciamento e [DoocVver @ Projetos que visem o
Coordenador de rollos: Domini de metodologias aivase [T 40n RS 3.000,00
Extenséo projetos; 9! |Apoiar os professores do COTEC na elaboragéo de projetos e 000,
6cnicas de integragao comunitaria; :
@ agoes de extensao;0
Familiaridade com temas ligados as tecnologias " .
A Promover acdes de integragéo com a comunidade regional e a
Sociais e economia solidaria; Facilidade de
comunicagdo e esciita, para produzi relatorios e [S00120a0€ oVl organizadail
< - para pi Conduzir agdes de promogéo ao desenvolvimento local com foco
proferir palestras.
lvocagdes regionais.
Formagéio: Superior em Secretariado, ou em | Gerenciar os registros e documentos escolares; operacionalizar
qualquer érea de conhecimento com experiéncia |processos de matricula e transferéncia de alunos; controlar e
minima de 6 meses em secratdria escolar. organizar os registros da vida académica dos estudantes; resolver
Secretario Escolar Experiéncia comprovada airaves de Declaragéo, [iramites para registro de conclusao de curso, colagdes de grau e 44n RS 3.500,00
certiddo de tempo de servigo ou CLT, seja como [formaturas; colaborar com o planejamento escolar anual; organizar
empregado ou autonomo. Desejével experiéncia |tumas, orientar docentes sobre a funcionalidade de didrios
em gestao escolar. escolares, entre outras coisas.
Formagéo: Cursando ou técnico em [Atuar no tratamento, recuperagéo e disseminagao da informagao e
biblioteconomia. Experiéncia comprovada. executar atividades especializadas e administrativas relacionadas &
Ceres Auiiar de Biblioteca atraves de Declaragao, certidao de tempo de |rotina de unidades ou centros de documentagao ou informagzo, 4ah RS 1.550,00
senvici ou CLT, seja como empregado ou quer no atendimento ao usuario, quer na administragéo do acervo,
autonomo. Desejavel experiéncia em escolas. |ou na manutengao de bancos de dados.
) . Coordenar e estimular atividades e projetos de extenséo e cultura
Formagéo: Graduagéo em qualquer dreado ~[C*910FHAr ® €U 2
conhecimento, com experiéncia em extensao 0 .
cime ° o Articular agdes de ensino e pesquisa com as demandas sociais &
comunitaria. Conhecimentos em extensao
' n . [cutturais da sociedade;0
e culural; F e
na elaboragéo, andlise e gerenciamento de € Projetos que visemo
@eaiarit ity rojetos; Dominio de metodologias atvas e |00 40h R$3.000,00
Extensao projetos; S [ Apoiar os professores do COTEC na elaboragéo de projetos e ey
técnicas de integragdo comunitaria; 3
c e acoes de extensao,0
Familiaridade com temas ligados as tecnologias
! temaslgacosa Promover acBes de integragao com a comunidade regional e a
sociais e economia solidaria; Facilidade de P CSUEE
e e dadede lsociedade civil organizada:Cl
comunicagéo e escrita, para produzir relatérios e - .
Conduzir agdes de promogao o desenvolvimento local com foco
proferir palestras. .
vocagdes regionais.
Formgao: Ensino Médio Completo lou TECTCO- |, aalar  coodenar  (rejconsinucao do profto
Técnico Administrativo Xperie P! 639, | e dagagico, atuando em parceria com a equipe escolar; viabilizar o
! certidéo de tempo de servigo ou CLT, seja como ! aan RS 2.000,00
Educacional g b €O | abalho pedagégico coletivo e faciltar o processo comunicafivo da
ou autonomo. Desejével experiéncia "
comunidade escolar e de associacdes a ela vinculadas,
na drea escolar
Cidade de Goids
Formagéo: Cursando ou técnico em |Atuar no tratamento, recuperagdo e disseminagdo da informagdo e
Experiencia executar atividades especializadas e administrativas relacionadas &
Auwiliar de Biblioteca auravés de Declaragao, certidao de tempo de  [rotina de unidades ou centros de documentagao ou informagao, aan R$ 1.550,00
servici ou CLT, seja como empregado ou quer no atendimento ao usuério, quer na administragdo do acervo,
autgnomo. Desejavel experiéncia em escolas.  [ou na manutengdo de bancos de dados.
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Formagéo: Cursando ou técnico em Atuar no tratamento, recuperagéo e disseminagao da informagao e
biblioteconomia. Experiéncia comprovada executar atividades especializadas e administrativas relacionadas &
Awiliar de Biblioteca através de Declaragao, certiddo de tempo de  |rotina de unidades ou centros de documentagao ou informagao, aan RS 1.550,00
servigi ou CLT, seja como empregado ou quer no atendimento ao usuério, quer na administrago do acervo,
autonomo. Desejavel experiéncia em escolas. |ou na manutencdo de bancos de dados.
Participar de cursos, seminarios e congressos; organizar enconros,
. congressos e seminarios; respeitar a autonomia do educador;
Formagéo: Pedagogia ou cursos de !
" . aprofundar a reflexo sobre curriculos e metodologias de ensino;
licenciatura, ou graduago em qualquer a16a de iy o meciar coniitos entre a escola e a familia; dimensionar os
conhecimento com experiéncia minima de 6 |, o emas; dominar a lingua portuguesa; elaborar relatérios;
o eradoy meses em coordenagéo pedagogica B T e ST et aan RS 4.000,00
Pedagégico Experiéncia comprovada alravés de Declaragéo, |PA"icIP i & "esmmar b d i
certidao de tempo de servigo ou CLT, seja como " !
) condugao dos trabalhos; emitr pareceres; reunir-se com conselhos
empregado ou autonomo. Desejével experiéncia )
° de classe; contextualizar historicamente  escola; registrar a
em coordenacéio pedagégica. S 2 ! ! ’
produao do conhecimento sobre a pratica educacional; planejar
reunides com equipes de trabalho.
Cristalina
Formagéo: Superior elou Técnico em de sistemas
s T B T | T e H P 2 A R S T
Técnico de Informética de Declaragao, certidao de tempo de servico ou |de defeitos ou falhas nas redes ou equipamentos; Desenvolvimento| — 44h RS$ 2.600,00
CLT, seja como empregado ou autonomo. e instalagao de softwares; Desenvolvimento de sistemas para
Desejavel experiencia na drea. computadores; Desenvolvimento de websites nainternet.
- ormacio: Graduacio em qualquer dreado _|COOTdENar € estimular atividades e projetos de extensao e cultura
G G ' qualg o Ino ambito do COTEC;0
conhecimento, com experiéncia em extensao - e
) ! [Articular acBes de ensino e pesquisa com as demandas sociais €
comunitaria. Conhecimentos em extensao
universitara e socializagdo cultral; Experiéncia. | SIS da sociedadeil
5 HIE Desenvolver e implementar projetos que visem o empoderamento
s na elaborago, andlise e gerenciamento de
WG i rojetos; Dominio de metodologias ativase |ComnRAo] 40h R$ 3.000,00
Extenséo projetos; Do gl Apoiar 0s professores do COTEC na elaboragdo de projetos e 1oL
técnicas de integragao comunitaria; ¢ 3
Familiaridade com temas ligados as tecnologias |2505S d¢ exensaoid ’
! " lgados &5 Promover agdes de integragao com a comunidade regional e a
sociais e economia solidaria; Faciidade de | i ntegra
e e * dadede _lsociedade civl organizada;0
comunicacéo e escrita, para produzir relatérios e
" Conduzr agdes de promogao ao desenvolvimento local com foco
proferi palestras. es e
\vocagdes regionais.
Formagéo: Cursando ou técnico em [Atuar no tratamento, recuperagdo e disseminagdo da informagdo e
e executar atividades especializadas e administrativas relacionadas
Auxiiar de Biblioteca através de Declaragao, certiddo de tempo de rotina de unidades ou centros de documentagao ou informagao, 44n RS 1.550,00
servigi ou CLT, seja como empregado ou quer no atendimento ao usudrio, quer na administrago do acervo,
autonomo. Desejavel experiéncia em escolas.  [ou na manutengao de bancos de dados.
Formagao: Superior efou Técnico em Informatica |C 5 des de sistemas
o dross afns Experiéncia comprovada aravés |Montagem o naaiagho de computadores, Acsiséncia na coregdo
Formosa | Técnico de Informatica de Declaracéio, certiddo de tempo de servico ou |de defeitos ou falhas nas redes ou equipamentos; Desenvolvimento|  44h RS 2.600,00
CLT, seja como empregado ou autonomo. e instalacéo de softwares; Desenvolvimento de sistemas para
Desejavel experiéncia na drea. computadores; Desenvolvimento de websites na internet.
_ - . Coordenar e estimular atividades e projetos de extensao e cultura
Formagao: Graduagao em qualquer dreado |9/ BRar® eSLIA!
conhecimento, com experiéncia em extensao : :
(Articular acBes de ensino e pesquisa com as demandas sociais e
comunitri. Conhecimertos em exensio
o euttirar culureisda sockedade.D
na elaboragéo, andlise  gerenciamento de ° Projetos que visem o empoderamento
Coordenador de ° g comunitario;0
projetos; Dominio de metodologias ativas e 40n R$ 3.000,00
Extensdo [Apoiar os professores do COTEC na elaboragao de projetos e
técnicas de integragao comunitdria; avtes do baenoo
Familiari m temas li nol N
s e eer 0109 |Promover agdes de integragdo com a comuridade regional e a
comunicago e esciita, para produzi relatérios e [S0120a0€ cvi organizada.l
i - para pi Conduzir agdes de promogao ao desenvolvimento local com foco
proferir palesiras vocagoes regionais
Formagéio: Superior em Secretériado, ouem  |Gerenciar os regisiros e documentos escolares; operacionalizar
qualquer area de conhecimento com experiéncia processos de matricula e ransferéncia de alunos; controlar e
Iminima de 6 meses em secrataria escolar. organizar os registros da vida académica dos estudantes; resolver
Secretario Escolar Experiéncia comprovada airaves de Declaragdo, [tramites para registro e conclus@o de curso, colagdes de grau e 44h R$ 3.500,00
certidao de tempo de servico ou CLT, seja como |formaturas; colaborar com o planejamento escolar anual; organizar
empregado ou autanomo. Desejével experiéncia [turmas, orientar docentes sobre a funcionalidade de didrios
lem gestéo escolar. escolares, entre outras coisas.
Goianésia
Formagéo: Superior elou Técnico em 5 Ges de sistemas informati
ou éreas afins. Experiéncia comprovada através [Montagem e ms(a\m;ao de computadores; Assisténcia na corregio
Técnico de Informatica de Declaragdo, certiddo de tempo de servigo ou |de defeitos ou falhas nas redes ou equipamentos; Desenvolvimento| ~ 44h R$ 2.600,00
CLT, seja como empregado ou autdnomo. e instalagéo de softwares; Desenvolvimento de sistemas para
Desejavel experiencia na drea. computadores; Desenvolvimento de websites na internet.
" |Analisa, sintetiza e controla a entrada e saida de livros, revistas,
Formagao: Superior em Biblioteconomia.
g e . |documentos, fotos, filmes e videos, organizam e monitoram a
Experiéncia comprovada atraves de Declaracao, | o raancia dos mesmos. Realiza atendimento aos usudrios,
Bibliotecario certiddo de tempo de servigi ou CLT, Seja como. |oyaroce gavigas e orienta na localizagao de material de pesauisa, 44n R$ 3.000,00
empregado ou autonomo. Desejavel experiéncia
autores e temas. Insere dados em sistema, seleciona e adquire
em escolas. :
material bibliogrélico.
Goiatuba
Fomacio: Graduacdo em qualquer dreado |COOTdENar @ estimular aividades e projetos de extenszo e culura
" 630 em qualq| fo no ambito do COTEC;0
conhecimento, com experiéncia em extensao
" o |Articular agdes de ensino e pesquisa com as demandas sociais €
comunitaria. Conhecimentos em extensao
! n _ |euturais da sociedade:n
universitéria e socializagéo cultural; Experiéncia
' & Sock Desenvolver e implementar projetos que visem o empoderamento
na elaboragéo, andlise e gerenciamento de olver
Coordenador de rojetos; Dominio de metodologias ativas e |00 40n R$ 3.000,00
Extensdo projetos; ° 9 |Apoiar os pmfessuves do COTEC na elaboragao de projetos e 000,
técnicas de integragéo comunitaria; et de oxton
Familiaridade com temas ligados as tecnologias |2 .
Bromever acoes de integragao com & comunicade regional  a
sociais e economia solidéria; Facilidade de
Comunicagéo e escrita, para produzir relaterios e |0Cie0a0e vl organizadal
: Conduzir agdes de promogao ao desenvolvimento local com foco
proferir palestras,
vocages regionais.
. \ +55 62 3521-1910 / 3521-1717 Av. Esperanga, s/n
Fundagdo n
- P
3° Andar Prédio FACE
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Jaragua

Auxiliar Administrativo
Educacional

Formagéio: Ensino Médio Completo efou

Exerce atividades administrativas relacionadas com a gestao

Superior em andamento. Experiéncia
comprovada através de Declaragéo, certidao de
tempo de servigo ou CLT, seja como empregado

apoio técnico ede escolar,
tais como: escrituragao, digitagao, arquivo, documentagao e
protocolo, elaboragdo de planilhas, estatisticas e relat6rios;

elo

lou autonomo. Desejével experiéncia na area
escolar.

jou 40 dos servigos de de
plane]amento. orgamento e finangas, de manutengao e controle da
infraestruture

R$ 1.550,00

Técnico de Informatica

e Ges de sistemas

Formagéio: Superior efou Técnico em
lou areas afins. Experiéncia comprovada através
de Declaragéo, certidéo de tempo de servigo ou
CLT, seja como empregado ou autanomo.
Desejavel experiéncia na rea.

Montagem e instalagéo de computadores; Assisténcia na corregdo
de defeitos ou falhas nas redes ou equipamentos; Desenvolvimento
e instalagao de softwares; Desenvolvimento de sistemas para
computadores; Desenvolvimento de websites na internet.

R$ 2.600,00

Coordenador de
Extensdo

Formagéio: Graduagdo em qualquer drea do
[conhecimento, com experiéncia em extenséo
comunitria. Conhecimentos em extenséo
universitaria e socializagéo cultural; Experiéncia
na elaboragéio, andlise e gerenciamento de
projetos; Dominio de metodologias ativas e
técnicas de integragéo comunitaria;
Familiaridade com temas ligados as tecnologias
sociais e economia solidria; Faciidade de
comunicagao e escrita, para produzir relatrios e
proferir palestras.

Coordenar e estimular atividades e projetos de extensao e cultura.
no ambito do COTEC;O

| Articular ages de ensino e pesquisa com as demandas sociais e
culturais da sociedade; 0]

Desenvolver e implementar projetos que visem o empoderamento
comunitério;|

|Apoiar os professores do COTEC na elaboragéo de projetos e
acdes de extensao;0

Promover agdes de integrago com a comunidade regional e a
sociedade civil organizada;0)

Conduzir agdes de promogéo ao desenvolvimento local com foco
\vocagdes regionais.

40h

R$ 3.000,00

Palmeiras de
Goias

Auxiliar Administrativo
Educacional

Formagéio: Ensino Médio Completo efou
Superior em andamento. Experiéncia
comprovada através de Declaragdo, certidao de
tempo de servigo ou CLT, seja como empregado
ou autbnomo. Desejavel experiéncia na area
escolar.

Exerce atividades administrativas relacionadas com a gestao
ipoio técnico ede escolar,
tais como: escrituragao, digitagéo, arquivo, documentagao e
protocolo, elaboragdo de planilhas, estatisticas e relatorios;
éncia efou a Ivigos
planejamento, orgamento e finangas, de manutengao e controle da
infraestrutura.

R$ 1.550,00

Auxiliar de Biblioteca

Formagao: Cursando ou técnico em
Experiéncia

através de Declaragdo, certidao de tempo de

servigi ou CLT, seja como empregado ou

autonomo. Desejavel experiéncia em escolas.

|Atuar no tratamento, recuperago e disseminagdo da informagao e
executar atividades especializadas e administrativas relacionadas a
rotina de unidades ou centros de documentagao ou informagao,
quer no atendimento ao usuério, quer na administragéo do acervo,
ou na manutengéo de bancos de dados

R$ 1.550,00

Coordenador de
Extensao

Formagao: Graduacdo em qualquer drea do
conhecimento, com experiéncia em extensao
comunitéria. Conhecimentos em extenséo
universitaria e socializagéo cultural; Experiéncia
na elaboragéio, andlise e gerenciamento de
projetos; Dominio de metodologias ativas e
técnicas de integragéo comunitria;
Familiaridade com temas ligados as tecnologias
sociais e economia solidaria; Facilidade de
comunicagao e escrita, para produzi relatérios e
proferir palestras.

Coordenar e estimular atividades e projetos de extenséo e cultura
no ambito do COTEC;0

|Articular agBes de ensino e pesquisa com as demandas sociais
culturais da sociedade:0

Desenvolver e implementar projetos que visem o empoderamento
comunitario;]

Apoiar os professores do COTEC na elaboragdo de projetos e
agdes de extenséo;0

Promover agdes de integragdo com a comunidade regional e a
sociedade civil organizada;

Conduzir agdes de promogao ao desenvolvimento local com foco

\vocagoes regionais.

R$ 3.000,00

Piranhas

Auxiliar de Biblioteca

Formagao: Cursando ou técnico em
biblioteconomia. Experiéncia comprovada
através de Declaragéo, certiddo de tempo de
servici ou CLT, seja como empregado ou
auténomo. Desejével experiéncia em escolas.

Atuar no tratamento, recuperagao e disseminagao da informagdo e
executar atividades especializadas e administrativas relacionadas a
rotina de unidades ou centros de documentagao ou informagéo,
quer no atendimento ao usuério, quer na administragéo o acervo,
ou na manutengéo de bancos de dados.

44h

R$ 1.550,00

Coordenador de
Exten

Formagéo: Graduagao em qualquer 4rea do
conhecimento, com experiéncia em extensao
comunitéria. Conhecimentos em extenséo
universitaria e socializagéo cultural; Experiéncia
na elaboragéo, andlise e gerenciamento de
projetos; Dominio de metodologias ativas e
técnicas de integragéo comunitéria;
Familiaridade com temas ligados as lecno\oglas
sociais e economia solidéria; Facildade

e escrita, para produzir relatonos e
proferir palestras.

Coordenar e estimular atividades e projetos de extenséio e cultura

no ambito do COTEC;0

Articular ages de ensino e pesquisa com as demandas sociais

culturais da sociedade;0

Desenvolver e implementar projetos que visem o empoderamento

comunitério;0

Apoiar os professores do COTEC na elaboragao de projetos e
acdes de extensao0

Promover agdes de integragéo com a comunidade regional e a

sociedade civil organizada;0

Conduzr agdes de promogao ao desenvolvimento local com foco

|vocagaes regionais,

40h

R$ 3.000,00

Porangatu

Bibliotecério

Formagao: Superior em Biblioteconomia.
Experiéncia comprovada através de Declaragao,
certidéo de tempo de servigi ou CLT, seja como
lempregado ou autonomo. Desejavel experiéncia
em escolas.

Analisa, sintetiza e controla a entrada e saida de livros, revistas,

documentos, fotos, filmes e videos, organizam e monitoram a
permanéncia dos mesmos. Realiza atendimento aos usuérios,
esclarece dividas e orienta na localizago de material de pesquisa,
autores e temas. Insere dados em sistema, seleciona e adquire
material bibliografico.

44h

R$ 3.000,00

Técnico de Informética

e des de sistemas

Formagéo: Superior efou Técnico em
ou dreas afins. Experiéncia comprovada através
de Declaragao, certidéo de tempo de servigo ou
CLT, seja como empregado ou auténomo.
Desejavel experiéncia na area.

Montagem e instalagéo de computadores; Assisténcia na corregéo
de defeitos ou falhas nas redes ou equipamentos; Desenvolvimento
e instalagao de softwares; Desenvolvimento de sistemas para
computadores; Desenvolvimento de websites na internet

44h

R$ 2.600,00

Coordenador de
Extenséo

Formagao: Graduagdo em qualquer rea do
conhecimento, com experiéncia em extensao
comunitaria. Conhecimentos em extensao
universitaria e socializagéo cultural; Experiéncia
na elaboragéio, andlise e gerenciamento de
projetos; Dominio de metodologias ativas e
técnicas de integragdo comunitaria;
Familiaridade com temas ligados as tecnologias
sociais e economia solidaria; Facilidade de
comunicagéio e escrita, para produzr relatorios e
proferir palestras,

Coordenar e estimular atividades e projetos de extenséo e cultura

no ambito do COTEC;O

Articular ades de ensino e pesquisa com as demandas sociais e

culturais da sociedade:0

Desenvolver e implementar projetos que visem o empoderamento

comunitario;0

Apoiar os pmlessnres do COTEC na elaborago de projetos e
acdes de exten:

Promover acoes e integrag&o com a comunidade regional e a

sociedade civil organizada; )

Conduzir agdes de promogéo ao desenvolvimento local com foco

vocagdes regionais,

40h

R$ 3.000,00

Fundagdo
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Formag#o: Superior na area de gestdo
ou li ou 80 em
qualquer area de conhecimento com experiéncia |O Vice-Diretor estara focados nas atividades e tarefas internas da
. " minima de 6 meses em gestdo educacional. Escola, ou seja, por gerenciar 0s
VieD = [eIiEey i através de D inistrativo, financeiro, bem como & REIEEEY
certidao de tempo de servigo ou CLT, seja como [suas interagdes para a execugéo do objeto do convénio.
ou auténomo. Desejavel
em gestdo educacional.
Participar de cursos, seminarios e congressos; organizar encontros,
& [{ itar r
licenciatura, ou graduagao em qualquer érea de mi:ermedlar conflitos entre a escola e a familia; dm?enslonar o0s
conhecimento com experiéncia minima de 6 3 n ; a
b Py problemas; dominar a lingua portuguesa; elaborar relatérios;
Coordenador meses em coordenagdo pedagégica. vle i RE € €
) P ' .. |participar de féruns: académicos, politicos e culturais; avaliar o 44h R$ 4.000,00
Pedagdgico através de D ) "
iy A das estimular a na
certidao de tempo de servico ou CLT, seja como figtanes . A
e Desejével ... |conducé&o dos trabalhos; emitir pareceres; reunir-se com conselhos
. . de classe; contextualizar historicamente a escola; registrar a
em coordenagao pedagdgica. < 8 ! .
p do sobre a prética planejar
reunides com equipes de trabalho.
: Superior em iado, ou em os registros e documentos escolares; operacionalizar
qualquer area de il com de matricula e transferéncia de alunos; controlar e
minima de 6 meses em secrataria escolar. organizar os registros da vida académica dos estudantes; resolver
Secretario Escolar énci através de D tramites para registro de concluséo de curso, colagdes de grau e 44h R$ 3.500,00
certiddo de tempo de servigo ou CLT, seja como |formaturas; colaborar com o planejamento escolar anual; organizar
ou autd Desejavel iéncia |turmas, orientar docentes sobre a funcionalidade de diarios
lem gestéo escolar. escolares, entre outras coisas.
. Exerce atividades administrativas relacionadas com a gestao
Formacéo: Ensino Médio Completo e/ou e 5 ey 2 O ol
(S G, (IR tais como: escr’\)tura 50, digitagdo, arquivo, documentagioe
Santa Helena | AUXliar Administrativo comprovada através de Deciaragao, certidao de | £ 0" SoU R T RER, SO, o e 44n RS 1.550,00
Educacional tempo de servico ou CLT, seja como empregado protocolo, ¢a0 ge plan : et B
" L P - elou dos servicos de de
ou autdnomo. Desejével experiéncia na érea
e financas, de e controle da
escolar.
infraestrutura.
Formggo: Ensino Médio Complelo lob TECE0 |1, ayalar  coordenar a (e)onstrugdoco proeto
Técnico Administrativo N 3 i edagdgico, atuando em parceria com a equipe escolar; viabilizar o
" certiddo de tempo de servigo ou CLT, seja como [ o 5 iy 44h R$ 2.000,00
Educacional ene Deseidvel trabalho pedagdgico coletivo e facilitar o processo comunicativo da
A escolar e de Oes a ela
na area escolar.
Formagao: Superior e/ou Técnico em Configuragdes e Ses de sistemas i
ou areas afins. é através @ a0 de e na correcao
Técnico de Informatica de Declaragao, certiddo de tempo de servigo ou |de defeitos ou falhas nas redes ou equipamentos; Desenvolvimento 44h R$ 2.600,00
CLT, seja como empregado ou autdnomo. e Z0 de : D de sistemas para
Desejavel experiéncia na érea. computadores; Desenvolvimento de websites na internet.
s el D e E I s Coordenar e estimular atividades e projetos de extens&o e cultura
conhecimento, com sxperiéncia em extensgo |1 &mbito do COTECID
ey (fonheclfentus R Articular agdes de ensino e pesquisa com as demandas sociais e
vy P——— A culturais da sociedade;0
e cultural; p q 2
g g gt L e Desenvolver e implementar projetos que visem o empoderamento
Coordenador de 5 G G N " comunitario; 0
= projetos; Dominio de metodologias ativas e . ~ 40h R$ 3.000,00
Extensdo N L Apoiar os professores do COTEC na elaboragéo de projetos e
técnicas de integragdo comunitaria; - .
lcas ¥ acdes de extensdo;0
Familiaridade com temas ligados as ~ ~
i nEamas > acdes de coma regional e a
sociais e economia solidaria; Facilidade de i
g > © . |sociedade civil organizada; 0}
comunicagéo e escrita, para produzir relatérios e - -
Conduzir agbes de promocéo ao desenvolvimento local com foco
proferir palestras. - P
vocacdes regionais.
Formagdo: Cursando ou técnico em Atuar no doe &0 da &0 e
ibli i ie lexecutar ati i e i ivas r i a
Auiliar de Biblioteca através de Declaragéo, certiddo de tempo de  |rotina de unidades ou centros de documentag&o ou informago, 44h R$ 1.550,00
servici ou CLT, seja como empregado ou quer no atendimento ao usuario, quer na administragéo do acervo,
autonomo. Desejavel experiéncia em escolas.  |ou na manutenéo de bancos de dados.
Uruana - —
Formaco: Graduacio em qualquer drea do Coordenar e estimular atividades e projetos de extenso e cultura
¢ao: N qualq _ no ambito do COTEC;0
conhecimento, com experiéncia em extensao N
. . Articular agdes de ensino e pesquisa com as demandas sociais e
comunitaria. Conhecimentos em extensao
P 5 A culturais da sociedade;0
e cultural; :
na elaboragéo, analise e gerenciamento de D e projetos que visem o empoderamento
Coordenador de a0, g comunitario;
< projetos; Dominio de metodologias ativas e N - 40h R$ 3.000,00
Extensao . = : Apoiar os professores do COTEC na elaborag&o de projetos e
técnicas de integragao comunitaria; > o
! ‘ acoes de extensio; 0l
Familiaridade com temas ligados as ° .
. § 4 > agdes de coma regional e a
sociais e economia solidéria; Facilidade de
! > " ® |sociedade civil organizada;0)
comunicagdo e escrita, para produzir relatorios e - .
Conduzir agdes de promogao ao desenvolvimento local com foco
proferir palestras. -
vocagdes regionais.
- eNTqUATUET area U CUTUeTTaT € eSuTTITar EPIUEUS Ue EXENSaU € Cumura
conhecimento, com experiéncia em extensao no ambito do COTEC;0
comunitaria. Conhecimentos em extensao Articular acdes de ensino e pesquisa com as demandas sociais e
itaria e cultural; culturais da sociedade;0
na 40, analise e i de DI e projetos que visem 0 empoderamento
. Coordenador de . s
Goinia Eytansa projetos; Dominio de ativas e 0 40h R$ 3.000,00
ensao técnicas de integragio comunitaria; Apoiar os professores do COTEC na elaboragdo de projetos e
Familiaridade com temas ligados as tecnologias |agdes de extensao;0
sociais e economia solidéria; de acdes de &0 coma regional e a
comunicagdo e escrita, para produzir relatérios e [sociedade civil organizada;0
— \ +55 62 3521-1910 / 3521-1717 Av. Esperanca, s/n
undaagao B
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ANEXO Il

Formulario de Inscricao

NOME COMPLETO
CPF

DATA DE NASCIMENTO
TELEFONE DE CONTATO
ENDERECO

CIDADE - UF

EDITAL

CARGO

CIDADE ESCOLHIDA
LOTACAO

o $ +55 62 3521-1910 / 3521-1717 Av. Esperanca, s/n

rtve.org.br 3° Andar Prédio FACE
RWE ® secretaria@rtve.org.br Campus Samambaia da UFG
Rédio e Televisso Educativa e Cuttural financeiro@rtve.org.br 74690-900 - Goiania/GO




