EDITAL N° 13/2023

PROCESSO SELETIVO PARA ASSESSOR PEDAGOGICO CETT/UFG
(COORDENACAO DE GESTAO ESCOLAR)

A FUNDACAO RADIO E TELEVISAO EDUCATIVA E CULTURAL -
FUNDACAO RTVE, fundacdo, inscrita no CNPJ sob o n.
01.517.750/0001-06, estabelecida na Unidade do Prédio da Faculdade de
Administracédo, Ciéncias Contabeis e Ciéncias Econdémicas, 32 Andar,
Campus Samambaia, Goiania/GO, no uso das suas atribuicdes, nos
termos do Convénio n° 01/2021-SER, torna publico que estardo abertas,
no periodo de 17 de marco de 2023 a 26 de marco 2023, as inscricdes
para o processo seletivo de 1 (vaga) Assessor Pedagogico (Coordenacao
de Gestdo Escolar), para atuar no Centro de Educacéo, Trabalho e
Tecnologia - CETT/UFG, conforme condi¢cdes e especificacdes previstas
no presente Edital.

1. CRONOGRAMA

» 17/03/2023 — Abertura do Edital
+ 17/03/2023 & 26/03/2023 — Prazo para envio de curriculos dos interessados através

do site: https://rtve.qupy.io/

* 29/03/2023 - Divulgacédo dos candidatos classificados para entrevistas.
» 30/03/2023 — 04/04/2023 - Realizacdo das entrevistas.
» 05/04/2023 — Divulgacao do resultado.

2. OBJETIVO

2.1 Constitui-se objeto do presente documento a Sele¢céo de Pessoal para provimento
de 1 (uma) vaga Assessor Pedagoégico (Coordenacdo de Gestao Escolar) conforme

especificado no Anexo I.
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2.2 O Processo Seletivo Simplificado a que se refere o presente Edital serd
coordenado e executado pelo Departamento de Recursos Humanos da Fundacédo
RTVE.

2.3 O candidato selecionado no presente Processo Seletivo Simplificado sera
contratado em regime juridico celetista (Decreto-Lei Federal n® 5.452, de 1°/05/43),
com dedicacao horas semanais de acordo com ANEXO | e a disposicdo da Fundacéo
RTVE, com possibilidade de trabalho nos trés turnos (matutino, vespertino e/ou
noturno).

2.4 O candidato selecionado serd admitido para desempenhar as tarefas funcionais

gue estao descritas no Anexo |.

3. REQUISITOS

3.1 Para participar do presente Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera
atender todos 0s requisitos a seguir:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) Ter idade minima de 18 anos;

c) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

d) Provar quitagdo com o servi¢co militar, se do sexo masculino;

3.1.1 O candidato devera comprovar sua escolaridade por meio da apresentacao de
diploma de conclusao devidamente registrado no MEC;

3.1.2 O candidato deverd comprovar sua experiéncia profissional por meio da
apresentacao de um dos seguintes documentos:

a) Exercicio da atividade em empresa/instituicdo privada: apresentacdo de copia da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) contendo a parte de identificacao
do candidato e do registro do empregador (com inicio e fim, se for o caso) ou
declara¢gbes (com logomarca da empresa, assinatura e carimbo, data de inicio e fim
do vinculo, se for o caso) com a funcdo desempenhada pelo candidato.

b) Exercicio da atividade em empresa/instituicdo publica (profissional ou estagio):
apresentacao de declaracao assinada ou certidao de tempo de servigo, que informe o
periodo (com inicio e fim, se for o caso) e/ou recibo de pagamento (contracheque) do

més de admissdo e do ultimo més trabalhado. Todos estes comprovantes devem ter
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especificadas a funcdo desempenhada e a area de lotacao/atuacao de acordo com a
exigéncia do cargo.

c) Exercicio da atividade/servico prestado como autbnomo: apresentacao do contrato
de prestacdo de servigos (com data de inicio e fim) ou recibo de pagamento auténomo
— RPA, neste ultimo caso, com a apresenta¢do do primeiro e do ultimo més recebido,
acrescido de declaracao do contratante que informe o periodo (com inicio e fim, se for
0 caso). Todos estes comprovantes devem ter especificado a funcdo desempenhada
e a area de lotacao/atuacao, de acordo com a exigéncia do cargo.

3.1.3 Os ex-funcionérios da Fundacdo RTVE s0 poderdo se inscrever aqueles que
pediram demissdo e para participar se tiverem mais de 90 dias da data do
desligamento. Assim serdo automaticamente desclassificados os candidatos que ndo

tiverem mais 90 dias da data do desligamento.

4. INSCRICAO

4.1 Antes de se inscrever no Processo de Selecédo, o candidato devera ler atentamente
o Edital para certificar-se de que preenche todos os requisitos e atribuicdes das vagas
em aberto.

4.2 Para fazer sua inscricdo, o candidato devera acessar o site https://rtve.qupy.io/ no

periodo previsto no cronograma do presente edital.

4.3 O Candidato devera preencher o curriculo atentando-se para as especificidades e
informacgdes acerca da vaga para a qual esta se candidatando.

4.4 O Candidato devera armazenar o login e senha de acesso a plataforma para
futuras inscrigdes e/ou atualizagéo de dados.

4.5 Quando da realizacdo da inscricdo, o candidato assume, sob as penas da lei,
conhecer as instrucdes especificadas no Processo de Selecdo e possuir os demais
documentos comprobatoérios conforme edital.

4.6 As informacgdes prestadas no ato da inscricdo séo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a area de Gestao de Pessoas da Fundacao RTVE do direito de
excluir do processo aquele que néo preencher o curriculo de forma correta e/ou

fornecer dados comprovadamente inveridicos.

Fundactio \\ +55 62 3521-1910 / 3626-1711 Av. Esperanga, s/n
u

¢ > rtve.org.br 3° Andar Prédio FACE
RWE ® secretaria@rtve.org.br Campus Samambaia da UFG

Récia o Televis3o Educativa @ Cultura secretariaadm@rtve.org.br 74690-900 - Goiania/GO


https://rtve.gupy.io/

4.7 A Fundagéo néo se responsabiliza por propostas nao recebidas em decorréncia
de eventuais problemas técnicos externos a infraestrutura do sistema da Fundacéo.
4.8 Apé6s a submissao (envio) da proposta, ndo sera permitido nenhum tipo de

alteracao por parte do candidato.

5.0 DA PARTICIPACAO COMO CANDIDATO COM DEFICIENCIA

5.1 As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscricio para o
preenchimento de vagas cujas atribuicbes do cargo sejam compativeis com a
deficiéncia.

5.2 Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas
categorias descritas no art. 4° do Decreto n° 3.298/1999, alterado pelo Decreto n°
5.296/2004.

5.3 As pessoas com deficiéncia participardo do concurso publico em igualdade de
condi¢Bes com os demais candidatos, em todas as fases do certame.

5.4 Para concorrer como pessoa com deficiéncia, no ato de sua inscri¢ao, o candidato
devera: declarar-se pessoa com deficiéncia, e enviar, via upload, a imagem legivel do
Laudo Médico, indicando a sua deficiéncia e o CID correspondente.

5.5 Os arquivos deverao estar legiveis, no formato PDF e ter tamanho maximo de 50
MB. O envio da documentacado digitalizada devera ocorrer durante a inscricdo, no
prazo previsto no Cronograma do Concurso (Anexo ).

5.6 O candidato que se declarar com deficiéncia no ato da inscricdo e ndo anexar o
Laudo Médico sera desconsiderado como pessoa com deficiéncia.

5.7 O candidato com deficiéncia, aprovado, sera submetido a Junta Médica Oficial da
Fundacgdo RTVE, que decidira: se o candidato se encontra em condic¢des fisicas e
mentais para o exercicio do cargo; se a deficiéncia indicada no ato da inscricdo se
enquadra ao disposto no art. 4° do Decreto n° 3.298/1999,

alterado pelo Decreto n°.5.296/2004; e se a deficiéncia € compativel com a area para

a qual prestou o Processo Seletivo Simplificado.

6. ETAPAS DO PROCESSO DE SELECAO
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6.1 Os candidatos ao presente processo seletivo serdo avaliados em 2 (duas) etapas:
12 etapa: Inscricdes

22 etapa: Entrevista Técnica

32 etapa: Teste Psicotécnico

6.2 Considerando as normas de seguranca sanitaria decorrentes do combate a
pandemia do Coronavirus (Covid19), parte do processo de selecao sera realizado de
forma online.

6.3 E dever do candidato acompanhar as etapas do processo de sele¢éo pelo site

http://www.rtve.orqg.br/selecao/.

6.4 Os candidatos serdo convocados para as etapas de selecao prioritariamente por

meio do site http:www.rtve.org.br/selecdo e em casos excepcionais pelos meios de

contato informados na inscrigéo.

6.5 A entrevista e 0s testes psicotécnicos poderdo ser realizados de forma presencial,
porém respeitando todos os quesitos de seguranca e cuidados.

6.5.2 A selecdo do candidato aprovado sera realizada pela comisséo indicada no item

7.1, observados os requisitos deste capitulo.
7. COMISSAO DE SELECAO
7.1 A comisséo de selecao ser4 composta por:
e Um ou dois representantes do CETT e/ou por um representante da Fundacao
RTVE.

8. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

8.1 O prazo de validade do Processo Seletivo sera de 08 (oito) meses, podendo ser

prorrogado uma unica vez por igual periodo.

9. DA CONTRATACAO
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9.1 O(a) candidato(a) selecionado pela comissédo de selecdo serd convocado por
intermédio dos meios de contato indicados no ato da inscri¢cdo para preenchimento da
vaga ofertada neste edital.

9.2 O candidato selecionado no presente Processo Seletivo Simplificado sera
contratado em regime juridico celetista (Decreto-Lei Federal n® 5.452, de 1°/05/43),
com dedicacao horas semanais de acordo com ANEXO | e a disposicdo da Fundacéo
RTVE, com possibilidade de trabalho nos trés turnos (matutino, vespertino e/ou
noturno).

9.2.1. O candidato poderd ter sua jornada de trabalho alterada conforme a
necessidade, oportunidade, conveniéncia, disponibilidade financeira e contratual da
Fundacdo RTVE.

9.2.2 O candidato selecionado recebera a remuneracédo conforme indicado no Anexo
[, possuindo seus direitos resguardados de acordo com a legislagéo trabalhista.

9.3 A contratacdo do candidato selecionado sera feita conforme as necessidades da
Fundacdo RTVE.

9.4 Para a admissao no quadro de empregados da Fundacédo RTVE, o candidato
selecionado nesta selecéo devera:

a) Ter sido selecionado pela Comissdo de Selecdo indicada no item 6.1 deste
Processo Seletivo Simplificado;

b) Entregar a documentacado admissional no prazo estabelecido pelo Departamento
de Recursos Humanos da Fundagéo RTVE;

c) Ser considerado apto nos Exames Pré-Admissionais (exames médico e clinico)
solicitados pelo Servico Médico da Fundacao RTVE;

d) Atender a todas as convocacgoOes realizadas pela Fundacdo RTVE durante o
processo admissional.

9.5 O contrato de trabalho do candidato selecionado neste Processo Seletivo
Simplificado sera celebrado pelo periodo de experiéncia de 45 (quarenta e cinco) dias,
prorrogavel automaticamente uma vez por igual periodo, caso ndo haja manifestagéo
em contrario por nenhuma das partes. Na hipotese de continuidade do contrato, apos
a data final do periodo de experiéncia, o contrato vigorara por prazo indeterminado.
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10. TERMO DE CONSENTIMENTO PARA O TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS
NO RECEBIMENTO DE CURRICULOS

10.1 Em conformidade com a Lei n° 13.709/18 - Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais (LGPD), com a finalidade de proteger os direitos fundamentais de liberdade,
de intimidade, de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa
natural, o candidato que se inscrever ao presente processo seletivo declara o seu
CONSENTIMENTO LIVRE E INEQUIVOCO, para que seus dados pessoais sejam
tratados pela FUNDACAO RADIO E TELEVISAO EDUCATIVA E CULTURAL -
FUNDACAO RTVE, sendo ela a CONTROLADORA dos dados informados pelo
candidato.

10.2 O candidato (titular de dados pessoais) ao enviar seu curriculo por meio do e-
mail DECLARA, expressamente, 0 seu CONSENTIMENTO, tendo plena ciéncia dos
direitos e obrigacdes decorrentes deste instrumento, CONCORDANDO que seus
dados pessoais sejam tratados para a finalidade Unica e exclusiva de realizar as acoes
relacionadas ao recebimento de curriculo, sua avaliacdo e selecdo em processo
seletivo e para a contratacdo, caso seja selecionado, declarando ainda ter
conhecimento da Lei n® 13.709/18 - Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (LGPD).
10.3 Os membros da comisséo de selecdo indicada no item 4, declararam ter ciéncia
da Lei n° 13.709/18 - Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) e se
comprometeram a cumprir integralmente o seu contetdo usando os dados dos
candidatos somente para os fins deste processo seletivo, estando cientes da
possibilidade de sansdes de ordem civel, criminal e trabalhista em caso de

descumprimento da aludida Lei.
11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 Ainscricdo no presente processo seletivo implicara na aceitacdo do candidato as
normas para o Processo de Selecdo Publica, contidas neste Edital e em outros meios
gue vierem a ser publicados, sem direito algum a compensacédo decorrente da

anulacdo ou do cancelamento de sua inscri¢éo, da eliminagéo no processo ou, ainda,
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do seu ndo aproveitamento por falta de vagas ou por inobservancia dos ditames e dos
prazos fixados.

11.2 A inexatiddo de informacoes, declaracdes falsas ou irregulares em quaisquer
documentos, ainda que verificada posteriormente, eliminara o candidato do processo,
anulando-se todos os atos, sem prejuizo das demais medidas de ordem
administrativa, civel e/ou penal.

11.3 N&o serao fornecidas copias de documentos, atestados, certificados ou certiddes
relativas as avaliacfes dos candidatos.

11.4 Qualquer irregularidade cometida por pessoa envolvida no processo, constatada
antes, durante ou depois de sua realizacdo, sera objeto de inquérito administrativo
e/ou policial nos termos da legislacdo pertinente, estando a pessoa sujeita as
penalidades previstas na respectiva legislagao.

11.5 Sempre que necessario, o Departamento de Recursos Humanos da Fundagéo
RTVE divulgara normas complementares sobre o processo seletivo no site:

www.rtve.orqg.br/selecao.

11.6 Os casos omissos neste Edital, referentes a este processo seletivo, serao
resolvidos pelo Departamento de Recursos Humanos da Fundacdo RTVE, de acordo
com as suas atribuicoes.

11.7 InformacBes complementares poderao ser obtidas exclusivamente pelo telefone
(62) 3626-1711 ou pelo Whatsapp (62) 99853-1427.

Goiania — GO, 17 de marco de 2023.

Assinatura do Responsavel
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ANEXO |

CARGO, ATRIBUICOES, REQUISITOS E FORMACAO, VAGAS, TURNO, REMUNERACAO E LOCAL DE ATUACAO

Local de Quantidade - < uz o Carga %
2 Cargo Formacao Requisitos Atribuigbes 5 Turno |Remuneracao
atuacao de vaga Horaria
Acompanhar as atividades no ambito pedagoégico-administrativo dos COTECs;
Auxiliar a coordenacdo de gestdo escolar do CETT/UFG na operacionalizacdo das
atividades de gest3o educacional dos COTECs;
Auxiliar na organizacdo e implementacdo dos processos de escrituragao académica
nos COTECs.
Atuar na gestdo de dados e processos de execucdo das metas, através da Proposta
pedagogica do CETT/UFG junto as unidades dos COTECs.
Graduacdo em Experiéncia Acompanhar o trabalho da equipe gestora e secretarios para garantir que as acoes
Necaccar Pedagogia ou minima de 6 meses em gestdo cumpram os objetivos educacionais e metas estabelecidas;
e Licenciatura em educacional. Acompanhar e executar atividades vinculadas ao Sistema Informatizado de Gestdo
CETT/UFG Pedagogico - 1 : : g : I g Tos g 20 ; S g 2 44 horas Integral RS 3.525,12
= qualquer area | Conhecimento de nivel intermediario Académica.
Gestao Escolar B g s < ’ 2 ~
do em editor de textos e planilhas Auxiliar e assessorar o preenchimento de dados no Sistema Informatizado de Gestao
conhecimento. (Word e Excel). Académica.

Auxiliar, assessorar e consolidar a prestacao de contas através do Sistema
Informatizado de Gestdo Académica.

Desenvolver relatorios de gestdo e paineis para analises de dados.
Acompanhar a organizacdo dos registros do trabalho administrativo-pedagogico nas
escelas, de acordo com as
normas da instituicdo e de orgdos governamentais através do Sistema Informatizado
de Gestdo Académica.
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