
 

 

 
EDITAL Nº 21/2023  

 
PROCESSO SELETIVO EM FLUXO CONTÍNUO 

PARA CADASTRO RESERVA ADMINISTRATIVO 
DOS COTECs 

 
Informamos que o resultado da lista tríplice ainda não está definido. Sendo 
assim, a divulgação dos resultados finais ocorrerá da seguinte forma: os 
cargos que não passam pela etapa da lista tríplice serão divulgados por ordem 
de classificação. Posteriormente será divulgado o resultado final da lista 
tríplice. Assim, segue retificação do edital e do cronograma: 

 
 
Edital: 
 
Inclusão de vagas conforme quadro abaixo: 

 
 

Unidade de 
ensino 

 
 

Cargo 

 
 

Formação 

 
 

Requisitos 

 
 

Atribuições 

 

Turno 

 
Carga 

Horária 

 
 

Remuneração 

 

 

 

 

 

 

COTEC  

Goiandira Ayres do 

Couto - Cidade de 

Goiás 

 

 

 
 

Técnico(a) 

administrativo- 

educacional 

 

Ensino Técnico de Nível Médio ou Ensino Superior 

 
Experiência comprovada através de Declaração, 

Cursos ou CLT, na área dos cursos, seja como 

empregado ou autônomo com cursos de 

capacitação na área. Desejável experiência na 

área escolar. 

Executar, avaliar e coordenar a (re)construção do 

projeto pedagógico, atuando em parceria com a 

equipe escolar; viabilizar o trabalho pedagógico 

coletivo e facilitar o processo comunicativo da 

comunidade escolar e de associações a ela 

vinculadas. 

 
 
 
 
Integral 

 
 

44h 

 
 

R$ 2.203,20 

 
 

 
Auxiliar 

administrativo- 

educacional 

 
 
 
 

Ensino Médio 

 
 

Experiência comprovada através de Declaração, 

Cursos ou CLT, na área dos cursos, seja como 

empregado ou autônomo com cursos de 

capacitação na área. Desejável experiência na 

área escolar. 

 

Exerce atividades administrativas relacionadas com a 

gestão educacional, apoio técnico operacional e de 

secretariado escolar, tais como: escrituração, digitação, 

arquivo, documentação e protocolo, elaboração de 

planilhas, estatísticas e relatórios; assistência e/ou 

administração dos serviços de almoxarifado, de 

planejamento, orçamento e finanças, de manutenção e 

controle da infraestrutura. 

 
 
 
 
 
Integral 

 
 
 
 

44h 

 
 
 
 

R$ 1.707,48 

 

 

COTEC Carmem 

Dutra de Araújo - 

Formosa 

 
 

 

Coordenador(a) de 

Extensão 

 
 
 
Graduação completa em qualquer área do 
conhecimento. 

 

Experiência em extensão comunitária. Conhecimentos em 

extensão 

universitária e socialização cultural; Experiência na 

elaboração, 

análise e gerenciamento de projetos; Domínio de 

metodologias 

ativas e técnicas de integração comunitária; Familiaridade 

com 

temas ligados às tecnologias sociais e economia solidária; 

Facilidade de comunicação 

e escrita, para produzir relatórios e proferir palestras. Ter 

disponibilidade para viajar (indispensável). 

Coordenar e estimular atividades e projetos de 

extensão e cultura 

no âmbito do COTEC; articular ações de ensino e 
pesquisa com a s 

demandas sociais e culturais da sociedade; 
desenvolver e 

implementar projetos que visem o empoderamento 

comunitário; apoiar os professores do COTEC na 

elaboração de 

projetos e ações de extensão; promover ações de 
integração com a 

comunidade regional e a sociedade civil organizada; 
conduzir 

ações de promoção ao desenvolvimento local. 

 
 
 
 
 
 
 
 
Integral 

 
 
 
 
 
 
 
 
40h 

 
 

          

 

 

 

 R$ 3.304,80 

 

 

 
 
 
 
Cronograma:  
 
 

DATA EVENTO 
11/05/2023 Publicação do Edital de abertura 

12/05/2023 a 23/07/2023 Período de Inscrição 

12/05/2023 – 21/05/2023 Inscrições - 1º Seleção 

22/05/2023 – 19/06/2023 Inscrições - 2º Seleção 

20/06/2023 – 23/07/2023 Inscrições - 3º Seleção 

18/09/2023 Encerramento do Edital 

 
 
 
 

1º Seleção 



 

 

22/05/2023 –26/05/2023 Análise Curricular   

29/05/2023 Resultado da Análise Curricular   

02/06/2023 Convocação para entrevista técnica da 
Coordenação de Extensão 

05/06/2023 Convocação para entrevista técnica dos 
demais cargos 

05/06/2023 a 23/06/2023 Entrevista 

26/06/2023 Envio da lista tríplice 

14/07/2023 Resultado final da 1º Seleção - exceto 
Diretor e Vice Diretor 

28/07/2023 Resultado final da 1º Seleção – Diretor 
e Vice Diretor 

 
2º Seleção 

20/06/2023 – 30/06/2023 Análise Curricular   

03/07/2023 Resultado da Análise Curricular   

13/07/2023 Convocação para entrevista técnica 

17/07/2023 – 01/08/2023 Entrevistas 

07/08/2023 Envio da lista tríplice  

09/08/2023 Resultado final da 2º seleção – exceto 
Diretor e Vice Diretor 

21/09/2023 Resultado final da 2º seleção – Diretor e 
Vice Diretor 

 
3º Seleção 

11/07/2023 – 25/07/2023 Análise Curricular   

27/07/2023 Resultado da Análise Curricular   

08/08/2023 Convocação para entrevista técnica 

09/08/2023 –30/08/2023 Entrevistas 

01/09/2023 Envio da lista tríplice  

05/09/2023 Resultado final da 3º Seleção – exceto 
Diretor e Vice Diretor 

18/09/2023 Resultado final da 3º Seleção – Diretor 
e Vice Diretor 

 
 


