EDITAL N° 24/2023

PROCESSO SELETIVO
PROFESSOR COTEC EM ARTES LABIBE FAIAD

A FUNDAGAO RADIO E TELEVISAO EDUCATIVA E CULTURAL -
FUNDACAO RTVE, fundacdo, inscrita no CNPJ sob o n.°
01.517.750/0001-06, estabelecida na Unidade do Prédio da Faculdade de
Administragéo, Ciéncias Contabeis e Ciéncias Econdmicas, 32 Andar,
Campus Samambaia, Goiania/GO, no uso das suas atribuicdes, nos
termos do Convénio n° 01/2021-SER, torna publico que estardo abertas,
no periodo de 18 de maio de 2023 a 29 de maio de 2023, as inscri¢cdes
para o processo seletivo para vagas de professor do Colégio Tecnoldgico
do Estado de Goias — COTEC em Artes Labibe Faiad,conforme condictes
e especificacdes previstas no presente Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Cronograma seguira conforme no ANEXO I.

1.2 O Processo Seletivo destina-se a selecionar candidatos para o provimento de
vagas para professor aos cargos indicados no Anexo Il, do presente edital.

1.3 O Processo Seletivo Simplificado a que se refere o presente Edital sera
coordenado e executado pelo Departamento de Recursos Humanos da Fundacéo
RTVE.

1.4 Os candidatos aprovados e convocados, no presente Processo Seletivo
Simplificado serdo admitidos em regime juridico celetista (Decreto-Lei Federal n°
5.452, de 1°/05/43), com dedicacdo de carga horaria semanal conforme demanda de
aulas o Anexo Il e presenca efetiva na escola em que estiver lotado ou a disposigédo
da Fundacéao RTVE.

1.5 O candidato selecionado sera admitido para desempenhar as tarefas funcionais

gue estao descritas no Anexo Il.

2. OBJETIVO
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2.1 Constitui-se objeto do presente documento a Sele¢éo de Pessoal para professor
para atuar no COTEC Labibe Faiad em Cataldo GO.

2.2 O candidato selecionado serd admitido para desempenhar as tarefas funcionais
gue estao descritas no Anexo I.

2.6 Integram o Edital os anexos do quadro abaixo:

Anexo Titulo

I CRONOGRAMA

Il CARGOS, SALARIO, REQUISITOS E ATRIBUICOES

3. REQUISITOS

3.1 Para participar do presente Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera
atender todos 0s requisitos a seguir:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) Ter idade minima de 18 anos;

c) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

d) Provar quitacdo com o servi¢o militar, se do sexo masculino;

3.1.1 O candidato devera comprovar sua escolaridade por meio da apresentacao de
diploma de concluséao devidamente registrado no MEC,;

3.1.2 O candidato devera comprovar sua experiéncia profissional por meio da
apresentacao de um dos seguintes documentos:

a) Exercicio da atividade em empresa/instituicdo privada: apresentacdo de copia da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) contendo a parte de identificacao
do candidato e do registro do empregador (com inicio e fim, se for o caso) ou
declara¢gbes (com logomarca da empresa, assinatura e carimbo, data de inicio e fim
do vinculo, se for o caso) com a fungdo desempenhada pelo candidato.

b) Exercicio da atividade em empresa/instituicdo publica (profissional ou estagio):
apresentacao de declaracéo assinada ou certidao de tempo de servi¢co, que informe o
periodo (com inicio e fim, se for o caso) e/ou recibo de pagamento (contracheque) do
més de admissédo e do ultimo més trabalhado. Todos estes comprovantes devem ter
especificadas a funcédo desempenhada e a area de lotacao/atuacéo de acordo com a

exigéncia do cargo.
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c) Exercicio da atividade/servico prestado como autbnomo: apresentacao do contrato
de prestacao de servi¢os (com data de inicio e fim) ou recibo de pagamento autbnomo
— RPA, neste ultimo caso, com a apresentacdo do primeiro e do ultimo més recebido,
acrescido de declaracdo do contratante que informe o periodo (com inicio e fim, se for
0 caso). Todos estes comprovantes devem ter especificado a fungdo desempenhada
e a area de lotacao/atuacao, de acordo com a exigéncia do cargo.

3.1.3 O curriculo e os documentos comprobatérios de Titulos e Experiéncias devem
ser enviados em arquivo unico no formato “PDF” apds o recebimento da mensagem
de e-mail (no endereco informado na inscricdo) que solicita a documentacéo, conforme
as orientacdes contidas na mensagem. O e-mail sera enviado no prazo de até dois
dias ap0s a realizacéo da inscricao.

3.1.4 Na etapa de inscri¢éo ao finalizar o preenchimento do curriculo sera solicitado o
envio de um video, esse video tem que ser de uma aula que tenha ministrado ou que
gravou para essa inscricdo. E de carater eliminatorio o ndo envio do video dentro do
periodo de inscri¢ao.

3.1.4 Os ex-funcionérios da Fundacédo RTVe soO poderao se inscrever para participar
se tiverem mais de 90 dias da data do desligamento (mesmo sendo pedido de
demissdo). Assim serdo automaticamente desclassificados os candidatos que n&o
tiverem mais 90 dias do desligamento ou que foram desligados pela empresa mesmo

sem justa causa.

4. INSCRICAO

4.1 Antes de se inscrever no Processo de Selecéo, o candidato devera ler atentamente
o Edital para certificar-se de que preenche todos os requisitos e atribuicdes da vaga
em aberto.

4.2 Para fazer sua inscri¢cdo, o candidato devera acessar o site https://rtve.gupy.io/ no

periodo previsto no cronograma do presente edital.

4.3 O Candidato devera preencher o curriculo atentando-se para as especificidades e
informacdes acerca da vaga para a qual esta se candidatando.

4.4 O Candidato devera armazenar o login e senha de acesso a plataforma para

futuras inscricdes e/ou atualizacdo de dados.
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4.5 ApoOs a conclusdo da inscricdo no site https://rtve.qupy.io/, o candidato recebera

uma mensagem de e-mail (no endereco informado na inscricdo) solicitando o envio
dos documentos comprobatérios de Titulos e Experiéncias. A mensagem deve ser
respondida conforme orientado no item 3.1.1 deste Edital. O e-mail ser4 enviado no
prazo de até uma semana apos a realizacdo da inscricdo. Ndo serdo admitidos
documentos enviados por qualguer outro meio.

4.6 E dever do candidato acompanhar as etapas do processo de selecdo pelo site

http://www.rtve.orqg.br/selecaol.

4.7 Os candidatos serdo convocados para as etapas de selecao prioritariamente por
meio do site http:www.rtve.org.br/selecédo e em casos excepcionais pelos meios de

contato informados na inscricéo.

4.8 No ato da realizacdo da inscricdo, o candidato assume, sob as penas da lei,
conhecer as instrugcdes especificadas no Processo de Selecdo e possuir os demais
documentos comprobatdrios conforme edital.

4.9 As informacdes prestadas no ato da inscricdo sao de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a area de Gestédo de Pessoas da Fundacdo RTVE do direito de
excluir do processo aquele que ndo preencher o curriculo de forma correta e/ou
fornecer dados comprovadamente inveridicos.

4.10 A Fundacdo nao se responsabiliza por propostas nao recebidas em decorréncia
de eventuais problemas técnicos externos a infraestrutura do sistema da Fundacao.
4.11 Apds a submissdo (envio) da proposta, ndo sera permitido nenhum tipo de

alteracao por parte do candidato.

5. ETAPAS DO PROCESSO DE SELECAO

5.1 Todas as etapas séo de carater obrigatorio e desclassificatorio.

A selecédo sera realizada em até 03 (trés) etapas, conforme consta no Quadro abaixo:

Etapa Valor Total Pontuacéo Mi-
nima
12 etapa: Homologacao das inscrigbes - -
22 etapa Andlise Curricular e video aula 10,0 4,0
32 Etapa Entrevista Técnica 10,0 6,0
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5.2 Considerando as normas de seguranca sanitaria decorrentes do combate a
pandemia do Coronavirus (Covid19), o processo de sele¢éo sera realizado de forma

online, devendo o candidato realizar a sua inscri¢cao pelo portal https://rtve.qupy.io/.
5.3.2 A selecéo do candidato aprovado sera realizada pela comissao indicada no item
6.1, observados os requisitos deste capitulo.

5.4 O(A) Candidato(a) inscrito(a) sera avaliado quanto a formacado, experiéncia e
habilidades necessarias as atribuicdes do cargo para qual esta concorrendo. Para
tanto, este Processo Seletivo Simplificado compde-se de 3 etapas, sendo elas: (a)
homologacao das inscricfes — eliminatéria; (b) andlise curricular — eliminatoria
e classificatéria; e, (c) apresentacdo pessoal e entrevista — eliminatoria e
classificatoria.

5.5 Homologacdao das Inscricdes:

5.5.1. Esta etapa, de carater eliminatorio, consiste na conferéncia dos requerimentos
eletrénicos de inscricdo e dos respectivos documentos e comprovantes de que trata o
tépico 3, quanto ao atendimento das normas e procedimentos do processo de
inscricao e requisitos minimos obrigatérios do cargo, conforme o Anexo Il

5.6. Analise curricular:

5.6.1. Esta etapa, de carater classificatorio e eliminatério, consiste na analise do perfil
do(a) candidato(a), quanto a formacdo académica e complementar, a experiéncia
profissional e as habilidades desejaveis inerentes as atribuicbes do cargo, conforme
0 Anexo Il.

5.6.2. A nota da analise curricular sera composta por trés componentes avaliativos: a)
formacdo académica; b) experiéncia profissional; c) video aula.

5.6.3. S6 devem ser adicionados ao curriculo os documentos que comprovem a
experiéncia e aptiddo técnica. Documentos de outras experiéncias ou Cursos
diferentes do que constem no quadro de pontuacdo serdo desconsiderados e 0s
curriculos ndo serdo avaliados. Todos os documentos devem ser organizados na
ordem do quadro de avaliacdo. Para a comprovacao da formacdo académica, o(a)
candidato(a) devera apresentar um dos seguintes documentos:

5.6.3.1. Diploma devidamente registrado, emitido por instituicdo brasileira ou

estrangeira, desde que reconhecido no Brasil nos termos da legislacao aplicavel;
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5.6.3.2. Certificado de concluséao de curso emitido por instituicdo brasileira, de curso
reconhecido pelo MEC.

5.6.3.3. Para a comprovacdo da formacdo complementar, o(a) candidato(a) devera
apresentar um dos seguintes documentos:

5.6.3.3.1. Certificado de conclusdo do curso, em que conste carga horaria, emitido
pela Instituicdo promotora do curso;

5.6.3.3.2. Declaracdo de conclusdo do curso, em que conste carga horaria, emitido
pela Instituicdo promotora do curso, atestando que o certificado se encontra em fase
de elaboracéo;

5.6.3.4. Para a comprovacdo da experiéncia profissional, o(a) candidato(a) devera
apresentar um dos seguintes documentos:

a) Exercicio da atividade em empresa/instituicao privada: apresentacdo de cépia da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) contendo a parte de identificagdo do(a)
candidato(a) e do registro do empregador (com inicio e fim, se for o caso) ou declaragdes
(com logomarca da empresa, assinatura e carimbo, data de inicio e fim do vinculo, se for o

caso) com a funcdo desempenhada pelo(a) candidato(a).

b) Exercicio da atividade em empresal/instituicdo publica (profissional ou estagio):
apresentacao de declaracdo assinada ou certiddo de tempo de servico, que informe o
periodo (com inicio e fim, se for o caso) e/ou recibo de pagamento (contracheque) do més
de admisséo e do ultimo més trabalhado. Todos estes comprovantes devem ter
especificadas a funcdo desempenhada e a area de lotacdo/atuacdo de acordo com a

exigéncia do cargo.

c) Exercicio da atividade/servi¢o prestado como autbnomo: apresentagdo do contrato
de prestagéo de servigos (com data de inicio e fim) ou recibo de pagamento autbnomo —
RPA, neste Ultimo caso, com a apresentacao do primeiro e do Ultimo més recebido,
acrescido de declaracao do contratante que informe o periodo (com inicio e fim, se for o
caso). Todos estes comprovantes devem ter especificado a funcdo desempenhada e a area

de lotacao/atuacédo, de acordo com a exigéncia do cargo.

5.6.34.1. Para efeito de experiéncia profissional, considerar-se-i 01 (um) més, o
periodo igual ou superior a 30 dias, desprezando-se as fracdes de dias/meses
porventura existentes. As fracdes desprezadas ndo serdo somadas para computar

periodo de experiéncia profissional.
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5.6.3.5. O resultado da 12 Fase sera a avaliacdo do curriculo e da video aula. Em
caso de empate, tera preferéncia o(a) candidato(a) com maior pontuacao no item
“Experiéncia Profissional”. Persistindo o empate, sera utilizado o critério de maior
idade.

5.6.3.6. Seréeliminado do processo seletivo simplificado o(a) candidato(a) que obter

nota inferior a 5,0.

5.7. Apresentacéo da candidatura e entrevista:

5.7.1. Esta etapa, de carater classificatério e eliminatoério, consiste na analise do perfil
do(a) candidato(a), quanto a experiéncia e o conhecimento sobre as atribuices
especificas e desejaveis do cargo, conforme o Anexo I.

5.7.2. A nota da entrevista sera composta por dois componentes avaliativos: a)
apresentacao da candidatura (5,0 pontos); b) avaliacdo de competéncias por
meio de entrevista e arguicéao (5,0 pontos), conforme o barema (Qquadro abaixo):

1. APRESENTACAO DA CANDIDATURA PONTOS
Exposicao da formacao académica e trajetéria profissional 1,00
Articulacdo da narrativa profissional com as especificagdes do cargo 2,00
Familiaridade com as atribuicdes do cargo 2,00
Subtotal 50

2. COMPETENCIAS PONTOS
Exerce atividades administrativas relacionadas ao cargo 1,50
Conhecimento e experiéncias relativas as atribuicdes do cargo 1,50
Conhecimento sobre as especificidades regionais do municipio de lotacao 1,00
Capacidade de gestéo e lideranca 0,50
Familiaridade em processos de integragdo comunitéria (escola — sociedade) 0,50
Subtotal 5,0
TOTAL 10,00

5.7.3. A entrevista ocorrera de forma remota, por meio de web conferéncia, sendo de
responsabilidade do(a) candidato(a) providenciar todos 0S meios e recursos
necessarios para participar da entrevista na data e horario designado. Nao havera,
sob hipotese alguma, segunda chamada, nem realizacéo de entrevistas fora da data,

do horério ou do local determinado na convocacéao.
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5.7.4. O procedimento e os dados de acesso a sala virtual para realizacdo da fase de
Apresentacdo  Pessoal e  Entrevista serdo  divulgados pelo  site:

http://www.rtve.org.br/selecao/ e por ocasido do resultado final da etapa anterior,

conforme o Cronograma, sendo de responsabilidade do(a) candidato(a) tomar
conhecimento a respeito dos procedimentos, n&o podendo este alegar
desconhecimento.

5.7.5. ApoOs ingresso na sala virtual, s6 sera permitido ao candidato(a) participar da
fase de Apresentacao da Candidatura e Entrevista se este apresentar o original de um
dos seguintes documentos de identificacdo: documento expedido pelas secretarias de
Seguranca Publica, pela Diretoria Geral da Policia Civil, pelas Forcas Armadas, pela
Policia Militar e pela Policia Federal, o Passaporte, a Carteira Nacional de Habilitacdo
(modelo impresso e com foto) e as carteiras expedidas por Ordens, Conselhos ou
Ministérios que, por Lei Federal, sdo consideradas documentos de identidade. O
documento devera ser apresentado em perfeito estado de conservacao e dentro do
periodo de validade, mediante fixacdo do mesmo diante da camera de video utilizada
pelo candidato(a). Serdo automaticamente eliminados deste certame o0s(as)
candidatos(as) que nao apresentaram o documento dentro das especificacdes ou que
por eventuais problemas de video ndo posicionarem o documento a camera quando
solicitado.

5.8. Sera eliminado do processo seletivo o (a) candidato(a) que obter nota inferior a
7,0 pontos nas etapas classificatérias e eliminatérias ou na média final obtida no
processo seletivo.

5.9 Como nao € caracterizado como concurso publico e sim processo seletivo

simplificado, ndo havera etapa de recursos.
6. COMISSAO DE SELECAO

6.1 A comissao de selecdo sera composta por:

Pela Direcao do CETT/UFG e/ou representantes indicados e representantes da
Fundacdo RTVE.

7. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO
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7.1 O prazo de validade do Processo Seletivo sera de 01 (um) ano, podendo ser

prorrogado uma unica vez por igual periodo.
8. DA CONTRATACAO

8.1 O(a) candidato(a) selecionado pela comissdo de selecdo sera convocado por
intermédio dos meios de contato indicados no ato da inscricdo para preenchimento da
vaga ofertada) neste edital.

8.2 O candidato selecionado no presente Processo Seletivo Simplificado sera
contratado em regime juridico celetista (Decreto-Lei Federal n° 5.452, de 1°/05/43),
com dedicacao de até 40 horas semanais e presenca efetiva no COTEC Labibe Faiad
ou a disposicao da Fundacdo RTVE, com possibilidade de trabalho nos trés turnos
(matutino, vespertino e/ou noturno).

8.2.1. O candidato podera ter sua jornada de trabalho alterada conforme a
necessidade, oportunidade, conveniéncia, disponibilidade financeira e contratual da
Fundacdo RTVE.

8.2.2 O candidato selecionado recebera a remuneracdo conforme indicado no Anexo
I, possuindo seus direitos resguardados de acordo com a legislacéo trabalhista.

8.3 A contratacdo do candidato selecionado sera feita conforme as necessidades da
Fundacdo RTVE.

8.4 Para a admissdo no quadro de empregados da Fundagdo RTVE, o candidato
selecionado nesta selecdo devera:

a) Ter sido aprovado nas etapas do presente edital e pela Comissédo de Selecao
indicada no item 6.1 deste Processo Seletivo Simplificado;

b) Entregar a documentagédo admissional no prazo estabelecido pelo Departamento
de Recursos Humanos da Fundagéo RTVE;

c) Ser considerado apto nos Exames Pré-Admissionais (exames meédico e clinico)
solicitados pelo Servigco Médico da Fundacédo RTVE;

d) Atender a todas as convocacoOes realizadas pela Fundagdo RTVE durante o
processo admissional.

e) Em caso de ex-funcionario ter no minimo de 90 dias da data de desligamento.
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8.5 O contrato de trabalho do candidato selecionado neste Processo Seletivo
Simplificado seréa celebrado pelo periodo de experiéncia de 45 (quarenta e cinco) dias,
prorrogavel automaticamente uma vez por igual periodo, caso ndo haja manifestacao
em contrario por nenhuma das partes. Na hipétese de continuidade do contrato, apos
a data final do periodo de experiéncia, o contrato vigorara por prazo indeterminado.

9. TERMO DE CONSENTIMENTO PARA O TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS
NO RECEBIMENTO DE CURRICULOS

9.1 Em conformidade com a Lei n°® 13.709/18 - Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais (LGPD), com a finalidade de proteger os direitos fundamentais de liberdade,
de intimidade, de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa
natural, o candidato que se inscrever ao presente processo seletivo declara o seu
CONSENTIMENTO LIVRE E INEQUIVOCO, para que seus dados pessoais sejam
tratados pela FUNDACAO RADIO E TELEVISAO EDUCATIVA E CULTURAL -
FUNDACAO RTVE, sendo ela a CONTROLADORA dos dados informados pelo
candidato.

9.2 O candidato (titular de dados pessoais) ao enviar seu curriculo por meio do e-mail
DECLARA, expressamente, o seu CONSENTIMENTO, tendo plena ciéncia dos
direitos e obrigacbes decorrentes deste instrumento, CONCORDANDO que seus
dados pessoais sejam tratados para a finalidade Unica e exclusiva de realizar as acoes
relacionadas ao recebimento de curriculo, sua avaliacdo e selecdo em processo
seletivo e para a contratacdo, caso seja selecionado, declarando ainda ter
conhecimento da Lein® 13.709/18 - Lei Geral de Prote¢éo de Dados Pessoais (LGPD).

9.3 Os membros da comisséo de selecéo indicada no item 4, declararam ter ciéncia
da Lei n° 13.709/18 - Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) e se
comprometeram a cumprir integralmente o seu conteldo usando os dados dos
candidatos somente para os fins deste processo seletivo, estando cientes da
possibilidade de sansGes de ordem civel, criminal e trabalhista em caso de

descumprimento da aludida Lei.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS
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10.1 Ainscricdo no presente processo seletivo implicara na aceitacdo do candidato as
normas para o Processo de Sele¢do Publica, contidas neste Edital e em outros meios
que vierem a ser publicados, sem direito algum & compensac¢édo decorrente da
anulacdo ou do cancelamento de sua inscricdo, da eliminagdo no processo ou, ainda,
do seu ndo aproveitamento por falta de vagas ou por inobservancia dos ditames e dos
prazos fixados.

10.2 A inexatiddo de informacgdes, declaracdes falsas ou irregulares em quaisquer
documentos, ainda que verificada posteriormente, eliminara o candidato do processo,
anulando-se todos o0s atos, sem prejuizo das demais medidas de ordem
administrativa, civel e/ou penal.

10.3 Néo serao fornecidas copias de documentos, atestados, certificados ou certidées
relativas as avalia¢cdes dos candidatos.

10.4 Qualquer irregularidade cometida por pessoa envolvida no processo, constatada
antes, durante ou depois de sua realizacdo, sera objeto de inquérito administrativo
e/ou policial nos termos da legislacdo pertinente, estando a pessoa sujeita as
penalidades previstas na respectiva legislacao.

10.5 Sempre que necessario, o Departamento de Recursos Humanos da Fundacéo
RTVE divulgard normas complementares sobre o processo seletivo no (site:
www.rtve.org.br/selecao ).

10.6 Os casos omissos neste Edital, referentes a este processo seletivo, serédo
resolvidos pelo Departamento de Recursos Humanos da Fundacao RTVE, de acordo
com as suas atribuicoes.

10.7 Informacgdes complementares poderdo ser obtidas exclusivamente pelo telefone
(62) 3626-1711 ou pelo Whatsapp 62 99853-1427.

Goiania— GO, 18 de maio de 2023

Assinatura do Responsavel
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http://www.rtve.org.br/selecao

CRONOGRAMA

DATA SITUACAO

18/05/2023 Abertura do Edital
18/05/2023 — 29/05/2023 Inscrigbes
30/05/2023 — 31/05/2023 Andlise Curricular

01/06/2023 Rest~1|tad0 da Anéli_se e (;on_voca-

¢do para Entrevista Técnica

02/06/2023 — 05/06/2023 Realizagao das entrevistas

06/06/2023 Resultado Final
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ANEXO Il

Fundagdo \\\

RIVE.

Riio o Tetevat Eoucaiva o Ctrst

CARGO, ATRIBUICOES, REQUISITOS E FORMAGAO, VAGAS, TURNO, REMUNERAGAO E LOCAL DE ATUACAO

” Quantidade - - N 5ce9 -
Local de atuagdo Cargo sieoeaen Formagdo Requisitos Atribuigbes Carga Hordria Turno Remuneragdo
O professor deve estar
familiarizados com
it ligadas ai
Graduagdo ou curso CEEacacTes tatas a0 Ministrar aulas de interpretacdo teatral, Matutinoe [RS$20,70 h/a (+
COTEC - Em Artes Teatro: Historia do Teatro;
Professor de Técnico em Teatro contagdo de histérias, histéria do Teatro, Vespertino ou 1/3 Hora
Labibe 1 Corpo, expressdo, ritmo e 20h
Teatro ou Artes Cénicas ou Literatura Dramatica, Jogos Teatrais, Vespertinoe | atividade +
Faiad/Pirenépolis 5 movimento; Literatura
areas afins Improvisagdo Teatral. Noturno DSR)
Dramdtica I, II; Jogos
Teatrals; Laboratério de
improvisagdo Teatral
A garantia minima de 20h mensais
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