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EDITAL N° 42/2024

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
DE FLUXO CONTINUO PARA PROFESSORES
— PROJETO QUALIFICA GOIAS

A FUNDACAO RADIO E TELEVISAO EDUCATIVA E CULTURAL -
FUNDACAO RTVE, fundacgdo, inscrita no CNPJ sob o n°
01.517.750/0001-06, estabelecida na Unidade do Prédio da Faculdade de
Administragéo, Ciéncias Contabeis e Ciéncias Econdmicas, 3° Andar,
Campus Samambaia, Goiania/GO, no uso das suas atribuicbes, nos
termos do Convénio Qualifica Goias, torna publico que estardo abertas,
conforme o previsto no Cronograma (Anexo |), as inscricoes para o
processo seletivo para os cargos de Professor em Regime Celetista, para
Educacéo Profissional e Tecnoldgica para realizar atendimento atraves
dos Colégios Tecnoldgicos do Estado de Goias e Escolas do Futuro do
Estado de Goias, conforme o especificado no quadro de vagas.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo destina-se a selecionar candidatos para o provimento
dos cargos indicados no Anexo IV, do presente edital.

1.2. Constitui-se objeto do presente documento a Selecdo de Pessoal para
provimento do cargo de Professor para Educacédo Profissional e Tecnolégica
pelo projeto Qualifica Goias que realizara atendimentos em algumas
unidades dos Colégios Tecnoldgicos do Estado de Goids — COTECs e
Escolas do Futuro do Estado de Goias - EFGs, conforme o especificado no
guadro de vagas.

1.3.0 Processo Seletivo Simplificado a que se refere o presente Edital sera
coordenado e executado pelo Departamento de Recursos Humanos da
Fundacao RTVE.

1.4. Por Fluxo Continuo entende-se a sele¢éo dos inscritos e a possibilidade de
convocacao para inicio imediato apés publicado o resultado de cada selecao
de acordo com o Anexo I.
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1.5. Os candidatos aprovados e convocados, no presente Processo Seletivo Simplificado ser&o

admitidos em regime juridico celetista (Decreto-Lei Federal n°5.452, de 1°/05/43), como
professores, sob o regime de hora-aula (Horista), com dedicacéo de até 40 horas semanais e
presenca efetiva na escola em que estiver lotadoou a disposi¢do da Fundacdo RTVE.

1.6.0s candidatos aprovados e classificados serdo admitidos conforme necessidade
analisada pela coordenacdo do Programa Qualifica Goids, para desempenhar as
tarefas funcionais de professor que estao descritas no Anexo IV e presenca efetiva na
unidade de ensino especificada no quadro de vagas ou a disposicdo da Fundacao
RTVE, com possibilidade de trabalho nos trés turnos (matutino, vespertino e/ou
noturno).
1.7. O candidato selecionado sera admitido para desempenhar as tarefas funcionais
gue estao descritas no Anexo IV.

2. ANEXO
2.1.Integram o Edital os anexos do quadro abaixo:
Anexo Titulo
I Cronograma

Il Formulario de Inscricao
i Formulério da Analise Curricular — Comprovagéao de Titulos e Experiéncias

v Unidades de ensino, Cidades, Cargo, Perfil da Vaga, Formacé&o, requisitos,
Remuneracéo

3. REQUISITOS

3.1. Para participar do presente Processo Seletivo Simplificado, o candidato

devera atender todos os requisitos a seguir:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) Ter idade minima de 18 anos;

c) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

d) Provar quitagdo com o servigo militar, se do sexo masculino;

e) Possuir diploma de conclusdo de escolaridade devidamente registrado pelo
MEC, de acordo com os requisitos da vaga pretendida pelo candidato

constante no Anexo 1V,
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f) Ter experiéncia na funcdo da vaga a qual deseja concorrer. Os documentos
comprobatérios da experiéncia profissional deverdo ser expedidos em papel
timbradoda empresa, assinados, com a identificacdo de quem esta emitindo,
constando a funcdo exercida e a data de inicio e fim das atividades
desempenhadas.

3.2. O candidato devera comprovar sua experiéncia profissional por meio da

apresentacao de um dos seguintes documentos:

a) Exercicio da atividade em empresa/instituicdo privada: apresentacao de copia
da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) contendo a parte de
identificacdo do candidato e do registro do empregador (com inicio e fim, se
for o caso) ou declaracdes (com logomarca da empresa, assinatura e carimbo,
data de inicio e fim do vinculo, se for o caso) com a funcdo desempenhada
pelo candidato.

b) Exercicio da atividade em empresa/instituicdo publica (profissional ou
estagio): apresentacdo de declaracdo assinada ou certiddo de tempo de
servigo, que informe operiodo (com inicio e fim, se for o caso) e/ou recibo de
pagamento (contracheque) domés de admisséo e do ultimo més trabalhado.
Todos estes comprovantes devem ter especificadas a funcdo desempenhada
e a area de lotacdo/atuacao de acordo com aexigéncia do cargo.

c) Exercicio da atividade/servico prestado como autbnomo: apresentacdo do
contrato de prestacédo de servicos (com data de inicio e fim) ou recibo de
pagamento autbnomo — RPA, neste Ultimo caso, com a apresentacédo do primeiro
e do ultimo més recebido,acrescido de declaracédo do contratante que informe o
periodo (com inicio e fim, se foro caso). Todos estes comprovantes devem ter
especificado a funcado desempenhadae a area de lotacdo/atuacéo, de acordo
com a exigéncia do cargo.

3.3. O Curriculo e os documentos comprobatoérios de Titulos e Experiéncias
devem serenviados em arquivo unico no formato “PDF”, exclusivamente apos
0o ato do cadastramento e inscricdo, no portal https://gt-prd-

pc.lgcloud.com.br/VVagas/rtve/portaldocandidato, onde deverd ser enviado os

documentos comprobatorios, ndo serdo admitidos documentos enviados

por qualquer outro meio.
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3.4. Os ex-funcionarios da Fundagdo RTVE sO poderdo se inscrever
aqueles que pediram demisséo e para participar se tiverem mais de 90 dias da
data do desligamento. Assim serdo automaticamente desclassificados os
candidatos que nao tiverem mais 90 dias da data do desligamento e que foram

desligados pela empresa.

4. INSCRICAO
4.1. Antes de se inscrever no Processo de Selecdo, o candidato devera ler
atentamenteo Edital para certificar-se de que preenche todos os requisitos e
atribuicbes da vaga em aberto.
4.2. Para fazer sua inscricdo, o candidato devera acessar o site https://gt-prd-

pc.lgcloud.com.br/Vagas/rive/portaldocandidato no periodo previsto no

cronograma do presente edital.
4.3. O Candidato devera preencher o curriculo atentando-se para as
especificidades e informacdes acerca da vaga para a qual esta se candidatando.

4.3.1. O Candidato podera se inscrever em apenas uma vaga e unidade de
ensino.

4.4. O Candidato devera armazenar o login e senha de acesso a plataforma
para futuras inscricdes e/ou atualizacdo de dados.

4.5. No ato da realizacdo da inscri¢cdo, o candidato assume, sob as penas da
lei, conhecer as instru¢des especificadas no Processo de Selecéo e possuir 0s
demais documentos comprobatérios conforme edital.

4.6. As informacOes prestadas no ato da inscricio sdo de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo a area de Gestdo de Pessoas da
Fundacdo RTVE do direito de excluir do processo aquele que ndo preencher o
curriculo de forma correta e/ou fornecer dados comprovadamente inveridicos.
4.7. A Fundagdo nao se responsabiliza por propostas nao recebidas em
decorréncia de eventuais problemas técnicos externos a infraestrutura do
sistema da Fundacgéo.

4.8. ApoOs a submisséo (envio) da proposta, ndo sera permitido nenhum tipo

de alteracao por parte do candidato.

5.0 DA PARTICIPACAO COMO CANDIDATO COM DEFICIENCIA
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5.1 As pessoas com deficiéncia € assegurado o direito de inscricdo para o
preenchimento de vagas cujas atribuicbes do cargo sejam compativeis com a
deficiéncia.

5.2 Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas
categorias descritas no art. 4° do Decreto n® 3.298/1999, alterado pelo Decreto n°
5.296/2004.

5.3 As pessoas com deficiéncia participardo do concurso publico em igualdade de
condi¢bes com os demais candidatos, em todas as fases do certame.

5.4 Para concorrer como pessoa com deficiéncia, no ato de sua inscri¢do, o candidato
devera: declarar-se pessoa com deficiéncia, e enviar, via upload, a imagem legivel do
Laudo Médico, indicando a sua deficiéncia e o CID correspondente.

5.5 Os arquivos deverédo estar legiveis, no formato PDF e ter tamanho maximo de 50
MB. O envio da documentacao digitalizada devera ocorrer durante a inscricdo, no
prazo previsto no Cronograma do Concurso (Anexo ).

5.6 O candidato que se declarar com deficiéncia no ato da inscricdo e ndo anexar o
Laudo Médico sera desconsiderado como pessoa com deficiéncia.

5.7 O candidato com deficiéncia, aprovado, sera submetido a Junta Médica Oficial da
Fundacdo RTVE, que decidird: se o candidato se encontra em condicdes fisicas e
mentais para o exercicio do cargo; se a deficiéncia indicada no ato da inscricdo se
enquadra ao disposto no art. 4° do Decreto n° 3.298/1999,

alterado pelo Decreto n°.5.296/2004; e se a deficiéncia é compativel com a area para
a qual prestou o Processo Seletivo Simplificado.

5.8 Caso a Junta Médica da Fundacdo RTVE reconheca incompatibilidade entre a
deficiéncia apresentada e

a area na qual o candidato devera atuar, ele ndo sera considerado apto para a

contratacao.

6. ETAPAS DO PROCESSO DE SELECAO
6.1. O Processo Seletivo Simplificado sera realizado em 02 (duas) fases, conforme

consta no quadro abaixo:
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Fase Valor Pontuacdo Minima
Total
12 Fase |Analise do Curriculo e dos Documentos e 10,0 4,0
Titulos
22 Fase |Entrevista Técnica 10,0 6,0

6.2 O processo de selecdo sera realizado de forma online, devendo o candidato
realizar a sua inscricdo e o encaminhamento dos documentos exigidos neste edital

pelo portal https://gt-prd-pc.lgcloud.com.br/Vagas/rtve/portaldocandidato.

6.3.2 A selecdo do candidato aprovado seré realizada pela comissao indicada no item
6.1, observados os requisitos deste capitulo.

6.4 O(A) Candidato(a) inscrito(a) sera avaliado quanto a formacédo, experiéncia e
habilidades necessarias as atribuicbes do cargo para qual esta concorrendo. Para
tanto, este Processo Seletivo Simplificado compde-se de 2 fases, sendo elas: (a)
andlise curricular — eliminatoria e classificatéria; e, (b) apresentacdo pessoal e
entrevista — eliminatoria e classificatoria

6.5 Analise curricular:

6.5.1. Esta etapa, de carater classificatério e eliminatorio, consiste na analise do perfil
do(a) candidato(a), quanto a formacdo académica e complementar, a experiéncia
profissional e as habilidades desejaveis inerentes as atribuicbes do cargo, conforme
0 Anexo IV.

6.5.2 Anexar junto aos documentos comprobatérios, o Formulario de Inscricdo
preenchido corretamente (Anexo IlI) e o Formulério de Andlise curricular (Anexo Ill)
com a coluna “pontuagdo prevista” preenchida corretamente de acordo com a
documentagdo comprobatoria enviada.

6.5.3 Esta fase serd composta por analise curricular, por meio da documentacéo
indicada:

a)copias do diploma e historico escolar do ensino médio*, curso técnico ou de
graduacéo;

b) curriculo devidamente atualizado;

c) copia legivel de documento oficial com foto que conste niumero de identidade e CPF;

d) cépia legivel de titulos, se for o caso.
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e) comprovante de experiéncia na funcédo da vaga a qual deseja concorrer, conforme
disposto no subitem 3.1 e requisitos do Anexo IV.

e) Comprovante de experiéncia profissional extra a funcdo da vaga a qual deseja
concorrer, conforme disposto no subitem 3.1 e requisitos do Anexo IV.

6.5.4 A auséncia de qualquer documento exigido resultard na eliminacdo do
candidato.

6.5.6 Os itens de avaliacao desta fase constam no Anexo IlI.

6.5.7. S6 devem ser adicionados ao curriculo os documentos que guardem relacao
com o quadro de pontuacédo. Documentos de outras experiéncias ou cursos diferentes
do que constem no quadro de pontuacdo serdo desconsiderados e os curriculos nao
serdo avaliados. Todos os documentos devem ser organizados na ordem do quadro
de avaliacdo. Para a comprovacao da formacao académica, o(a) candidato(a) devera
apresentar um dos seguintes documentos:

6.5.8. Diploma devidamente registrado, emitido por instituicAo brasileira ou
estrangeira, desde que reconhecido no Brasil nos termos da legislagdo aplicavel,
6.5.9. Certificado de conclusdo de curso emitido por instituicdo brasileira, de curso
reconhecido pelo MEC.

6.5.10. Para a comprovacao da formacdo complementar, o(a) candidato(a) devera
apresentar um dos seguintes documentos:

a) Certificado de conclusdo do curso, em que conste carga horaria, emitido pela
Instituicdo promotora do curso;

b) Declaracdo de conclusdo do curso, em que conste carga horaria, emitido pela
Instituicdo promotora do curso, atestando que o certificado se encontra em fase de
elaboracéao;

6.5.11. Para a comprovacdo da experiéncia profissional, o(a) candidato(a) devera
apresentar um dos seguintes documentos:

a) Exercicio da atividade em empresa/instituicdo privada: apresentacéo de copia
da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) contendo a parte de identificacao
do(a) candidato(a) e do registro do empregador (com inicio e fim, se for o caso) ou
declara¢gbes (com logomarca da empresa, assinatura e carimbo, data de inicio e fim

%) \ +55 62 3521-1910 / 3521-1717 Av. Esperanca, s/n
Fundacao \\ i
rtve.org.br 3° Andar Prédio FACE

RWE ® secretaria@rtve.org.br Campus Samambaia da UFG

R0 6 Tlevso EAUCHIG € Cuttw financeiro@rtve.org.br 74690-900 - Goiania/GO



1A ]

W anos

do vinculo, se for o caso) com a funcdo desempenhada pelo(a) candidato(a).

b) Exercicio da atividade em empresalinstituicdo publica (profissional ou
estégio): apresentacdo de declaragdo assinada ou certiddo de tempo de servigo, que
informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e/ou recibo de pagamento
(contracheque) do més de admissdo e do ultimo més trabalhado. Todos estes
comprovantes devem ter especificadas a funcdo desempenhada e a éarea de
lotacao/atuacao de acordo com a exigéncia do cargo.

c) Exercicio da atividade/servigo prestado como autdnomo: apresentacdo do
contrato de prestacdo de servigos (com data de inicio e fim) ou recibo de pagamento
autbnomo — RPA, neste ultimo caso, com a apresentacdo do primeiro e do ultimo més
recebido, acrescido de declaracdo do contratante que informe o periodo (com inicio e
fim, se for o caso). Todos estes comprovantes devem ter especificado a funcéo
desempenhada e a area de lotagcao/atuacdo, de acordo com a exigéncia do cargo.
6.5.12. Para efeito de experiéncia profissional, considerar-se-i 01 (um) més, o periodo
igual ou superior a 30 dias, desprezando-se as fracdes de dias/meses porventura
existentes. As fracdes desprezadas ndo serdo somadas para computar periodo de
experiéncia profissional. A experiéncia tem que ser de no minimo 6 (seis) meses.
6.5.13. O resultado da 12 Fase serd a soma dos pontos obtidos nos documentos
comprobatérios do curriculo. Em caso de empate, tera preferéncia o(a) candidato(a)
com maior pontuacdo no item “Experiéncia Profissional”. Persistindo o empate, sera
utilizado o critério de maior idade.

6.5.14. Sera eliminado do processo seletivo simplificado o(a) candidato(a) que obter

nota inferior a 4,0.

6.6. Apresentacdo da candidatura e entrevista:

6.6.1. Esta etapa, de carater classificatorio e eliminatério, consiste na analise do perfil
do(a) candidato(a), quanto a experiéncia e o conhecimento sobre as atribuicdes
especificas e desejaveis do cargo, conforme o Anexo IV.

6.6.2. Serdo convocados para a segunda fase aqueles candidatos que seclassificaram
na primeira fase.

6.6.3. Esta fase serd composta por entrevista técnica de até 15 minutos, cujo link sera

divulgado no site da Fundacgéo RTVE.
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6.6.4. A Banca Examinadora desta fase sera composta por responsaveis da Fundacéo
RTVE e/ou profissionais por eles indicados.

6.6.5. A entrevista ocorrera de forma remota, por meio de web conferéncia, sendo de
responsabilidade do(a) candidato(a) providenciar todos 0S meios e recursos
necessarios para participar da entrevista na data e horario designado. N&o havera,
sob hipétese alguma, segunda chamada, nem realizacdo de entrevistas fora da data,
do horario ou do local determinados na convocacao.

6.6.6. O procedimento e os dados de acesso a sala virtual para realizacdo da fase de
Apresentacdo Pessoal e Entrevista serdo divulgados por ocasido do resultado final da
etapa anterior, conforme o Cronograma, sendo de responsabilidade do(a)
candidato(a) tomar conhecimento a respeito dos procedimentos, ndo podendo este,
alegar desconhecimento.

6.6.7. ApoOs ingresso na sala virtual, s6 serda permitido ao candidato(a) participar da
fase de Apresentacdo da Candidatura e Entrevista se este apresentar o original de um
dos seguintes documentos de identificacdo: documento expedido pelas secretarias de
Seguranca Publica, pela Diretoria Geral da Policia Civil, pelas Forcas Armadas, pela
Policia Militar e pela Policia Federal, o Passaporte, a Carteira Nacional de Habilitacdo
(modelo impresso e com foto) e as carteiras expedidas por Ordens, Conselhos ou
Ministérios que, por Lei Federal, sdo consideradas documentos de identidade. O
documento deverd ser apresentado em perfeito estado de conservacéo e dentro do
periodo de validade, mediante fixacdo do mesmo diante da camera de video utilizada
pelo candidato(a). Serdo automaticamente eliminados deste certame o0s(as)
candidatos(as) que néao apresentaram o documento dentro das especificagdes ou que
por eventuais problemas de video ndo posicionarem o documento a camera quando

solicitado.

7. COMISSAO DE SELECAO

7.1 A comisséo de selecao sera composta por:

Pela Direcao do CETT/UFG e/ou representantes indicados e representantes da
Fundacdo RTVE.
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8. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO
8.1 O prazo de validade do Processo Seletivo sera de 01 (um) ano, podendo ser

prorrogado uma unica vez por igual periodo.

9. DA CONTRATACAO

9.1 O(a) candidato(a) selecionado pela comissdo de selecdo sera convocado por
intermédio dos meios de contato indicados no ato da inscricdo para preenchimento da
vaga ofertada) neste edital.

9.2 O candidato selecionado no presente Processo Seletivo Simplificado sera
contratado em regime juridico celetista (Decreto-Lei Federal n°® 5.452, de 1°/05/43),
com dedicacao de até 40 horas semanais e presenca efetiva na unidade de ensino da
vaga especificada no quadro de vagas ou a disposicdo da Fundacdo RTVE, com
possibilidade de trabalho nos trés turnos (matutino, vespertino e/ou noturno).

9.21. O candidato podera ter sua jornada de trabalho alterada conforme a
necessidade, oportunidade, conveniéncia, disponibilidade financeira e contratual da
Fundacdo RTVE.

9.2.2 O candidato selecionado recebera a remuneracédo conforme indicado no Anexo
I, possuindo seus direitos resguardados de acordo com a legislacéo trabalhista.

9.3 A contratacao do candidato selecionado sera feita conforme as necessidades da
Fundacdo RTVE.

9.4 Para a admissao no quadro de empregados da Fundacdo RTVE, o candidato
selecionado nesta selecdo devera:

a) Ter sido aprovado nas etapas do presente edital e pela Comissdo de Selecéo
indicada no item 6.1 deste Processo Seletivo Simplificado;

b) Entregar a documentacdo admissional no prazo estabelecido pelo Departamento
de Recursos Humanos da Fundacéo RTVE;

c) Ser considerado apto nos Exames Pré-Admissionais (exames médico e clinico)
solicitados pelo Servico Médico da Fundacédo RTVE;

d) Atender a todas as convocacdes realizadas pela Fundacdo RTVE durante o

processo admissional.
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9.5 O contrato de trabalho do candidato selecionado neste Processo Seletivo
Simplificado sera celebrado pelo periodo de experiéncia de 45 (quarenta e cinco) dias,
prorrogavel automaticamente uma vez por igual periodo, caso nédo haja manifestacao
em contrario por nenhuma das partes. Na hipétese de continuidade do contrato, apos

a data final do periodo de experiéncia, o contrato vigorara por prazo indeterminado.

10. TERMO DE CONSENTIMENTO PARA O TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS
NO RECEBIMENTO DE CURRICULOS

10.1 Em conformidade com a Lei n°® 13.709/18 - Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais (LGPD), com a finalidade de proteger os direitos fundamentais de liberdade,
de intimidade, de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa
natural, o candidato que se inscrever ao presente processo seletivo declara o seu
CONSENTIMENTO LIVRE E INEQUIVOCO, para que seus dados pessoais sejam
tratados pela FUNDACAO RADIO E TELEVISAO EDUCATIVA E CULTURAL -
FUNDACAO RTVE, sendo ela a CONTROLADORA dos dados informados pelo
candidato.

10.2 O candidato (titular de dados pessoais) ao enviar seu curriculo por meio do e-
mail DECLARA, expressamente, o seu CONSENTIMENTO, tendo plena ciéncia dos
direitos e obrigagbes decorrentes deste instrumento, CONCORDANDO que seus
dados pessoais sejam tratados para a finalidade Unica e exclusiva de realizar as acoes
relacionadas ao recebimento de curriculo, sua avaliacdo e selecdo em processo
seletivo e para a contratacdo, caso seja selecionado, declarando ainda ter
conhecimento da Lein® 13.709/18 - Lei Geral de Proteg&o de Dados Pessoais (LGPD).
10.3 Os membros da comissao de selecao indicada no item 4, declararam ter ciéncia
da Lei n° 13.709/18 - Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) e se
comprometeram a cumprir integralmente o seu conteudo usando os dados dos
candidatos somente para os fins deste processo seletivo, estando cientes da
possibilidade de sansGes de ordem civel, criminal e trabalhista em caso de

descumprimento da aludida Lei.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS
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11.1 Ainscricdo no presente processo seletivo implicara na aceitacdo do candidato as
normas para o Processo de Sele¢do Publica, contidas neste Edital e em outros meios
gue vierem a ser publicados, sem direito algum a compensacdo decorrente da
anulacdo ou do cancelamento de sua inscricdo, da eliminacdo no processo ou, ainda,
do seu ndo aproveitamento por falta de vagas ou por inobservancia dos ditames e dos
prazos fixados.

11.2 A inexatiddo de informacdes, declaracdes falsas ou irregulares em quaisquer
documentos, ainda que verificada posteriormente, eliminara o candidato do processo,
anulando-se todos os atos, sem prejuizo das demais medidas de ordem
administrativa, civel e/ou penal.

11.3 N&o seréo fornecidas copias de documentos, atestados, certificados ou certiddes
relativas as avaliagdes dos candidatos.

11.4 Qualquer irregularidade cometida por pessoa envolvida no processo, constatada
antes, durante ou depois de sua realizacdo, sera objeto de inquérito administrativo
e/ou policial nos termos da legislacdo pertinente, estando a pessoa sujeita as
penalidades previstas na respectiva legislagéo.

11.5 Sempre que necessario, o0 Departamento de Recursos Humanos da Fundagéo
RTVE divulgara normas complementares sobre o processo seletivo no (site:
https://rtve.ora.br/processosseletivos/ ).

11.6 Os casos omissos neste Edital, referentes a este processo seletivo, serdo
resolvidos pelo Departamento de Recursos Humanos da Fundacédo RTVE, de acordo
com as suas atribuigdes.

11.7 Informagdes complementares poder&o ser obtidas no Departamento de Recursos

Humanos da Fundacédo RTVE ou no site.

Goiania — GO, 21 de agosto de 2024.

Assinatura do Responsavel
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ANEXO |
DATA EVENTO
21/08/2024 Publicacdo do Edital de abertura

21/08/2024 a 22/09/2024

Periodo de Inscricédo

21/08/2024 a 01/09/2024

Inscrigbes - 1° Selegao

02/09/2024 — 22/09/2024

Inscricdes - 2° Selecéo

02/10/2024 Encerramento do Edital
1° Selecéo
02/09/2024 — 04/09/2024 Analise Curricular
06/09/2024 Resultado da Analise Curricular
06/09/2024 Convocacdo para entrevista técnica
09/09/2024 — 11/09/2024 Entrevistas
12/09/2024 Resultado da 1° Selecao
2° Selecéo

23/09/2024 — 26/09/2024

Anélise Curricular

27/09/2024 Resultado da Analise Curricular

27/09/2024 Convocacéo para entrevista técnica
30/09/2024 — 01/10/2024 Entrevistas

02/10/2024 Resultado da 2° Selecéo

RTVE

VIS0 EJUCIvS © Cultursl
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ANEXO I

FORMULARIO DA ANALISE CURRICULAR — COMPROVACAO DE TITULOS E EXPERIENCIAS
CARGO: PROFESSOR

CANDIDATO:

N°. DA VAGA:

UNIDADE DE ENSINO/CIDADE:

* Requisitos: Conforme descrito no ANEXO IV

** O candidato que ndo apresentar comprovante que atenda aos requisitos estara eliminado.

*** Pontuacéo ndo cumulativa

CRITERIOS PARA SELECAO DO PROFESSOR Pontos | Pontuagéo Pontuacéo Pontuacéao

por Maxima Prevista Obtida
Titulo

1. FORMAGCAQO ACADEMICA*** -

[ o101 (o] - Lo [o TR USRS 34
[ L)1 = Lo o S 30
ESPECIAIIZACED. ...t en e 28 34
LT Vo 1 E=Yo%: Lo U 25
Técnico de Nivel Médio Ensino 20
[ =Y Lo 15

2. EXPERIENCIA PROFISSIONAL NA DOCENCIA, ocorridg
nos ultimos 3 anos — 0,5 ponto. A pontuacéo é contada por még

de experiéncia comprovada, por:

a. CONTRATO DE TRABALHO, acompanhada da declaragad
original ou coOpia autenticada e em papel timbrado, com
assinatura e carimbo do empregador, atestando a funcéad
desempenhada com data de inicio e fim do vinculo;

b. CTPS (copia autenticada das péaginas da identificacad
frente/ verso e das experiéncias que nela constam) ou;

c. DECLARACAO DE TRABALHO, original ou copig
autenticada e em papel timbrado, com assinatura e carimbo dg
empregador, atestando a fungdo desempenhada, com data de 0,5 18
inicio e fim da atividade. No caso de 6rgao publico, devera se
assinada pelo secretéario ou diretor da pasta, ou responsave
legal nomeado.

d. Nao serdo consideradas, para fins de pontuacéo, ag
atividades de estagio, menor aprendiz ou aquelas de carate
voluntario.

e . Para efeito de experiéncia profissional, considerar-se-a 01
(um) més, o periodo igual ou superior a 15 dias, desprezando
se as fragBes de dias/meses porventura existentes. As fragdes
desprezadas ndo serdo somadas para computar periodo de
experiéncia profissional.

3. EXPERIENCIA PROFISSIONAL EXTRA DOCENCIA

ocorrida nos Ultimos 4 anos — 0,5 ponto. A experiéncia extra

docéncia corresponde a experiéncias profissionais na area de

atuacéo que ndo seja como docente. A pontuacao é contada 05 24
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por més de experiéncia comprovada, por:

a. CONTRATO DE TRABALHO, acompanhada dg
declaragao original ou cépia autenticada e em papel timbrado
com assinatura e carimbo do empregador, atestando a fung¢ad
desempenhada com data de inicio e fim do vinculo;

b. CTPS (c6pia autenticada das paginas da identificacad
frente/ verso e das experiéncias que nela constam) ou;

c. DECLARACAO DE TRABALHO, original ou cOpig
autenticada e em papel timbrado, com assinatura e carimbo dd
empregador, atestando a funcdo desempenhada, com data de
inicio e fim da atividade. No caso de 6rgédo publico, devera se
assinada pelo secretario ou diretor da pasta, ou responsave
legal nomeado.

d. Ndo serdo consideradas, para fins de pontuagdo, ag
atividades de estagio, menor aprendiz ou aquelas de carate
voluntério.

e . NAO SERA CONSIDERADA A SOBREPOSIGAO DF
PERIODOS RELATIVOS A EXPERIENCIA PROFISSIONAL
DESTE MESMO ITEM. Para efeito de experiéncia profissional
considerar-se-a 01 (um) més, o periodo igual ou superior a 15
dias, desprezando-se as fragfes de dias/meses porventurg
existentes. As fracdes desprezadas ndo serdo somadas para
computar periodo de experiéncia profissional.

Cursos de capacitagéo ou qualificacdo profissional naares

em que deseja atuar (docéncia ou profissional), obtidonos

ultimos cinco anos, a contar, da data de publicacéo deste edital 4 24
(Méaximo seis ("6) cursos com carga horaria minima de

40h).

TOTAL 100

Comissédo do Processo de Sele¢ao de Pessoas:
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Formagao  experénca profssonal na drea de Fundarentos de
e [y Protessor ot et s s s de s e omitcc s
G UL X i E RO e conplementares @ experenca profssionsl. Conprovas experénc conputadores; Blockchan e apicagoes coreltas; Fundamentos de ot
profisson,
Tie Suporte Técnco com T
(Telocento) Pltaformas do Governo Babnico - -Go.
nidade de ensino Cuade Cago Céaigo davaga Porfl davaga Formagao Foquisios s Sairio Base HorwAua
Miistrar aulas 1o cursos do Servios de corte, costrae
(COTEC Agunsida de Campos Neto Cattio 60 Professor Horsta a0z modelagem e nos deras cursos conralacionados do oo de
Produgao Culural e Cesign. one
Trabat;
Unidade de ensino Cuade Cago Coalgo davaga Porll davaga Formacao Foquisios S Sairlo Base HorwAua
Promoc0 da Saide & Efermagem em Saile do Aduto 4o Kosc; Enfermagemem
Professor Horksta Q0 Tecrico de 825,07 W (+ 1 Hora aividade + DSR)
 Parastcloga; Epdenioog; uidador de Koso - vl 1; uidador de doso - Nivel 2
e Farmicia; Nogoes de Farmici Hospiar;
Unidade de ensino Gade Cargo Coolgo davaga Perti da vage Formagho Fequisios RS Salrlo base HorwAua
crstaina 6o Professor orista o .
e Comprovar experinc
profisional | e
comuncagio.
Unidade de ensino Guasde Cago Coaigo davaga Porll davaga Formagao Foquisios S Sairio Base HorwAua
COTEC CarmemDuta de Arsiio Fomsa GO ProfessorHorkta o5 o ral
profisional =
comuncagio.
Unidade oe ensino Cusde Cago Coaigo davaga Perfl davaga Formacao Requisios RS Salrio Base HorwAua
Miistza aulas 10 cursos de Servios de corte, costura e i
Professor Horsta acos lagem e s demais cursos corelaconados do 6o de 525,07 W (+ 1 Hora aividade + 0SR)
G A e Corte e Costra - ermedi:
ods
Tiabaho;
ndusis; Wianas de costra indusiria: Tipos, modeios,carace st requiagens
COTES Sebaso de Skuera Gotia GO
Supero Cestio
Professor Horists Qo7 cursos correlcionados do B de Tursmo, Hospiaidade
s i Eventos @ Buffe.Técnicas e cocgao; Panas aliventeias o cerrado: sabores &
para o da.a da; Culndri: Sagadoro; Culndria: Massas o Mohos Culnaria: Marta
Finess; Culnia: Tortas Saigadas; Culnira: Flzas; Culndria: Comidas Tpkas,
Meisar auias o cursos de Senicos de Bekza e s derals T
ST e ‘Cursos FCcorrelacionados doeo de Amients ¢ Saice, b s co Meaquiagem Profisiona: Abngamento de nhas; Mericure ¢ Pedcue; Téencas.
RN e E R T ‘Avangadas em Alongamento e Unhes; Design e Sobrancelhas.
Unidade oe ensino Cusde Cage Coaigo davaga Perfl davaga Formacao Fequisios RS Saivio Base ForaAu
Miistrar aulas 1o cursos do Servios de corte, costrae
COTEC Gavernacor tévi Le Goanésia-GO Professor Horsta Q600 s demeis cursos corelaconados do oo de 525,07 W (+ 1 Hora ividade + DSR)
Produgao Culural e Cesn. i
o
Tiabaho;
ndustis; Wianas de costra idusiria Tipos, modeios,carace ristcas, reguiagens
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Promacéo da Saice t Exfermagem em Saie o Aduto  do Hoso: Enfermagemem
Vistar Tecncade
Professor Horsta o610 52507 N (+ /3 Hora ividade + 057
o Adoes:
e xoso - el 2
e Farmicia; Nosdes de Farmicia osplar
COTEC Jetri Caros do Pado Goauba.co.
Cestio
Prfessor Horsta o doBrode o Ra2507
Lazer. OGN S R T Evertos e Bulfe. Técnicas de cocgao; Panias alimencias 6o cerrado: sabores e
Faness: Cuindr: Toras Saigadas; Culnirs: iz zas; uini: Comaas Ticas:
Unidade de ensino Cusde Cargo Céaigo davaga Porfl davaga Formagao Fequisios s Salirlo Base HoraAua
Miristra aulas 1o cursos de Servios de corte, costurae #
ProfessorHorksta a2 moiageme s dema cursos corrlaconsdos do 6o de 3 Ra2507
O e  costura, Conprovas experéncis pofssional e Técnicas de Upcycing: orte e Cosura - Bsico; Corte o Costura- e
Trabaho:
“Tos, modeos, caacte’ o
(COTEC res Aves de Casro Rbero Jarag GO
Gostao
Superor
ProfessorHorista w1 cursos correacionados do B de Turro, Hospiaidade &
Lazer. CEGE N I LT Eventos @ Buffet. Técnicas do cocao; Panias aienteias do cerrado: sabores &
Finess: Culnaa: Toras Saledas; Culnira izzas; Culndri: Comdas Thicas:
Quinci: Potscos.
essor veriia " Mestrar s s cursos de Senvios de Bekza e o denels =
ProfessorHor €= cursos FIC conelaconados do e e Ambiene o Saide, i e L L bl o Maguiagem Froissional: Angamento de Unhas; Maricure  Pedcure; Técnicas
= MGG ‘Avangadas em Alonganento de Unhas; Design Ge Sobrancohas.
Unidade de ensino Cuade Cargo Codigo davaga Porfi davaga Formacao Requisios s Saario Base ForaAula
Gestio
Superr
(COTEC Fernance Cunh Jinior Pranhas-GO Professor Horista s ‘Cursos correscionados do o de Tursmo, ospiaidade & —
Lz CET=E T Oy TG IR Eventos @ Buffe. Tecnioas de cooga0; Panas aientias o cerrado:sabores &
para o da a da: Culnira: Salgadoro; Cukndra: Massas o Mohos Culndr: Marmta
Finess; Culndr: Toras Saigadas; Culniria Flzas; Qulndra: Comoas Ticas,
Qi otscos.
Unidade de ensino Caade Cargo Codgo davaga Portl davaga Formagio Fequisios s Sadrlo Base HoraAula
Fundanentos da
Promagéo da Saice t Exfermagem em Saide o Aduto e do Hosc; Enfermagemem
Vistar Tecncade
PrfessorHorksta e 52507 N (+ 1 Hora aividade + 05R)
o Adoescent
Nuel 2
e Farmicia; Nogbes d FarmiciaHosplaar.
(COTEC M Sebastana da Siva Porangat-GO
Gestin
Professor erita Y Cursos correscionados do B de Turo, Fospiaidad &
Lazer R = e Evertos e Buffe. Técnicas de cocgao; Panas almeneias do errado: sabores e
Finess: Culndra: Toras Safgadas; ulnirs izzas; Quinia: Comdas Ticas:
Qi o
Meitar auas pos cursos de Senicos de Bekza e s derals =
fessor Horsta 7 Wa (+ 13 Hora tvidade + 0SR)
Polessor L cursos FIC conelacionados do eixo de Arbiene o Saide R Maquiagem Proisional; Abngamenio e Unhas; ericure & Pedcure; Técnicas. EESEECS s e
= i ‘Avangadas em Alongamento de Unhas; Dsign de Sobrancehas.
Unidade de ensino Gaade Cargo Coago davaga Portl davage Formagio Fequisios S Sairlo Base HorwAula
Professor orsta a1 Mot i
profisional e
Sunoculura; Sieulura: Gestdo Aberial Geiao ura, extensio rural o tcnicas de
cominkagio.
Uridade de ensino Cigade Cargo Codigo daVaga Porfi davaga Formacao Requisios s Salrio Base HoraAua
Gestao
COTEC Celso Montio Furtado Uana-G0 Professor Horksta = cursos correlacionados oo Exo de Tursmo, Hosptaidade e
L OCTEEN N T CEIE T Evertos o Buffet. Técnicas do cocgao; Panas aimicias 6o cerrado: sabores o
Finess: Culinaia: Toras Salgadas; Culnira Pzas; Culndria: Comas Thicas:
ulnaria: P
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e
B st . 52507 + 13 e e + 059
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Fnee, v Tores S, G P, G oo
i e
iasie @ ovene Ganie oo comoiavans et davaos P oo S S e v
orra  espntna rotsson o e o e 6o
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cursos comelacionados do eike lnformagio s Comunicaio ‘complementares e experiéncia profissional. Comprovar experiéncia ‘computadores; Blockchain e aplicagdes correlaias; Fundamentos de nforméica;
e
e suporeTenco o
Teecares oo g Govro k- -G,
0 L Lo stk e R,
Poessororisa | 024 | modegemeros domascurss coreacinaios doenote P e ——
e Gt e =
s

rcusiras; Niqunas de costra mdustia Toos, modelo, caracta Tsicas,reguagens.

ndade 6o ensino Gaade. o Caulgo davaga Perti davaga Formagio Fequisitos S Saliro Base HorwAula
Mritrar aas nos cursos de Senvicos de corte, costrae o
G Pauk Renato de Sousa. Vaparao GO Professor Hoista os2s modelagem e nos demis cursos consiacionados do oo de RS 25,07 W (+ 113 Hora atvidae + D6R)
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