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EDITAL N° 18/2025
PROCESSO SELETIVO PARA

TECNICO E COORDENADOR DE
EXTENSAO DOS COTECs

A FUNDACAO RADIO E TELEVISAO EDUCATIVA E CULTURAL

FUNDACAO RTVE, fundacdo, inscrita no CNPJ sob o n.
01.517.750/0001-06, estabelecida na Unidade do Prédio da
Faculdade de Administracdo, Ciéncias Contabeis e Ciéncias
Econdmicas, 32 Andar, Campus Samambaia, Goiania/GO, no uso das
suas atribuicdes, nos termos do Convénio n°® 01/2021-SER, torna
publico que estardo abertas, no periodo de 15 de maio a 25 de maio
de 2025, as inscricdbes para o processo seletivo de Técnico e
Coordenador de Extenséo para os Colégios Tecnoldgicos do Estado
de Goias - COTEC, conforme condi¢des e especificacdes previstas
no presente Edital.

1. CRONOGRAMA

. 15/05/2025 — Abertura do Edital

o 15/05/2025 a 25/05/2025 — Prazo para envio de curriculos dos
interessados  por meio do site: https://gt-prd-

pc.lgcloud.com.br/Vagas/rtve/portaldocandidato
. 26/05/2025 a 29/05/2025 — Andlise Curricular

. 30/05/2025 - Divulgacédo dos candidatos classificados para
entrevista técnica

o 02/06/2025 e 03/06/2025 - Realizagao das entrevistas
o 05/06/2025 — Divulgacéo do resultado final

1. OBJETIVO

1.1 Constitui-se objeto do presente documento a Selecdo de Pessoal para
Técnico e Coordenador de Extenséo para atuar no Colégios Tecnologicos do
Estado deGoiads — COTECs.

1.2 O Processo Seletivo Simplificado a que se refere o presente Edital sera
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coordenado e executado pelo Departamento de Recursos Humanos da
Fundacdo RTVE.

1.3 O candidato selecionado no presente Processo Seletivo Simplificado sera

contratado em regime juridico celetista (Decreto-Lei Federal n® 5.452, de

1°/05/43), com dedicagao horas semanais de acordo com ANEXO | e presenca

efetiva no Colégio Tecnoldgico - COTEC ou a disposicao da Fundacédo RTVE,

com possibilidadede trabalho nos trés turnos (matutino, vespertino e/ou noturno).

1.4 O candidato selecionado serd admitido para desempenhar as tarefas
funcionais que estéo descritas no Anexo I.

1.5 Integram o Edital os anexos do quadro abaixo:

Anexo Titulo
| Local de atuacao, Cargo, Formacao, Requisitos, Atribuicbes, Carga Horéria
Remuneracéo
Il Ficha de Inscricédo
1 Cronograma
2. REQUISITOS

2.1 Para participar do presente Processo Seletivo Simplificado, o candidato
deveraatender todos os requisitos a seguir:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado;
b) Ter idade minima de 18 anos;

c) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;
d) Provar quitacdo com o servi¢o militar, se do sexo masculino;
2.1.1 O candidato devera comprovar sua escolaridade por meio da
apresentacao de diploma de conclusao devidamente registrado no MEC;
2.1.2 O candidato devera comprovar sua experiéncia profissional por
meio da apresentacdo de um dos seguintes documentos:
a) Exercicio da atividade em empresa/instituicao privada: apresentacéo de copia
da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) contendo a parte de
identificagdo do candidato e do registro do empregador (com inicio e fim, se for
0 caso) ou declarac¢des (com logomarca da empresa, assinatura e carimbo, data

de inicio e fim do vinculo, se for o caso) com a funcdo desempenhada pelo

candidato.
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b) Exercicio da atividade em empresa/instituicdo publica (profissional ou

estagio): apresentacdo de declaracdo assinada ou certiddo de tempo de servico,
gue informe operiodo (com inicio e fim, se for o caso) e/ou recibo de pagamento
(contracheque) domés de admissao e do ultimo més trabalhado. Todos estes
comprovantes devem ter especificadas a funcdo desempenhada e a area de
lotacao/atuacao de acordo com aexigéncia do cargo.

c) Exercicio da atividade/servico prestado como autbnomo: apresentacdao do
contrato de prestacdo de servicos (com data de inicio e fim) ou recibo de
pagamento autbnomo

— RPA, neste ultimo caso, com a apresentacdo do primeiro e do ultimo més
recebido,acrescido de declaracdo do contratante que informe o periodo (com
inicio e fim, se foro caso). Todos estes comprovantes devem ter especificado a
funcdo desempenhadae a area de lotacao/atuacdo, de acordo com a exigéncia

do cargo.

2.1.3 O curriculo e os documentos comprobatérios de Titulos e
Experiéncias devem ser enviados em arquivo unico no formato “PDF”,
exclusivamente apds o ato do cadastramento e inscri¢do, no https://gt-prd-

pc.lgcloud.com.br/Vagas/rtve/portaldocandidato, onde serd o envio de tais

documentos, ndo serdo admitidos documentos enviados por qualquer

outro meio.

2.14 O candidato s6 podera se candidatar em Unico COTEC e em
uma Uunica vaga, caso se candidate a mais de uma vaga e/ou mais de um

COTEC sera desclassificado automaticamente.

2.15 Os ex-funcionarios da Fundacdo RTVE s6 poderdo se
inscrever aqueles que pediram demisséo e para participar se tiverem
mais de 90 dias da data do desligamento. Assim serdo automaticamente
desclassificados os candidatos que néo tiverem mais 90 dias da data do

desligamento e que foram desligados pela empresa.

3. INSCRICAO

3.1 Antes de se inscrever no Processo de Selecdo, o candidato devera ler
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atentamenteo Edital para certificar-se de que preenche todos os requisitos e

atribuicbes da vaga em aberto.
3.2 Para fazer sua inscricdo, o candidato deverd acessar o site https://gt-prd-
pc.lgcloud.com.br/Vagas/rtve/portaldocandidato no periodo previsto no

cronograma do presente edital.

3.3 0 Candidato devera preencher o curriculo atentando-se para as
especificidades einformacdes acerca da vaga para a qual esti se candidatando.
3.4 O Candidato devera armazenar o login e senha de acesso a plataforma para
futuras inscricdes e/ou atualizacédo de dados.

3.5 No ato da realizacdo da inscricdo, o candidato assume, sob as penas da lei,
conhecer as instrucdes especificadas no Processo de Selecdo e possuir 0s
demais documentos comprobatérios conforme edital.

3.6 As informacdes prestadas no ato da inscricdo sao de inteira responsabilidade
do candidato, dispondo a area de Gestdo de Pessoas da Fundacdo RTVE do
direito de excluir do processo aquele que ndo preencher o curriculo de forma

correta e/ou fornecer dados comprovadamente inveridicos.

3.7 A Fundacdo ndo se responsabiliza por propostas nao recebidas em
decorréncia de eventuais problemas técnicos externos a infraestrutura do

sistema da Fundacéo.

3.8 Apoés a submisséo (envio) da proposta, ndo sera permitido nenhum tipo de

alteracao por parte do candidato.

4. DA PARTICIPACAO COMO CANDIDATO COM DEFICIENCIA

4.1 As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscricdo para o
preenchimento de vagas cujas atribuicdes do cargo sejam compativeis com
a deficiéncia.

4.2 Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas
categorias descritas no art. 4° do Decreto n°® 3.298/1999, alterado pelo Decreto
n°5.296/2004.

4.3 As pessoas com deficiéncia participardo do concurso publico em igualdade de
condi¢Bes com os demais candidatos, em todas as fases do certame.

4.4 Para concorrer como pessoa com deficiéncia, no ato de sua inscri¢do, o
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candidato devera: declarar-se pessoa com deficiéncia, e enviar, via upload, a

imagem legivel do Laudo Médico, indicando a sua deficiéncia e o CID
correspondente.

4.5 Os arquivos deverdo estar legiveis, no formato PDF e ter tamanho méaximo de
50 MB. O envio da documentacao digitalizada devera ocorrer durante a
inscricdo, no prazo previsto no Cronograma do Concurso (Anexo ).

4.6 O candidato que se declarar com deficiéncia no ato da inscrigdo e ndo anexar o
Laudo Médico sera desconsiderado como pessoa com deficiéncia.

4.7 O candidato com deficiéncia, aprovado, sera submetido a Junta Médica Oficial
da Fundacédo RTVE, que decidird: se o candidato se encontra em condi¢cdes
fisicas e mentais para o exercicio do cargo; se a deficiéncia indicada no ato da
inscricdo se enquadra ao disposto no art. 4° do Decreto n° 3.298/1999, alterado
pelo Decreto n°.5.296/2004; e se a deficiéncia é compativel com a area para a
gual prestou o Processo Seletivo Simplificado.

4.8 Caso a Junta Médica da Fundacdo RTVE reconheca incompatibilidade entre a
deficiéncia apresentada e a area na qual o candidato devera atuar, ele ndo sera
considerado apto para a contratacao.

5. ETAPAS DO PROCESSO DE SELEQAO
5.1 Todas as etapas sdo obrigatérias e terdo carater classificatério e

eliminatorio. A selecdo sera realizada em até 03 (trés) etapas, conforme
consta no quadro abaixo:

Etapa Valor Total Pontuacéo
Minima
12 etapa: Homologacao das inscri¢coes - -
22 etapa Andlise Curricular 10,0 4,0
32 Etapa Entrevista Técnica 10,0 6,0

5.2 Considerando as normas de seguranca sanitaria decorrentes do combate a
pandemia do Coronavirus (Covid19), o processo de selecdo sera realizado de
forma online, devendo o candidato realizar a sua inscricdo e o0 encaminhamento
dos documentos exigidos neste edital pelo portal https:/gt-prd-

pc.lgcloud.com.br/Vagas/rtve/portaldocandidato.

5.3 A selecédo do candidato aprovado sera realizada pela comisséo indicada no

item6.1, observados os requisitos deste capitulo.
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5.4 O(A) Candidato(a) inscrito(a) sera avaliado quanto a formacéo, experiéncia

e habilidades necessarias as atribuicbes do cargo para qual

esta

concorrendo. Paratanto, este Processo Seletivo Simplificado compde-se de

3 etapas, sendo elas: (a)homologacdo das inscricbes — eliminatoria; (b)

analise curricular — eliminatéria e classificatoria; (c) apresentacao pessoal e

entrevista — eliminatéria e classificatoéria.

5.5 Homologacéao das Inscri¢des:

5.5.1 Esta etapa, de carater eliminatério, consiste na conferéncia dos

requerimentos eletronicos de inscricdo e dos respectivos documentos e

comprovantes de que trata otdpico 3, quanto ao atendimento das normas

e procedimentos do processo de inscricAo e requisitos minimos

obrigatérios do cargo, conforme o Anexo |.

5.6 Anédlise curricular:

5.6.1 Esta etapa, de carater classificatério e eliminatério, consiste na andlise do

perfildo(a) candidato(a), quanto a formacgédo académica e complementar, a

experiéncia profissional e as habilidades desejaveis

atribuicées do cargo, conforme o Anexo I.

inerentes as

5.6.2 A nota da analise curricular serd composta por trés componentes

avaliativos: a)formacao académica; b) formacdo complementar; e c)

experiéncia profissional,conforme o quadro abaixo:

1. FORMACAO ACADEMICA Unidade |Maxima
DOULOTAAO ...t 4.0

MESEIadO .....ccoeeeeiieieeeeee e 35

ESPECIaliZaAGAOD ... .vveeiiiiieeiiiee e 3,0 - 40
GRAAUAGED «.....ovoveeeeeee et neesnans 2,5 ’
Técnico de NiVel MEdIO..........cocveeriiriieiiicee e 2,0

ENSINO MEIO ...t 15

2. FORMACAO COMPLEMENTAR Méaxima
Cursos de capacitagdo ou qualificacdo profissional na area em que deseja atuar, obtido nos

ultimos quatro anos, a contar, da data de publicagio deste edital. (Maximo dois cursos com carga 0,6 1,2
horaria minima de 30h).

3. EXPERIENCIA PROFISSIONAL Unidade | Maxima
EXPERIENCIA PROFISSIONAL ocorrida nos ultimos 5 anos. A experiéncia profissional deve corresponder
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com a area de atuacdo e atribuicdes do cargo e a extra profissional para experiéncias correlacionadas com g
area de atuagao, denominada experiéncia extra. A pontuagado é contada por més de experiéncia comprovada,
por:

a. CONTRATO DE TRABALHO, acompanhada da declaragdo original ou coépia autenticada e em papel
timbrado, com assinatura e carimbo do empregador, atestando afun¢do desempenhada com datadeinicio e fim
do vinculo;

b. CTPS (c6pia autenticada das paginas da identificagdo frente/ verso e das experiéncias que nela constam)
ou;

c. DECLARACAO DE TRABALHO, original ou cépia autenticada e em papel timbrado, com assinatura e carimbag
do empregador, atestando a fungcdo desempenhada, com data de inicio e fim da atividade. No caso de 6rgég
publico, devera ser assinada pelo secretario ou diretor da pasta, ou responsavel legal nomeado.

d. Ndo serdo consideradas, para fins de pontuacgéo, as atividades de estagio, menor aprendiz ou aquelas de
carater voluntario.

e . NAO SERA CONSIDERADA A SOBREPOSICAO DE PERIODOS RELATIVOS A EXPERIENCIA
PROFISSIONAL DESTE MESMO ITEM. Para efeito de experiéncia profissional, considerar-se-a 01 (um) més,

o periodo igual ou superior a 15 dias, desprezando-se as fragdes de dias/meses porventura existentes. As
fracdes desprezadas ndo serdo somadas para computar periodo de experiéncia profissional.

Experiéncia na area de atuacao 0,2 por més
Experiéncia Extra da area de atuacéo 0,1 por més 4.8
TOTAL 10,00
5.6.3 S0 devem ser adicionados ao curriculo os documentos que guardem
relacdo com o quadro de pontuacdo. Documentos de outras experiéncias
ou cursos diferentesdo que constem no quadro de pontuacdo serdo
desconsiderados e o0s curriculos ndo serdo avaliados. Todos os
documentos devem ser organizados na ordem do quadro de avaliagéo.
Para a comprovacdo da formacdo académica, o(a) candidato(a) devera
apresentar um dos seguintes documentos:
6.6.3.1 Diploma devidamente registrado, emitido por instituicdo brasileira ou
estrangeira, desde que reconhecido no Brasil nos termos da legislacao
aplicavel;
6.6.3.2 Certificado de conclusao de curso emitido por instituicao brasileira, de
curso reconhecido pelo MEC.
6.6.3.3 Para a comprovacao da formagcdo complementar, o(a) candidato(a)
devera apresentar um dos seguintes documentos:
6.6.3.3.1 Certificado de conclusdo do curso, em que conste carga horéria,
emitido pela Instituicdo promotora do curso;
6.6.3.3.2 Declaracdo de conclusdo do curso, em que conste carga horaria,
emitido pela InstituicAo promotora do curso, atestando que o
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certificado se encontra em fase de elaboracao;

6.6.3.4 Para a comprovacdo da experiéncia profissional, o(a) candidato(a)
devera apresentar um dos seguintes documentos:
a) Exercicio da atividade em empresa/instituicdo privada: apresentacdo de
copiada Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) contendo a parte de
identificacdodo(a) candidato(a) e do registro do empregador (com inicio e fim, se
for o caso) ou declaracdes (com logomarca da empresa, assinatura e carimbo,
data de inicio e fim do vinculo, se for o caso) com a funcdo desempenhada
pelo(a) candidato(a).
b) Exercicio da atividade em empresa/instituicdo publica (profissional ou
estagio): apresentacao de declaracdo assinada ou certiddo de tempo de servico,
gueinforme o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e/ou recibo de pagamento
(contracheque) do més de admissao e do ultimo més trabalhado. Todos estes
comprovantes devem ter especificadas a funcdo desempenhada e a area de
lotacdo/atuacao de acordo com a exigéncia do cargo.
c) Exercicio da atividade/servico prestado como autbnomo: apresentacéo
do contrato de prestacdo de servicos (com data de inicio e fim) ou recibo de
pagamentoautdnomo — RPA, neste ultimo caso, com a apresentacao do primeiro
e do ultimo mésrecebido, acrescido de declaragcdo do contratante que informe o
periodo (com inicio efim, se for o caso). Todos estes comprovantes devem ter
especificado a funcdo desempenhada e a area de lotacdo/atuacédo, de acordo
com a exigéncia do cargo.
6.6.3.4.1 Para efeito de experiéncia profissional, considerar-se-a 01 (um) més,o
periodo igual ou superior a 30 dias, desprezando-se as fracdes de dias/meses
porventura existentes. As fracOes desprezadas n&o serdo somadas para
computar periodo de experiéncia profissional.
6.6.3.5 O resultado da 12 Fase sera a soma dos pontos obtidos nos
documentos comprobatoérios do curriculo. Em caso de empate, tera
preferéncia o(a) candidato(a) com maior pontuacdo no item
“Experiéncia Profissional”. Persistindo o empate, sera utilizado o
critério de maior idade.
6.6.3.6 Sera eliminado do processo seletivo simplificado o(a) candidato(a)
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gue obter nota inferior a 4,0.

Apresentacdo da candidatura e entrevista:

Esta etapa, de carater classificatério e eliminatério, consiste na analise do
perfildo(a) candidato(a), quanto a experiéncia e o conhecimento sobre as
atribuices especificas e desejaveis do cargo, conforme o Anexo |.

A nota da entrevista serd composta por dois componentes avaliativos: a)
apresentacao da candidatura (5,0 pontos); b) avaliacdo de competéncias
por meio de entrevista e arguicao (5,0 pontos), conforme o barema

(quadro abaixo):

1. APRESENTAQAO DA CANDIDATURA PONTOS
Exposicdo da formacdo académica e trajetoria profissional 1,00
Articulacdo da narrativa profissional com as especificacdes do cargo 2,00
Familiaridade com as atribui¢cdes do cargo 2,00
Subtotal 5,0

2. COMPETENCIAS PONTOS
Exerce atividades administrativas relacionadas ao cargo 1,50
Conhecimento e experiéncias relativas as atribuicbes do cargo 1,50
Conhecimento sobre as especificidades regionais do municipio de lotacdo 1,00
Capacidade de gestdo e lideranca 0,50
Familiaridade em processos de integracdo comunitaria (escola — sociedade) 0,50
Subtotal 5,0
TOTAL 10,00

6.7.4 A entrevista ocorrera de forma remota, por meio de web conferéncia, sendo

6.7.5

de responsabilidade do(a) candidato(a) providenciar todos os meios e
recursos necessarios para participar da entrevista na data e horéario
designado. Nao havera, sob hipotese alguma, segunda chamada, nem
realizacdo de entrevistas fora da data,do horario ou do local determinado na

convocagéo.

O procedimento e os dados de acesso a sala virtual para realizagédo da fase
de Apresentacdo Pessoal e Entrevista serdo divulgados pelo site:

https://rtve.org.br/processosseletivos/ € por ocasido do resultado final da etapa

anterior, conforme o Cronograma, sendo de responsabilidade do(a)
candidato(a) tomar conhecimento a respeito dos procedimentos, ndo podendo

este, alegar desconhecimento.

6.7.6 ApOs ingresso na sala virtual, s6 sera permitido ao candidato(a) participar da

Fundacéo

Radio e Televisdo Educativa e
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fase de Apresentacao da Candidatura e Entrevista se este apresentar o original

de umdos seguintes documentos de identificagdo: documento expedido pelas
secretarias deSeguranca Publica, pela Diretoria Geral da Policia Civil, pelas
Forcas Armadas, pela Policia Militar e pela Policia Federal, o Passaporte, a
Carteira Nacional de Habilitagdo(modelo impresso e com foto) e as carteiras
expedidas por Ordens, Conselhos ou Ministérios que, por Lei Federal, sdo
consideradas documentos de identidade. O documento devera ser
apresentado em perfeito estado de conservacdo e dentro do periodo de
validade, mediante fixagdo do mesmo diante da cAmera de video utilizadapelo
candidato(a). Serdo automaticamente eliminados deste certame os(as)
candidatos(as) que néo apresentaram o documento dentro das especificacfes
ou quepor eventuais problemas de video ndo posicionarem o documento a
camera quando solicitado.

6.8 Seréeliminado do processo seletivo o (a) candidato(a) que obter nota inferior
a 7,0 pontos nas etapas classificatorias e eliminatérias ou na média final obtida
no processo seletivo.

6.9 Como ndo é caracterizado como concurso publico e sim processo seletivo

simplicado, ndo havera etapa de recursos.

6. COMISSAO DE SELECAO

6.1 A comisséao de selecao sera composta:

Pela Coordenacao de Extensdo do CETT/UFG, Direcéo e Vice-direcao
do respectivo COTEC e/ou representantes indicados e representantes da
Fundacdo RTVE.

7. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO
7.1 O prazo de validade do Processo Seletivo sera de 01 (um) ano, podendo ser

prorrogado uma Unica vez por igual periodo.

8. DA CONTRATACAO
8.1 O(a) candidato(a) selecionado pela comissao de selecdo sera convocado por

intermédio dos meios de contato indicados no ato da inscricdo para
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preenchimento davaga ofertada) neste edital.

8.2 O candidato selecionado no presente Processo Seletivo Simplificado sera
contratado em regime juridico celetista (Decreto-Lei Federal n® 5.452, de
1°/05/43), com dedicacdo de até 44 horas semanais e presenca efetiva nos
Colégios Tecnologicos do Estado de Goias - COTEC ou a disposicao da
Fundacdo RTVE, com possibilidade de trabalho nos trés turnos (matutino,
vespertino e/ou noturno).

9.2.1 O candidato podera ter sua jornada de trabalho alterada conforme a
necessidade, oportunidade, conveniéncia, disponibilidade financeira e contratual
da Fundacédo RTVE.

9.2.2 O candidato selecionado recebera a remuneragcédo conforme indicado no
Anexol, possuindo seus direitos resguardados de acordo com a legislacao
trabalhista.

8.3 A contratacdo do candidato selecionado ser4 feita conforme as necessidades
da Fundacéao RTVE.

8.4 Para a admisséo no quadro de empregados da Fundacao RTVE, o candidato

selecionado nesta selecéo devera:

a) Ter sido aprovado nas etapas do presente edital e pela Comissdo de
Selecadoindicada no item 6.1 deste Processo Seletivo Simplificado;

b) Entregar a documentacdo admissional no prazo estabelecido pelo
Departamentode Recursos Humanos da Fundagéo RTVE;

c) Ser considerado apto nos Exames Pré-Admissionais (exames médico e
clinico)solicitados pelo Servico Médico da Fundacédo RTVE;

d) Atender a todas as convocacdes realizadas pela Fundacdo RTVE durante
oprocesso admissional.

e) Em caso de ex-funcionario ter no minimo de 90 dias da data de desligamento.
8.5 O contrato de trabalho do candidato selecionado neste Processo Seletivo
Simplificado sera celebrado pelo periodo de experiéncia de 45 (quarenta e cinco)
dias, prorrogavel automaticamente uma vez por igual periodo, caso nao haja
manifestagcdoem contrario por nenhuma das partes. Na hipotese de continuidade
do contrato, apésa data final do periodo de experiéncia, o contrato vigorara por

prazo indeterminado.
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9. TERMO DE CONSENTIMENTO PARA O TRATAMENTO DE DADOS
PESSOAISNO RECEBIMENTO DE CURRICULOS

9.1 Em conformidade com a Lei n°® 13.709/18 - Lei Geral de Protecédo de Dados
Pessoais (LGPD), com a finalidade de proteger os direitos fundamentais de
liberdade, de intimidade, de privacidade e o livre desenvolvimento da
personalidade da pessoa natural, o candidato que se inscrever ao presente
processo seletivo declara o seu CONSENTIMENTO LIVRE E INEQUIVOCO,
para que seus dados pessoais sejam tratados pela FUNDACAO RADIO E
TELEVISAO EDUCATIVA E CULTURAL — FUNDACAO RTVE, sendo ela a
CONTROLADORA dos dados informados pelo candidato.

9.2 O candidato (titular de dados pessoais) ao enviar seu curriculo por meio do e-
mailDECLARA, expressamente, 0 seu CONSENTIMENTO, tendo plena ciéncia
dos direitos e obrigacfes decorrentes deste instrumento, CONCORDANDO que
seus dados pessoais sejam tratados para a finalidade Unica e exclusiva de realizar
as acOesrelacionadas ao recebimento de curriculo, sua avaliacdo e selecao

em processo

seletivo e para a contratacdo, caso seja selecionado, declarando ainda ter
conhecimento da Lei n°® 13.709/18 - Lei Geral de Protecédo de Dados Pessoais
(LGPD).

9.3 Os membros da comissédo de selecdo indicada no item 4, declararam ter
ciéncia da Lei n°® 13.709/18 - Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais (LGPD)
e secomprometeram a cumprir integralmente o seu contetdo usando os dados
dos candidatos somente para os fins deste processo seletivo, estando cientes da
possibilidade de sansdes de ordem civel, criminal e trabalhista em caso de

descumprimento da aludida Lei.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 A inscricdo no presente processo seletivo implicard na aceitacdo do
candidato asnormas para o Processo de Selecao Publica, contidas neste Edital e

em outros meiosque vierem a ser publicados, sem direito algum a compensacao
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decorrente da anulagéo ou do cancelamento de sua inscrigéo, da eliminacdo no

processo ou, ainda,do seu ndo aproveitamento por falta de vagas ou por
inobservancia dos ditames e dosprazos fixados.

10.2 A inexatiddo de informacbes, declaragbes falsas ou irregulares em
quaisquer documentos, ainda que verificada posteriormente, eliminard o
candidato do processo,anulando-se todos os atos, sem prejuizo das demais
medidas de ordem administrativa, civel e/ou penal.

10.3 Nao serdo fornecidas cépias de documentos, atestados, certificados ou
certidfesrelativas as avaliagdes dos candidatos.

10.4 Qualquer irregularidade cometida por pessoa envolvida no processo,
constatadaantes, durante ou depois de sua realizacéo, sera objeto de inquérito
administrativo e/ou policial nos termos da legislacéo pertinente, estando a pessoa
sujeita as penalidades previstas na respectiva legislacéo.

10.5 Sempre que necessario, o Departamento de Recursos Humanos da

Fundacao RTVE divulgard normas complementares sobre o processo seletivo no
(site: https:/irtve.org.br/processosseletivos/).

10.6 Os casos omissos neste Edital, referentes a este processo seletivo, serdo
resolvidos pelo Departamento de Recursos Humanos da Fundacdo RTVE, de
acordocom as suas atribuicdes.

10.7 Informacbes complementares poderdo ser obtidas no Departamento de

RecursosHumanos da Fundacdo RTVE ou no site.

Goiania — GO, 15 de maio de 2025

\
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ANEXO |

CARGO, ATRIBUICOES, REQUISITOS E FORMAGAO, VAGAS, TURNO, REMUNERACAO E LOCAL DE ATUAGAO

Unidade de ensino

Cargo

Quantidade
de vaga

Formagio

Atribuigges

Carga
Hordria

Turno

COTECSebastiao
Siqueira - Goiania

Técnico de Extensdo

Graduagio completa ou cursando
em qualquer drea do
conhecimento.

.

Dara apoio 3 coordenacao de extensao do COTEC. Serd responsavel por
auxiliar na 5 2] des d 5 pelos
COTECs e m quaisquer lugares do Estado de Goias e/ou fora. Estaré e m
e dores d

colaboradores internos e de outras instituigdes e outros 6rgos. Serd
responsavel por visitar espagos e ambientes para validagao e
las de extensao. Deverd solicits ber e conferir os

basico, boa
trabalhare

flexibilidade. Demais

para de extensio. Tera

atividades p

ertinentes a o cargo.

viagens e CNH categoriaB.

operagio
das agBes de extensao do COTEC, independentemente onde elas forem
executadas. Serd responsavel porincluir informagdes sobre a s agdes de
extenso realizadas pelo COTEC no Sistema Integrado de Gestdo Académica
(51GA). Seré responsivel por lancar a s informagges administrativas e
resultados alcancados no SIGA. Realizar outras atividades pertinentes a o

4ah

Integral

R$2.203,20

Vvale

COTEC Jerbnimo Carlos
Prado - Goiatuba

Técnico de Extensdo

Graduagio completa ou cursando

Conhecimento com cursos de extensao, pacote office

cargo.
Dara apoio 3 coordenasao de extensao do COTEC. Sera responsavel por
auxiliar na 5 & des d 40 realizadas pelos
COTECs em quaisquer lugares do Estado de Goids e/ou fora. Estard em contato
f tadores de servicos,
colaboradores internos e de outras instituigdes e outros 6rgaos. Serd
responsével por visitar espagos e ambientes para validagao e

las de extensao. Deverd solicit ber e conferir os

basico, boa

emqualg do
conhecimento.

atividades

equipe, flexibilid:

de. Demai

para . Terd

viagens e CNH categoriaB.

operagio
das agBes de extensao do COTEC, independentemente onde elas forem
tad responsavel p agdes de
extens3o realizadas pelo COTEC no Sistema Integrado de Gestdo Académica
(51GA). Serd responsével por langar s informagdes administrativas e
ltad 1dos 1o SIGA. Realizar tividades pertinent
cargo.

aah

Integral

R$2.203,20

Vale

COTEC Agnaldo Campos
Netto - Cataldo

Técnico de Extensdo

Graduagso completa ou cursando

Conhecimento com cursos de extensao, pacote office

Dara apoio 4 coordenasao de extensao do COTEC, Sera responsavel por
auxiliar na 5 30 das agdes de 5 pelos
COTECs em quaisquer lugares do Estado de Goids e/ou fora. Estard em contato
direto com os professores, prestadores de servigos, fornecedores,

deoutras 6rgaos. Serd

responsével por visitar espagos e ambientes para validagao e

basico, boa

de extensdo. Deverd solicitar, receber e conferir os
d Ters

emqualq do
conhecimento.

atividades

equipe,

de. Demai

viagens e CNH categoriaB.

operagio
das ages de extensdo do COTEC, independentemente onde elas forem
tad 4 responsavel por incluir i 5 agdes de
extensao realizadas pelo COTEC no Sistema Integrado de Gestao Académica
(SIGA). Sera responsavel por langar as informagdes administrativas
resultados alcangados no SIGA. Realizar outras atividades pertinentes ao
cargo.

aah

Integral

R$2.203,20

COTEC Maria
Sebastiana da
Porangatu

Iva-

Técnico de Extensdo

Graduagao completa ou cursando

Conhecimento com cursos de extensao, pacote office

Dara apoio 4 coordenacao de extensao do COTEC, Sera responsavel por
auxiliar na 5 30 das agdes de 5 pelos
COTECs em quaisquer lugares do Estado de Goids e/ou fora. Estard em contato
professores, prestadores de servigos,
deoutras serd
responsével por visitar espagos e ambientes para validagao e
de extensdo. Deverd solcitar, receber e conferir os

basico, boa

emqualg do
conhecimento.

atividades

De

Ters

equipe,

viagens e CNH categoria B.

operagio
das agdes de extens3o do COTEC, independentemente onde efas forem
4 responsavel por incluir 5 agdes de
3 pelo COTEC no Sist & 5
(SIGA).Ser responsavel por lancar as informasdes administrativas e
resultados alcancados no SIGA. Realizar outras atividades pertinentes ao
cargo.

aah

Integral

R$2.203,20

COTEC Governador
Otavio Lage -
Goianésia

Técnico de Extensdo

Cadastro
reserva

Graduag3o completa ou cursando
em qualquer drea do
conhecimento.

Dara apoio 4 coordenagao de extensao do COTEC, Sera responsavel por
auxiliar na 5 30 das agdes de 5 pelos
COTECs em quaisquer lugares do Estado de Goids e/ou fora. Estard em contato
professores, prestadores de servigos,
de outras serd
responsavel por visitar espagos e ambientes para validagao e
de extensdo. Deverd sol ber e conferir os

basico, boa
trabalhar em

Ters

atividades

viagens e CNH categoriaB.

operacio
das agBes de extensdo do COTEC, independentemente onde elas forem

4 responsavel porincluir i agdes de
30 realizadas pelo COTEC no Sists e 50 Acadé
(SIGA). Sera responsavel por lancar as informagdes administrativas
resultados alcangados no SIGA. Realizar outras atividades pertinentes ao
cargo.

4ah

Integral

R$2.203,20

Vale
Alimentagio

COTEC Ruth Vilaga
Correira Leite Cardoso -
Caiapénia

Técnico de Extensdo

Graduagdo completa ou cursando
em qualquer érea do
conhecimento.

-

cursos de ext: P

Dara apoio 4 coordenagao de extensao do COTEC, Sera responsavel por
auxiliar na 5 actes de 5 pelos
COTECs em quaisquer lugares do Estado de Goids e/ou fora. Estard em contato
professor tadores de servicos,
de outras sers
responsével por visitar espagos e ambientes para validagdo e

basico, boa
trabalhar em

de extensdo. Deverd soll ber e conferir os

5 d0.Ters

atividades

viagens e CNH categoriaB.

operaso
das agdes de extenso do COTEC, independentemente onde efas forem
tadas. Serd responsavel por incluir 5 as agdes de
30 realizadas pelo COTEC. 30Acade
(SIGA). Sers responsavel por lancar as informasdes administrativas e
resultados alcancados no SIGA. Realizar outras atividades pertinentes ao

Integral

R$2.203,20

Vale
Alimentagio

COTEC Goiandira Ayres

Técnico de Extensdo

Graduago completa ou cursando
em qualquer drea do
conhecimento.

.

cursos de extensdo, p:

Daré apoio 4 coordenagao de extensao do COTEC, Sera responsavel por
auxiliar na actes de pelos
COTECs em quaisquer lugares do Estado de Goids e/ou fora. Estard em contato
professor tadores de servicos,

t de outras insti sers

responsavel por visitar espagos e ambientes para validaggo e

basico, boa
trabalhar em

de extensdo. Deverd solicits ber e conferir os

40, Ters

atividades

viagens e CNH categoriaB.

operagéio
das ages de extensdo do COTEC, independentemente onde elas forem
executadas. Sera responsavel por incluir informagdes sobre as agdes de
5 pelo COTEC no Sist:
(SIGA). Sera responsavel por langar as informagdes administrativas
resultados alcangados no SIGA. Realizar outras atividades pertinentes ao
cargo.

44n

Integral

R$ 2.203,20

Vale
Alimentagio

COTEC Fernando Cunha
Janior - Piranhas

Técnico de Extensdo

Graduagso completa ou cursando
em qualquer drea do
conhecimento.

<

cursos de extensdo, p:

Daré apoio & coordenagao de extensao do COTEC. Sera responsavel por

auxiliar na d pelos

COTECs em quaisquer lugares do Estado de Goids e/ou fora. Estard em contato
e tadores de servicos,

inte de outras i Sers
responsavel por visitar espacos e ambientes para validagao e

basico, boa
trabalhar em
atividades

de extensdo. Deverd solicits ber e conferir os

d0.Ters

operagio

viagens e CNH categoriaB.

das agdes de extens3o do COTEC, independentemente onde elas forem
executadas. Serd responsavel por incluir informagdes sobre as ages de
& pelo COTEC no Sist 50 Acadé
(SIGA). Serd responsavel por langar as informagdes administrativas e
resultados alcancados no SIGA. Realizar outras atividades pertinentes ao

cargo.

4an

Integral

R$ 2.203,20

Vale
Alimentagio
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COTEC Governador
Onofre Quinan -
Anapolis

Técnico de Extensdo

Cadastro
reserva

Graduagéo completa ou cursando | b
em qualquer drea do
conhecimento.

trabalhar

auxiliar na
COTECs em quaisquer lugares do Estado de Goids e/ou fora. Estaré em contato
fe

Conhec Y .

Daré apoio  coordenagao de extensao do COTEC. Seré responsével por
d pelos

de servicos,

inte de outras i . Serd

responsavel por visitar espacos e ambientes para validagdo e

isico, boa

de extensdo. Deverd soll ber e conferiros
5 5 50.Ters

flexibilidade. De

a 5 operagéo

atividades
viagense CNH categoriaB.

das agBes de extensdo do COTEC, independentemente onde elas forem
executadas. Serd responsavel por incluir informagdes sobre as agdes de

pelo COTEC no Sist d
(SIGA). Serd responsavel por langar as informagdes administrativas e
dos alcangados no SIGA. Realizar t t
cargo.

4ah

Integral

R$ 2.203,20

Vale

Alimentagao

COTEC Célio Domingos
Mazzonetto - Ceres

Técnico de Extensdo

Cadastro
reserva

Graduagdo completa ou cursando
em qualquer érea do C
conhecimento.

basico, boa

auxiliar na
COTECs em quaisquer lugares do Estado de Goids e/ou fora. Estaré em contato

Dars apoio 3 coordenagéo de extensdo do COTEC. Serd responsavel por
5 30 das agtes de 5 pelos

professors tadores de servicos,
deoutras Serd
responsével por visitar espagos e ambientes para validagdo e
de extens3o. Devera solicit ber e conferir os

Ters

rabalhar i i De

3 operacio

atividades t
viagens e CNH categoriaB.

das agBes de extensdo do COTEC, independentemente onde elas forem
4 responsavel porincluir 5 agdes de

30 realizadas pelo COTEC no Sist: e
(SIGA). Sera responsavel por lancar as informagdes administrativas
resultados alcangados no SIGA. Realizar outras atividades pertinentes ao
cargo.

44n

Integral

R$2.203,20

Vale

Alimentagio

COTEC Genenvino
Evangelista da
Fonseca - Cristalina

Técnico de Extensdo

Cadastro
reserva

Graduagéo completa ou cursando
em qualquer drea do
conhecimento.

trabalhar em equipe, i

c

@ d

Dard apoio coordenacéo de extensdo do COTEC. Serd responsavel por
= A d 5 I
pelos

auxiliar na
OTECs em quaisquer lugares do Estado de Goids e/ou fora. Estara em contato
f de servicos,
colaboradores internos e de outras instituigdes e outros 6rgos. Serd
responsavel por visitar espagos e ambientes para validagao e
las de extensao. Deverd solicits ber e conferir os

basico, boa

de extensao. Terd

bilidade. Demai

operagio

atividades
viagens e CNH categoriaB.

das agBes de extensao do COTEC, independentemente onde elas forem
tad responsavel p ages de
extensio realizadas pelo COTEC no Sistema Integrado de Gestio Académica
(51GA). Serd responsével por langar as informagdes administrativas e
Itados alcanados no SIGA. Realizar tividades pertinenty
cargo.

aah

Integral

R$2.203,20

vale
Alimentacao

COTEC Carmem Dutra
de Aratjo - Formosa

Técnico de Extensdo

Cadastro
reserva

Graduago completa ou cursando
em qualquer drea do
conhecimento.

Conheci . P

COTECs em quaisquer lugares do Estado de Goids e/ou fora. Estard em contato

Dars apoio 3 coordenagéo de extensdo do COTEC. Serd responsavel por
d pelos

auxiliar na

professore
de outras . Serd
responsavel por visitar espagos e ambientes para validaggo e

de servicos,

basico, boa

de extensdo. Deverd solicits ber e conferir os
3 5 40, Ters

trabalhar

5 operagéio

atividades pertinent 3
viagens e CNH categoriaB.

das ages de extensdo do COTEC, independentemente onde elas forem
5 as agdes de
PR

& responsavel porincluir
5 pelo COTEC no Sists
(SIGA). Sera responsavel por langar as informagdes administrativas
resultados alcangados no SIGA. Realizar outras atividades pertinentes ao
cargo.

4an

Integral

R$2.203,20

Vvale
Alimentagio

COTECrtes Alves de
Castro Ribeiro -
Jaragud

Técnico de Extensdo

Cadastro
reserva

Graduagso completa ou cursando
em qualquer drea do
conhecimento.

@ d 5

Dard apoio 3 coordenacdo de extensdo do COTEC. Serd responsavel por
auxiliar na 5 3 d 5 pelos
COTECs em quaisquer lugares do Estado de Goids e/ou fora. Estaré em contato

f de servicos,

inte de outras . Serd
responsavel por visitar espagos e ambientes para validagio e

basico, boa

las de extensao. Deverd sol ber e conferir os
5 de extensio. Terd

trabalhar flexibilidade. De

5 operagio

atividades [
viagense CNH categoriaB.

das agBes de extensdo do COTEC, independentemente onde elas forem
acdes de

tad responsavel p
pelo COTEC noSi
(SIGA). Serd responsavel por langar as informagdes administrativas e
Itad dos no SIGA. Realizar tividades pertinents
cargo.

aah Integral

RS 2.203,20

Vale

COTEC Padre Anténio
Vermey - Palmeiras

Técnico de Extensdo

Cadastro
reserva

Graduagao completa ou cursando
emqualquer drea do
conhecimento.

Conhecimento com cursos de extensao, pacote office

Dars apoio 3 coordenago de extensdo do COTEC. Serd responsavel por
auxiliar na 5 agdes de 5 pelos
|COTECS em quaisquer lugares do Estado de Goids e/ou fora. Estard em contato
tadores de servigos,

professores,
de outras serd

responsével por visitar espagos e ambientes para validagao e
de extensdo. Deverd solcitar, receber e conferir os

basico, boa

Ters

trabalhar i De

3 operacdo

atividades pertinent i
viagens e CNH categoriaB.

das agBes de extensdo do COTEC, independentemente onde elas forem
5 agdes de

4 responsével por incluiri

3o realizadas pelo COTEC no St &

(SIGA). Serd responsavel por langar as informagges administrativas e

resultados alcangados no SIGA. Realizar outras atividades pertinentes ao
cargo.

aan Integral

R$2.203,20

Vvale
Alimentagio

Fundagdo \\‘

Rdio e Televisdo Educat

®

iva e Cultural

+55 62 3521-1910

/ 3521-1717
rtve.org.br

secretaria@rtve.org.br
financeiro@rtve.org.br

Av. Esperancga, s/n

3° Andar Prédio FACE
Campus Samambaia da UFG
74690-900 - Goiania/GO



>
A TVUFG

» anos

Dars apoio  coordenacdo de extensao do COTEC. Serd responsavel por
ausiliar na ! 5 i pelos
COTECs em quaisquer lugares do Estado de Goids e/oufora. Estard em contato
e
int 0s. Serd
Conheci d o0, p responsavel porvisitar espacos e ambientes para validagdo e
COTEC Luiz Humberto Cadastro | Gr2duado completa oucursando | basico, boa & 5 de extens3o. Deverd ber e conferir os b
de Menezes -Santa | Técnico de Extensio em qualquer drea do trabalhar. flexibilidade. D oo 4ah Integral R$2.203,20
resena b 5
Helena conhecimento. atividades operacdo
Viagens e CNH categoria. das agbes de extensao do COTEC, independentemente onde elas forem
tadas. Serd responsavel p agoes de
pelo COTEC d
(5IGA). Serd responsével por langar as informagdes administrativas e
Itados alcancados no SIGA. Realizar t
Dard apoio  coordenacdo de extensio do COTEC. Serd responsavel por
auxiliar na 3 5 des d s pelos
COTECS em quaisquer lugares do Estado de Goids e/oufora. Estard em contato
professores,
sers
d . p: responsével por isitar espacos e ambientes para validagao e
. Graduagao completa ou cursando | basico, boa de extensao, Devers ber e conferir os
COTEC Celso Monteiro | . Cadastro g G Vale
Técnico de Extensio emqualq do equipe, flexibilidade. Demal i Ters 44 Integral R$2.203,20 .
Furtado - Uruana resenva Ny " Alimentagio
conhecimento. atividades operagio
viagens e CNH categoriaB. das ages de extens3o do COTEC, independentemente onde elas forem
3 responsavel py 5 agdes de
3 pelo COTEC g 8
(51GA). Serd responsével por langar as informagdes administrativas e
ltad n0SIGA. Realizar
Dard apoio  coordenacao de extensao do COTEC. Ser responsavel por
auxiliar na d pelos
|COTECS em quaisquer lugares do Estado de Goids e/oufora. Estard em contato
fessore n
Conheci 40, responsavel por
e Fai Graduagao completa ou cursando | basico, boa & & de extensao. Deverd solicit ber e conferir os
COTEC Labibe Faiad - . Cadastro sRoconpier? § ; . . s vale
Técnico de Extensdo em qualquer drea do trabalhar. D . Ters 44h Integral R$2.203,20
cataldo reserva " " " - Alimentagdo
conhecimento. atividades pertinent operagdo
viagens e CNH categoria. das agbes de extensio do COTEC, independentemente onde elas forem
executadas. Sers responsavel por incluir informagdes sobre as acdes de
a pelo COTEC noSist o Acade
(SIGA). Serd responsvel por langar s informagdes administrativas e
ltados alcangados no SIGA. Realizar t
n < — —
“ ' © Coordenare
°r o ambito do COTEC; Articular agdes de ensino e pesquisa coma s
5 d . @ de integracs demandas sociais e culturais da sociedade; Desenvolver e
5 oucursando écnicas de integracdo
COTECSebastido Coordenador de rojet vale
5 " 1 em qualquer drea do amiliaridade com temas ligados as e . 4o0h Integral RS 3.304,80 .
Siqueira- Goiania Extensdo s Alimentagio
conhecimento. tecnologias sociais e economia solidaria; Facilidade de hy - . b
. s projetos e aces de extensao; Promover agbes de integracdo com a
comunicagao e escrita, para produair relatorios e proferir
. comunidade regional e a saciedade civil organizada; Conduzir
palestras. Ter disponibilidade paraviajar é indispensavel e . .
agdes de promogao ao desenvolvimento local.
ter CNH categoriaB.
< em
Coordenare
0 3mbito do COTEC; Articular ades de ensino e pesquisa coma s
. g demandas sociais e culturais da sociedade; Desenvolver e
COTEC Maria 3 oucursando tivas e técnicas de integragio
! Coordenador de 2 p vale
Sebastiana da Silva - o 1 emquala, do temas ligados a5 : 40h Integral RS 3.304,80 .
Extensdo ! s Alimentacio
Porangaty conhecimento. tecnologias sociais e economia solidaria; Facilidade de Py - . ~
2 ! projetos e ages de extensao; Promover aces de integragao coma
comunicacdo e escrita, para produzir relatdrios e proferir
e et epro comunidade regional e a sociedade civil organizada; Conduzir
palestras. Ter disponibilidade para viajar é indispensivel e < .
erci N ages de promogdo ao desenvolvimento local
er.
: 5 ria. C em -
. . > Coordenar e estimular atividades e projetos de extensao e cultura
30 univer 10 ambito do COTEC; Articular ades de ensino e pesquisa coma s
g demandas socias e culturais da sociedade; Desenvolver e
COTEC Governador 3 oucursando tivas e técnicas de integracdo
Coordenador de Cadastro projetos que vale
Onofre Quinan - o emqual do temas ligados as : 40h Integral RS 3.304,80 .
A Extensdo resena entagio
Anapolis conhecimento. tecnologias saciais e economia solidaria; Facilidade de
projetos e acdes de extensao; Promover agbes de integracao com a
comunicagao e escrita, para praduzir relatérios e proferir
© rela! ° comunidade regional e a saciedade civil organizada; Conduzir
palestras. Ter disponibilidade para viajar & indispensivel e
acBes de promogdo ao desenvolvimento local
ter CNH categoria.
< 5 e
° ¢ munitar osem Coordenare
A 10 3mbito do COTEC; Articular ades de ensino e pesquisa coma s
. o demandas sociais e culturais da sociedade; Desenvolver e
COTEC Ruth Vilaca Coordenador de Cadastro s oucursando técnicas de integragdo Vale
Correira Leite Cardoso - o em qualquer drea do comunitaria; Familiaridade com temas ligados as ke : 40h Integral RS 3.304,80 . 5
e Extensdo resenva s Alimentagao
Caiapénia conhecimento. tecnologias sociais e economia solidaria; Facilidade de by - . .
. s projetos e aces de extensao; Promover agbes de integracdo com a
comunicagao e escrita, para produair relatérios e proferir
comunidade regional e a saciedade civil organizada; Conduzir
palestras. Ter disponibilidade para viajar é indispensével e . S
agdes de promogao ao desenvolvimento local.
ter CNH categoriaB.
< em
Coordenare
°r 0 3mbito do COTEC; Articular ades de ensino e pesquisa coma s
. g g e e demandas sociais e culturais da sociedade; Desenvolver e
COTEC Agnaldo Campos Coordenador de Cadastro a oucursando ecnicas de integragao p Vale
. 2 emqualg do temas ligados as . 40h Integral RS 3.304,80 .
Netto - Cataldo Extensdo resenva s Alimentagio
conhecimento. tecnologias sociais e economia solidaria; Facilidade de p # . ,
> : projetos e ages de extensao; Promover acdes de integragio coma
comunicagdo e escrita, para produzir relatorios e proferir
N A comunidade regional e a sociedade civil organizada; Conduzir
palestras. Ter disponibilidade para viajar é indispensivel e . .
erci N aces de promogdo ao desenvolvimento local
er.
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Experiéncia em extensao comunitaria. Conhecimentos em
s bt Coordenare eprojetos
extensdo universitaria e socializagao cultural; Experiéncia _ .
! § P 0 ambito do COTEC; Articular agdes de ensino e pesquisa coma s
na elaboragio, analise e gerenciamento de projetos; e culturals da socledad: .
. Graduago completa ou cursando | Dominio de metodologias ativas e técnicas de integrado
COTEC Célio Domingos | Coordenador de Cadastro M plee i e eree proj vale
em qualquerrea do comunitiria; Familiaridade com temas ligados as 8 40h Integral RS 3.304,80
Mazzonetto - Ceres Extensio resenva ! os profe do COTEC na Alimentagao
conhecimento, tecnologias sociais e economia solidaria; Facilidade de . . . :
: s projetos e agdes de extensao; Promover acdes de integragio com a
comunicagdo e escrita, para produzir relatérios e proferir
N A comunidade regional e a sociedade civl organizada; Conduzir
palestras. Ter disponibilidade para viajar & indispensavel e . S
agbes de promogio ao desenvolvimento local
ter CNH categoria.
Experiéncia em extens3o comunitaria. Conhecimentos em -
Coordenar e estimular atividades e projetos de extens3o e cultura
extens3o universitiria e socializagao cultural; Experiéncia °
o 3mbito do COTEC; Articular agdes de ensino e pesquisa com s
na elaboragio, anilise e gerenciamento de projetos;
. demand eculturais da e
COTEC Goiandira Ayres Graduagao completa ou cursando | Dominio de metodologias ativas e técnicas de integraio
Coordenador de Cadastro i i« projetos q Vale
do Couto- Cidade de o em qualquer drea do comunitéria; Familiaridade com temas ligados 3s " - 40h Integral RS 3.304,80 .
Extensao resenva ! os oTECna Alimentacao
Goids conhecimento. tecnologias sociais e economia solidaria; Facilidade de s .
2 f projetos e agdes de extens3o; Promover agdes de integragdo com a
comunicagdo e escrita, para produzir relaterios e proferir
escrta. p i relatorios e pro comunidade regional e a sociedade civl organizada; Conduzir
palestras. Ter disponibilidade para viajar & indispensavel e < s
agbes de promogao ao desenvolvimento local
ter CNH categoriaB.
Experiéncia em extensao comunitaria. Conhecimentos em N
S . " Coordenar e estimular atividades e projetos !
extensdo universitaria e socializagao cultural; Experiéncia . .
e 0 ambito do COTEC; Articular ages de ensino e pesquisa coma s
na elaboragio, analise e gerenciamento de projetos;
N . : demandas sociais e culturais da sociedade; Desenvolver e
COTEC Genenvino Coordenador de Cadastro | Graduasdo completa oucursando | Dominio de metodologias ativas e técnicas de integragio Vale
Evangelista da < em qualquer srea do comunitaria; Familiaridade com temas ligados as projetos a a 40h Integral R$ 3.304,80 . .
Extensio resenva Apoiar os profe doCOTECna Alimentagao
Fonseca - Cristalina conhecimento. tecnologias sociais e economia solidaria; Facilidade de "
projetos e agdes de extens3o; Promover agdes de integragio com a
comunicagdo e escrita, para produr relatérios e proferir
N retatério comunidade regional e a sociedade civl organizada; Conduzir
palestras. Ter disponibilidade para viajar  indispensivel e
agses de promogio ao desenvolvimento local
ter CNH categoria.
wperiéncia em extensdo comunitaria. Conhecimentos em
E perendsem exiensdo comunitira c: ecmenione Coordenare < orojetos )
extensdo universitaria e socializagao cultural; Experiéncia _ y N !
°r 5 P 0 ambito do COTEC; Articular ages de ensino e pesquisa coma s
na elaboragio, anilise e gerenciamento de projetos; e culturats o soriudad K
Graduagao completa ou cursando | Dominio de metodologias ativas e técnicas de integraio
COTEC Carmem Dutra | Coordenador de Cadastro 50 completa ) s oo projetos q vale
: em qualquer rea do comunitéria; Familiaridade com temas ligados a5 N : 40h Integral RS 3.304,80
de Aradjo - Formosa Extensio resenva ! os professores do COTECna Alimentagao
conhecimento, tecnologias sociais e economia solidaria; Facilidade de . . . :
. projetos e agdes de extensao; Promover acdes de integragio com a
comunicagdo e escrita, para produzir relatérios e proferir
comunidade regional e a sociedade civl organizada; Conduzir
palestras. Ter disponibilidade para viajar & indispensavel e . s
agbes de promogio ao desenvolvimento local
ter CNH categoria.
Experiéncia em extens3o comunitaria. Conhecimentos em -
o y e Coordenare e projetos I
extens3o universitiria e socializagdo cultural; Experiéncia
¢  Exp o dmbito do COTEC; Articular agdes de ensino e pesquisa coma s
na elaboragio, anilise e gerenciamento de projetos;
demand eculturais da e
COTEC Governador Graduag3o completa ou cursando | Dominio de metodologias ativas e técnicas de integraio
> Coordenador de Cadastro i i i« projetos q vale
Otévio Lage - o em qualquerrea do comunitéria; Familiaridade com temas ligados as ’ . 40h Integral RS 3.304,80 .
Extensio resenva y ! os oTECna Alimentagio
Goianésia conhecimento. tecnologias sociais e economia solidaria; Facilidade de . . . :
“ ! projetos e acdes de extens3o; Promover acdes de integragdo coma
comunicagio e escrita, para produzir relatérios e proferir
N elaterios e b comunidade regional e a sociedade civil organizada; Conduzir
palestras, Ter disponibilidade para viajar & indispensavel e < s
N agbes de promogio ao desenvolvimento local
ter CNH categoria .
Experiéncia em extensao comunitaria. Conhecimentos em -
M . " Coordenar e estimular atividades e projetos de extens&o e cultura
extens3o universitaria e socializagao cultural; Experiéncia . .
e 0 ambito do COTEC; Articular ages de ensino e pesquisa coma s
na elaboragio, analise e gerenciamento de projetos; oo cultorsts da .
N Graduagao completa ou cursando | Dominio de metodologias ativas e técnicas de integragao ;
COTECJerbnimo Carlos | Coordenador de Cadastro N P s ere projetos q vale
o em qualquer rea do comunitéria; Familiaridade com temas ligados 35 : 40h Integral RS 3.304,80 . .
Prado - Goiatuba Extensio resena Apoiar os profe doCOTECna Alimentagao
conhecimento. tecnologias saciais e economia solidaria; Facilidade de
projetos e agdes de extens3o; Promover agdes de integragio com a
comunicagdo e escrita, para produir relatrios e proferir
N relatério comunidade regional e a sociedade civil organizada; Conduzir
palestras. Ter disponibilidade para viajar & indispensivel e
agses de promogio ao desenvolvimento local
ter CNH categoria.
Experiéncia em extensao comunitaria. Conhecimentos em . N
o R, Coordenare o I
extensdo universitaria e socializagao cultural; Experiéncia , .
et - P no ambito do COTEC; Articular agdes de ensino e pesquisa coma s
na elaboragio, analise e gerenciamento de projetos;
N . ! : demand e culturais da sociedads e
COTECrtes Alves de Coordenador de Cadastro | Graduasdo completa oucursando | Dominio de metodologias ativas e técnicas de integragdo Vale
Castro Ribeiro - emqualquerdrea do comunitéria; Familiaridade com temas ligados as projetos a o aoh Integral R$ 3.304,80
. Extensio resenva ! os profe doCOTECna Alimentagao
Jaragui conhecimento, tecnologias sociais e economia solidaria; Facilidade de . " ” M
. projetos e agdes de extensao; Promover agdes de integraio com a
comunicagdo e escrita, para produzir relatérios e proferir
comunidade regional e a sociedade civl organizada; Conduzir
palestras. Ter disponibilidade para viajar & indispensvel e ° .
agbes de promogio ao desenvolvimento local
ter CNH categoria.
Experiéncia em extens3o comunitaria. Conhecimentos em
o ”y e Coordenare e projetos d I
extens3o universitiria e socializagio cultural; Experiéncia
¢  Exp o dmbito do COTEC; Articular agdes de ensino e pesquisa coma s
na elaboragio, anilise e gerenciamento de projetos;
ot . o | panciaberacio anilse e erenclamento de profetost demand eculturais da e
COTEC Padre Antonio |  Coordenador de Cadastro aduago completa ou cursando | Dominio de metodologas ativas e técnicas de integragdo P Vale
5 em qualquer rea do comunitiria; Familiaridade com temas ligados as 8 40h Integral RS 3.304,80 N
Vermey - Palmeiras Extensio resenva . o5 profe do COTECna Alimentacao
conhecimento. tecnologias sociais e economia solidaria; Facilidade de . . . :
2 f projetos e agdes de extens3o; Promover acdes de integragio com a
comunicagio e escrita, para produzir relatérios e proferir
N AR comunidade regional e a sociedade civil organizada; Conduzir
palestras, Ter disponibilidade para viajar & indispensvel e < s
N agbes de promogio ao desenvolvimento local
ter CNH categoriaB.
Experiéncia em extensao comunitaria. Conhecimentos em -
N . ° Coordenar e estimular atividades e projetos de extens&o e cultura
extens3o universitaria e socializagao cultural; Experiéncia ) .
0 ambito do COTEC; Articular ages de ensino e pesquisa coma s
na elaboragao, anilise e gerenciamento de projetos;
Graduacs et 40 | o e ndotogias st ot S demandas sociais e culturais da sociedade; Desenvolvere
raduagio completa ou cursando | Dominio de metodologias ativas e técnicas de integragio
COTEC Fernando Cunha | Coordenador de Cadastro < P! 8 Bras: projetos q vale
! o em qualquerrea do comunitéria; Familiaridade com temas ligados 35 40h Integral RS 3.304,80 . .
Jnior - Piranhas Extensio resena Apoar os prof do COTECna Alimentagio
conhecimento, tecnologias sciais e economia solidaria; Facilidade de
projetos e ages de extens3o; Promover agdes de integrado com a
comunicagdo e escrita, para produir relatrios e proferir
© relatério comunidade regional e a sociedade civl organizada; Conduzir
palestras, Ter disponibilidade para viajar & indispensivel e
A agses de promogio ao desenvolvimento local
ter CNH categoria.
Experiéncia em extensao comunitaria. Conhecimentos em N
tona o oo b Coordenare i e projetos !
extensdo universitaria e socializagao cultural; Experiéncia . . . !
cretens < P no ambito do COTEC; Articular agdes de ensino e pesquisa coma s
na elaboragio, analise e gerenciamento de projetos;
. . : ! : e culturais da sociedads e
COTECLuiz Humberto | (0 v de Cadastro | Graduasdo completa oucursando | Dominio de metodologias ativas e técnicas de integragdo vale
de Menezes - Santa < emqualquerdrea do comunitéria; Familiaridade com temas ligados as projetos a . aoh Integral R$ 3.304,80 .
Extensio resenva ! Apoiar os profe doCOTECna Alimentagao
Helena conhecimento, tecnologias sociais e economia solidaria; Facilidade de . . . :
. projetos e agdes de extenso; Promover agdes de integraio com a
comunicagao e escrita, para produir relatérios e proferir
comunidade regional e a sociedade civl organizada; Conduzir
palestras. Ter disponibilidade para viajar  indispensivel e o :
agses de promogao ao desenvolvimento local
ter CNH categoria.
Experiéncia em extens3o comunitaria. Conhecimentos em
o e Coordenare e projetos d I
extens3o universitiria e socializagdo cultural; Experiéncia
°r 5 B no 3mbito do COTEC; Articular agdes de ensino e pesquisa coma s
na elaboragio, analise e gerenciamento de projetos; e PR
Graduago completa ou cursando | Dominio de metodologias ativas e técnicas de integragdo
COTEC Celso Monteiro Coordenador de Cadastro < pleta T e Brag: proj Vale
5 em qualquer rea do comunitiria; Familiaridade com temas ligados as 8 40h Integral RS 3.304,80 N
Furtado - Uruana Extensio resenva X o5 profe doCOTECna Alimentagao
conhecimento. tecnologias sociais e economia solidaria; Facilidade de . . . b
: s projetos e agdes de extensao; Promover acdes de integragio coma
comunicagdo e escrita, para produzir relatorios e proferir
N refatorios e pro comunidade regional e a sociedade civl organizada; Conduzir
palestras, Ter disponibilidade para viajar & indispensavel e < .
N agbes de promogio ao desenvolvimento local
ter CNH categoriaB.
Experiéncia em extensdo comunitaria. Conhecimentos em
SO R, Coordenare e projetos !
extensdo universitaria e socializagao cultural; Experiéncia , . . !
Creitaria 5 P 0 ambito do COTEC; Articular ages de ensino e pesquisa coma s
na elaboragio, analise e gerenciamento de projetos; e culturats da soriudad .
Graduago completa ou cursando | Dominio de metodologias ativas e técnicas de integraio
COTECLabibe Faiad - |  Coordenador de Cadastro 50 completa h & oo projetos q vale
em qualquer rea do comunitéria; Familiaridade com temas ligados a5 : 40h Integral RS 3.304,80
Catalao Extensio resenva . os profe doCOTECna Alimentagao
conhecimento, tecnologias sociais e economia solidaria; Facilidade de . . . b
. projetos e agdes de extens3o; Promover acdes de integragio com a
comunicagao e escrita, para produir relatérios e proferir
comunidade regional e a sociedade civl organizada; Conduzir
palestras. Ter disponibilidade para viajar  indispensvel e : .
agbes de promogio ao desenvolvimento local
ter CNH categoriaB.
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CIDADE - UF

EDITAL

CARGO
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